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Bevezetés

A nevel8-oktaté munkank alapjat Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.), a kdznevelésrél szdlo
2011. évi CXC. torvény, a 110/2012. (VI.04.) Kormanyrendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasardl,
bevezetésérdl és alkalmazasardl, az 5/2020. (I.31.) médosité kormanyrendelet, * a 229/2012. (VIIL.28.)
Kormanyrendelet a Nemzeti kdznevelésrdl szolé térvény végrehajtasarol, a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI
rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatardl, a
kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérél szolé 51/2012. (XI1.21.) EMMI rendelet, a
22/2013.(111.22.) EMMI rendelet egyes kdznevelési targyti miniszteri rendeletek moédositasardl, valamint a
fenti joghelyek modositasai képezik.

*az 5/2020. (1.31.) kormanyrendeletben megfogalmazottak elsé alkalommal a 2020/2021. tanévben
vezetjlik be az els6 és 6todik évfolyamon.

A torvényi el6irasok teljesitésén tulmenden arra toreksziink, hogy lehet6ség nyiljon iskolank
hagyomanyainak tovabbvitelére, és a sajatos arculatunk meg6rzésére.

A pedagoégiai program nevel6 - oktaté munkank alapdokumentuma, melynek atdolgozasakor a fenntarto
elvarasait, szakmai szempontokat, a sziil6k, a gyermekek, a pedagdgusok elképzeléseit vettiik alapul,
tamaszkodtunk eddigi eredményeinkre, hagyomanyainkra.

Az iskolank a jov6 szamara késziti fel az Uj generaciot. Tanuldink a 8 év alatt nem befejezett, lezart tudast
kapnak, hanem a kulcskompetenciak fejlesztésével az egész életen at tartd tanulashoz sziikséges tanulasi
képességekkel ruhdzzuk fel 6ket.

Egészséges aranyok kialakitasara, egyensulyra torekedtiink, teljesithetd, realis célt tiiztiink magunk elé.

A nevel6testiilet altal készitett, és az igazgatd altal jovahagyott program tampontot nyujt a fenntartd, az
iskolahasznalok és a pedagégusok szadmara egyarant.

Iskolank fobb jellemzoi

Intézményiink Hajdubdszormény egyik legrégebben miikodé altalanos iskolaja. A levéltari adatok alapjan
az els6 tanévet 1902-ben kezdték. A régi épiilet ma is all, és a nevelés-oktatas céljat szolgalja, 1981-ben yj
épliletrésszel boviilt iskolank, melyben 12 tanterem all rendelkezésre a tanulécsoportok elhelyezésére.

Az EFOP-4.1.3-17-2017. palyazat kiirasara a Hajduboszérményi Tankeriileti Kézpont - intézményiink
fenntartojaként - sikeresen palyazott. A palyazat keretein beliil 81 000 000 Ft 0sszegli timogatasban
részesiilt, melyet iskolank Bethlen utcai régi épiiletének korszertisitésére, feltjitdsara forditottak. igy sor
keriilt a bels6 udvari homlokzati nyilaszarék cseréjére, a teljes teherhordé falszerkezet utélagos
talajnedvesség elleni szigetelésére, mindkét épiiletiinkben a vilagitas korszer{sitésére.

1994-ben felvettiik Bethlen Gabor erdélyi fejedelem nevét. Valasztasunk szerencsésnek mondhaté, hiszen
ez a kivételes képességli torténelmi személyiség nemcsak eurdpai gondolkodasu uralkodd, hanem a
miiveltséget partold, felvirdgoztatd ember is volt.

Intézményiink foldrajzi elhelyezkedésének kovetkeztében beiskolazasi korzetiink négy, egymastol
markansan eltéré kornyezetbdl tevédik ossze. Egy lakotelepi teriilet, egy kertvarosi ovezet és egy, az
iskolatdl tavol esé lakdovezet, tovabba a hajduvidi telepiilésrész alkotjak tanuléink életterét, melyek
magukban hordozzak sajatos pozitiv és negativ tényezdket.

Hajdavidrél az ott él6 1-8. évfolyamos tanulék autdbusszal jarnak az intézmény hajdiboszéorményi
székhelyére.

Intézményiink nyolc évfolyammal miik6dd altalanos iskola, ahol az orszagosan egységes kovetelmények
szerint alapfoku nevelés-oktatas folyik.
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A nevelés-oktatasrol vallott nézeteink

Kiildetésnyilatkozat:

, Ugy gyonyorkédj a fiatalokban, mint akik téged folytatnak majd!
De ne a magad vdgyait, emlékeit dlmodd ujra benniik, ne kényeztesd,
ne iinnepeld, ne szidd, inkdbb szeresd, s érdemiik szerint becsiild meg
Oket. Légy okos ellendllds, jo gat, tiszta meder, hogy névekedjenek,
mint suly alatt a pdlma, hogy Onerejiikbél térhessenek utat

maguknak, s ne nyelje el 6ket ldpok iszapja, sivataghomok.”
(Keresztury Dezsd)

Intézményiink nevel6testiilete mindig arra torekedett, hogy olyan iskolat alakitson ki, ahova a sziilék
szivesen iratjak gyermekeiket, a tanulék 6rommel jonnek, mert nemcsak a megfelel6 szintli oktatasukat
latjak biztositva, hanem érzik, hogy szeretik, tisztelik 6ket és minden az érdekiikben torténik.

Iskolankban kialakult az a szemlélet, hogy csak a szakmai hozzaértés és a gyermekszeretet egyliittes megléte
szolgalja az eredményes pedagogiai tevékenységet.

Masik fontos rendezé elviink, hogy sziild, pedagdgus, gyermek egysége nélkiil nem miikédhet hatékonyan
az iskola. Csak a felismert és elfogadott k6zds cél érdekében, egyiittes akarattal, egymast erGsitve érhetiink
el eredményeket.

Iskoldnk meghatdroz6 célja, hogy felkészitsiik tanuldinkat az egész életen at tartd tanuldasra, illetve
pedagogiai eszkozeinkkel kiizdjiink a lemorzsolddas, a korai iskola-elhagyas ellen A nevelés azonban a
csaladban kezdédik, és a gyermek személyiségére dont6é hatassal van. Ezért nagyon fontosnak tartjuk
egyrészt a gyermeki személyiség, valamint a tanuldk otthoni kérnyezetének, a csalad értékrendjének a
megismerését, masrészt az iskola nyitottsagat és a gyermekek optimalis fejlédése érdekében a folyamatos
kapcsolattartast, parbeszédet, meggy6zést és a kdlcsonos tiszteletre épiilé egyiittmiikodést.

Valljuk, hogy az iskola akkor tolti be szerepét, ha olyan élettér a gyermek szamara, ahol biztositva van a
fesziiltségt6l mentes légkor a személyiség sokoldali kibontakozisidhoz és a hat-tizennégy éves koru
gyermek testi és szellemi fejlédésének megvaldsulasahoz.
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1. Az iskola nevelési programja

1.1. Anevel6-oktaté munka pedagdgiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei,
eljarasai

1.1.1. Alapelvek

Nevel6-oktaté munkankban figyelmet kell forditanunk az altalanos, id6talld, 6rok érvényi emberi értékek
kozvetitésére, ezen beliil:

- amasik ember tiszteletére
- ahagyomanyok apolasara
- azerkdlcsi érzék és a szellemi, érzelmi fogékonysag elmélyitésére
- azegyenl8ségre, esélyegyenldségre
- aszolidaritasra és a toleranciara
- alelkiismereti szabadsag biztositasara
- ademokracia megismertetésére, a demokratikus jogok gyakoroltatasara
- anemzeti értékek felismertetésére, az identitdstudat kialakitasara
- Eurépahoz tartozasra
- azegyetemes kultira megismertetésére, elfogadtatisara, kiillonb6z6 kultarak iranti nyitottsagra
- az emberiség elStt all6 globalis problémak megoldasara valé nyitottsagra
- aszéleskortl és gyors valtozasokra torténo reagalasra, a tdrsadalom igényeinek megfelel6 korszerti
ismeretanyag elsajatittatasara, mobilizalhatd képességek kialakitasara
1.1.2. Célok
Altalanos céljaink

A csaladokkal egyiittmiikodve minden tanulénak el kell jutnia az alapképességek, az alapmiiveltség
elsajatitdsanak tantervben meghatarozott szintjére, ami alkalmassa teszi tovabbi tanulmanyok folytatasara.
A tanuldink valjanak képessé az 6nall6 tajékozddasra, véleményformalasra, megfontolt cselekvésre. Az
igazsagossag, a jo és a szép irant fogékony, harmonikus személyiséggé formalédva lépjenek a kovetkezd
iskolafokozatba.

Nevelési céljaink koziil az alabbiakra helyeziink kiilonés hangsulyt:

- El6segiteni azt, hogy tanuléink a haza felel6s polgarava valjanak, fejlédjon ki benniik a hazafisag
érzelemvilaga.

- A tanulék magatartaskultirajanak fejlesztése, tolerans, fegyelmezett emberi magatartas
kialakitasaval.

- Az emberi méltdsag tiszteletére nevelés.

- Kovetendd értékek helyes kivalasztasanak, szilard erkolcsi itél6képesség kialakulasanak segitése.
- Alapvet6 erkoélcsi normak betartasara nevelés.

- Felelésségtudat elmélyitése a tanuldékban.

- Dontéshozatali, konfliktusmegold6 képesség, ehhez kapcsolddé redlis dnismeret, szilard erkdlcsi
itél6képesség kialakitasa.

- A durvasag, er6szak elutasitdsa, a lelki egészség gondozasa, tartalmas és tartdés kapcsolatok
igényének kialakitasa.
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Az 6nallésag fejlesztése mellett a masokkal valé egyiittmiikddési képesség kialakitasa.
A szabadsag és demokratikus jogokkal valé élni tudas gyakorlatanak kialakitasa.

Az értelmes munkara, az eréfeszitésekre és ennek eredményeként mutatkozé teljesitményre
biliszke egyéniség nevelése.

Annak el8segitése, hogy tanuléink taldljdk meg helyiiket a csaladban, a szlikebb és tagabb
kozosségekben, valamint a munka vilagaban.

Az iskoldhoz, varoshoz, hazadnkhoz val6 érzelmi kotédés kialakitasa, erGsitése parhuzamosan az
Eurépahoz, a nagyvilaghoz val6 kapcsolédas gondolataval.

A vilag dolgaira érzékenyen reagald, szines érzelemvilaggal rendelkezd személyiségek
kibontakoztatasa.

El6segiteni azt, hogy a tanuldok tartsak értéknek és feladatnak a kultira és az éldvilag
valtozatossaganak megdrzését.

Kiemelten fontos célunk, hogy Magyarorszag és a tagabb kornyezetében él6 magyarsag életének
megismerése, az Eurdpahoz tartozas erdsitése.

A fenntarthat6sag iranti kozos feleldsség erdsitése.

Céljaink az alsé tagozaton:

A csaladokkal egyiittmiikodve az igazsag, az igazsagossag, a jo és a szép irant érzékeny gyermekek,
tanuldk nevelése.

Atvezetni a gyermeket az 6voda jatékkozpontd tevékenységeibdl az iskolai tanulds
tevékenységeibe.

Felkelteni és ébren tartani a megismerés, a megértés, a tanulds iranti érdeklédést, megalapozni a
helyes tanulasi technikakat.

Elsajatittatni az elemi ismereteket és alapképességeket, kialakitani olyan tudasszerzé készségeket,
melyek alkalmassa teszik a neveltjeinket a tovabbi tanulmanyok folytatasara,

Fogékonnya tenni a tanuldkat a sajat kornyezetiik, a természet és a tarsas kapcsolatok irant.
Teret adni a gyermekek jaték és mozgas iranti vagyanak.

Olyan légkort teremteni, hogy a gyermek szeresse meg az iskolai életet, az ott folyé
tevékenységeket.

Tanuljon meg minden szellemileg egészséges, iskolaba éretten kertilé gyermek helyesen beszélni,
irni, olvasni, szadmolni és gondolkodni. Az ehhez vezet§ Ut az életkori sajatossagokat
messzemenden figyelembevevd, a jatékossagot, mozgasigényt kielégité munkaltatas lehet.

Céljaink a fels6 tagozaton:

A csaladokkal egyiittmiikddve az igazsag, az igazsagossag, a j6 és a szép irant érzékeny gyermekek,
tanulék nevelése.

A harmonikus személyiség kibontakoztatdsdhoz sziikséges szellemi, érzelmi, erkdlcsi, tarsas és
testi képességek fejlesztése.

Folytatni az alsé tagozaton végzett nevel8-oktaté munkat, a képességek, készségek fejlesztését.
A tanulasi tartalmak feldolgozasanak folyamataban épiteni az el6z6 szakasz eredményeire.

A tanuldk életkori sajatossagaibol adddo kiilonbségek figyelembe vételével megtanitani a tanuldkat
a helyes tanulasi technikdkra, az ismeretanyag feldolgozasara.

s

A kiillonboz6 érdeklédésti, eltéré értelmi, érzelmi, testi fejlettségli, képességli, motivaltsagy,
szocializaltsagy, kultiraja tanuldk differencialtan torténd motivalasa a tanulasra.
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Intézményiinkben az alabbi prioritasokat kivanjuk érvényesiteni

Nyelvi-kommunikacids képességek, matematikai képességek hatékony fejlesztése, a nyolc
évfolyam egész id6tartama alatt.

A sokoldali miiveltség és kultira folyamatos kdzvetitése.
Testi nevelés, testkultira fejlesztése.

Gazdag kinalat a teljes kori személyiségfejlesztés érdekében

Fontosnak tartjuk, hogy tanitvanyaink

képesek legyenek 6ndll6 véleményalkotdsra, gondolataik szabatos és valasztékos
megfogalmazasara,

képesek legyenek a gyors és hatékony alkalmazkodasra a valtozasokkal atszoétt vilaghoz,

képesek legyenek aktiv szerepvallaldsra a valtozasok irdnyanak és tartalmanak befolyasolasahoz,
képesek legyenek idegen nyelvi kommunikacios képességeik mozgositasara,

lassak a matematikai gondolkodas és az alkalmazkodéképesség fejlesztésének sziikségességét,
természettudomanyos tekintetben érdeklédéek, kivancsiak legyenek,

az IKT eszkodzoket magabiztosan és kritikusan hasznaljak,

rendelkezzenek a hatékony, 6nallé tanulashoz sziikséges képességekkel (iras, olvasas, szamolas,
IKT eszko6zok hasznalata)

mutassanak szocialis és allampolgari érzékenységet,

képesek legyenek a nemzedékek kozotti parbeszédre,

merjenek kezdeményezni, legyenek kreativak,

fejlédjon esztétikai és miivészeti érzékenységiik és kifejez6képességiik,
alkalmasak legyenek testileg, szellemileg, erkolcsileg az egészséges életvitelre,

igényiik legyen és képesek is legyenek az élethosszig tarté tanuldsra, késébbi tanulmanyaik és a
felnétt élet sikeressége szempontjabdl kiemelten fontos kulcskompetencidk hasznalatara,
alkalmazasara.

Feladatok

Mindent atfogd feladatunknak tartjuk, hogy a nyolc évfolyam valamennyi tanul6ja megtaldlja helyét

iskolankban, és eredményes, értelmes tevékenységgel toltse napjait. Nevel§-oktaté munkank feladata:

A célravezetd tanulasi szokasok kialakitasa, a tanulas tanitasa.

Valtozatos pedagdgiai modszerek alkalmazasaval minta-adds az ismeretszerzéshez, feladat- és
problémamegoldashoz.

Azoknak a hatranyoknak a csokkentése, amelyek a gyermekek szocialis-kulturalis kérnyezetébdl
vagy eltéré tlitemi érésébdl fakadnak.

Differencialt, személyre sz416 fejlesztés.
Az egyéni képességek kibontakozasanak tAmogatasa, a tehetség felismerése, tehetséggondozas.

Olyan tevékenységek biztositasa, amelyek soran a gyerekek segit6készsége, egylittmiikodési
készsége megnyilvanulhat.

Olyan szokasrend kialakitasa, amely hozzajarul a fegyelmezett, kulturalt magatartasahoz.

Olyan tevékenységi formak, helyzetek teremtése, amelyekben a tanulék gyakorlati médon
igazolhatjak tudasukat, megbizhat6sagukat, becsiiletességiiket.

A tanulék 6nismeretének, egytttmiikodési készségének, empatidjanak fejlesztése.
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A tanuldk nemzeti azonossagtudatanak, az Eur6pahoz tartozas érzésének fejlesztése.

Annak el6segitése, hogy tudatosan késziiljenek tanuléink a feln6ttkori egészséges életvitelre.

Kiemelt fejlesztési feladatok:

erkolcsi nevelés,

hazafias nevelés,

tarsas kultura fejlesztése,

csaladi életre nevelés,

testi és lelki egészségre nevelés,

felel6sségvallalasra, onkéntességre nevelés,

palyaorientacio,

gazdasagi és pénziigyi nevelés,

médiatudatossagra nevelés,

a tanulas tanitasa,

Onismeret, dnkontroll fejlesztése,

onallosag fejlesztése, 6nallé vélemény-nyilvanitas

a majdani 6nallé, felels életvitelre torténd felkésziilés segitése,

ismerjék néplink kulturalis 6rokségét, nemzeti kultirank értékeit,

a nemzeti dntudat, a k6zosséghez tartozas érzésének kialakitasa,

valjon igénnyé a lakohely, a sziil6f6ld, a haza megismerése,

harmonikus kapcsolat legyen jellemzd tanuldinkra a természeti és a tarsadalmi kdrnyezettel,
kapcsolddjanak a kozvetlen kornyezetiik értékeinek megovasaba,

alakuljon ki benniik a kérnyezettudatossag,

tudatosodjon benniik, hogy a sajat/egyéni fejlédésiiket, sorsukat és életpalyajukat maguk tudjak
iranyitani,

ismerjék meg az egyetemes civilizacio legjellemzébb, legnagyobb hatasu eredményeit,
valjanak nyitotta és megértévé kiillonbozo szokasok, életmddok, kultirak, vallasok, a massag irant,
a tarsadalmi egytittélés szabalyainak betartasaval, er6szakmentesen viselkedjenek,

tiszteljék a demokracia, az emberi jogok értékeit,

valjanak nyitotta a gazdasag vilaga felé,

egészséges életmodra nevelés a testi-lelki egészség kialakitasaval, a csaladi élet semmivel nem
potolhatd értékeinek felismertetésével,

ismerjék meg a média hatadsmechanizmusat, jogi és etikai jelent6ségét,

ismerjék meg az egész vildgot érintd, atfogd kérdéseket, a fenntarthatésag iranti kozos
felelsségvallalas fontossagat,

értsék a fogyasztds és a kornyezeti eréforrdsok kapcsolatdt, a fenntarthatd fogyasztas elvét,
valjanak tudatos fogyasztokka,

életmodjukat a természet tisztelete és a felel6sség jellemezze,

természettudomanyos gondolkodas képességének fejlesztése
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Eszkozok, eljarasok

Iskolankban az eddig meghatarozott feladatokat tandran és egyéb foglalkozasokon (napkdzi, tanulészoba,
szakkorok, sportkorok, énekkar, képességfejleszt6 foglalkozasok, stb.) valésitjuk meg.

Az alapképességek elsajatittatasat, fejlesztését tartjuk fontosnak, ennek megfelelen alakitottuk ki tantargyi
strukturankat és 6raterviinket.

Mivel a kisgyermek teljesitménye nagyban fiigg a pedagdégushoz vald érzelmi kot6déstdl, ezért kiemelt
gondot forditunk arra, hogy a gyermekek és sziil6k még iskolaba lépés el6tt megismerhessék a leend6
tanitokat. Folyamatosan szerveziink 6vodai csoportok szamara foglalkozasokat, nyilt napokat, és az osztalyt
illetve napkozis csoportokat vezeté pedagégusok még a nyar folyaman meglatogatjdk otthonukban
tanitvanyaikat. Kilonds gonddal késziiliink az évnyité linnepségen az els§ osztilyosok fogadasara,
iskolapolgarra avatasukra.

Alsé tagozaton a tanuldk érdekében domindnsan nagyfelmend rendszerben tanitanak a kollégaink. Kiilonos
gonddal valasztjuk ki az els6 osztalyos nevelGket.

Fels6 tagozatban mar specializalddik a tanuldk érdekl6dése. Bar a pedagégusnak meghatarozo szerepe van
az altala tanitott tantargy megszerettetésében, mégis jobban érvényesiil a tanulék egyéni sajatossagaira
éplld orientalodas egy-egy miveltségi teriilet felé. Célunk hogy a tanul6k megértsék és elfogadjak azt, hogy
az alapmiiveltség terén minden tantargy tananyagtartalmat el kell sajatitani megfeleld szinten.

Az eltéré adottsag - képesség - érdekl6dés adta kiillonbségeket képességfejlesztd, felvételi el6készitd
foglalkozasokon, szakkodrokben és énekkarban valé részvételi lehetdséggel biztositjuk.

Pedagogiai eszkozokkel igyeksziink csokkenteni, enyhiteni a 4-5. osztaly &tmeneti nehézségeit.

A palyaorientacid, a tovabbtanulas, a k6zépiskolai beiskolazas témajaval tobb éven at foglalkozunk annak
érdekében, hogy minden tanulé a szamara legmegfelel6bb kdzépiskolaban folytassa tanulmanyait.

Gazdag szabadidds kinalatunk tanuldink altalanos iskolai éveit teszi szinessé, élmény-dussa.

Intézményiinkben az oktatds mellett hangsulyos szerepet kap a nevelés teriilete, és el6térbe keril a
kulcskompetencidk fejlesztése. A tartalmi szabalyozok a tanulok személyiségének és tudasanak komplex
fejlesztését helyezik a kozéppontba, melynek legeredményesebb eszkozét az olyan nevelési-oktatasi
programok jelentik, amelyek az iskolai életet egészében kezelik, azaz nem kizarélag a tandrakra
koncentralnak, hanem a nevelés-oktatas részének tekintik a tanéran kiviil az iskolaban eltoltott idot is.

Informalis és nem formalis oktatasi-tanulasi forma

Intézményiink elkotelezett az informdlis és nem formalis oktatdsi -tanuldsi formak alkalmazisaban.
Folyamatosan bdvitjiik a non-formalis és informalis keretek kozott, a nyitott nevelési-tanulasi
kérnyezetben megvalésul6 programjaink korét, szorgalmazzuk az ehhez kapcsol6dé mdédszertani kultiura
szélesebb korti elterjedését, keresve a tovabbi szakmai fejlesztések lehet6ségét.

Nem formalis tanulds minden olyan rendszerezett kompetencia- és készségfejlesztd hosszabb vagy
rovidebb idejli oktatasi-tanulasi forma, mely a formalis nevelést-oktatast végzé intézményen kiviil valésul
meg. Az informdlis tanulds a mindennapi élet természetes velejar6ja, olyan folyamat, melynek
kovetkeztében pozitivan valtozik a személyiség, kialakulnak/atalakulnak egyéni attitidok, értékek,
képességek. A nevelési-oktatasi intézmény falain beliili és azon kiviili nem tanérai tudasgyarapitd
foglalkozasok is e korbe tartoznak.

Informalis és nem formalis oktatasi-tanulasi forma kiemelt jellemzdi
- Onkéntes, mindenki szamara elérhetd
- pedagdgiai célu szervezett folyamat
- gyermekkozpontu
- asegitd szakember és a résztvevd tanul6 kozotti egyenléségre épit

- kreativ és kihivasokkal teli
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demokratikus tanulasi kérnyezetben zajlik

kozosségi jellegl, tiszteletben tartva az egyén fontossagat, kiemelt szerpét
a tanulas ebben a megkozelitésben az élethosszig tarté folyamat része
jellemzdéje az aktiv tanulas

a motivacio értékekre épiil

A megvalositasban kiemelked? jelent&ségiliek azok a tanéran kiviili tevékenysége, amelyek az alabb
felsorolt feladatok megvalositasat timogatjak:

élmények nyujtasa

komplex személyiségfejlesztés
kommunikacios készségfejlesztés
rekreaciés programok

a tanuldk integraciés szintjének javitdsa (példaul a massag, az etnikum vagy a nemek kozotti
kiilénbségek elfogadasa)

a tarsadalmi beilleszkedéshez elengedhetetlen készégek, képességek fejlesztése, kozosségi és
allampolgari nevelés

érdekl6dés, kivancsisag felkeltése

az informacio technolégiak, eszkozok hasznalata

egészséges életmad, életvitel igényének fejlesztése

a miivészeti, a sport és a kulturalis tevékenységi formak megismertetése, gyakoroltatasa

az iskolai eredmények javitasa érdekében motivalas

Intézményiinkben a tanéran kiviili nevelés-oktatas legjellemzobb szinterei

napkézi otthon, tanulészobai foglalkozasok

egész napos oktatas

szakkorok, érdekl6dési korok

korrepetalas, felzarkéztatas

tehetséggondoz6 foglalkozasok

miivészeti csoportok, sportcsoportok

tanulmanyi, kulturalis és sportversenyek
tanulmanyi és osztalykirandulasok
iizemlatogatasok, palyaorientacios programok
koényvtari foglalkozasok

kulturalis és hagyomany6rzé rendezvények
sportrendezvények, sportagi bemutatdk, talalkozék
kozosségi rendezvények, tinnepi alkalmak, klubdélutanok
iskolai és varosi emlékmiisorok

belfoldi és kiilfoldi utazasok, szereplések
hangversenyek, koncertek, tAnchazak

mozi-, szinhaz- és kiallitaslatogatasok

muzeumpedagdgiai foglalkozasok
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- iskolarendér program

- iskolavéd6ndi programok

- ifjusagsegit6 és preventiv foglalkozasok
- karitativ tevékenységek

- erdei iskola

- kerékparos- és gyalogturak

- nyari tdborok (napkoézi és bentlakdsos tematikus tdborok, napkoézi és bentlakisos Erzsébet-
taborok, kerékparos vandortabor)

- Hatartalanul program

A Kkorszerii pedagodgiai modszerek alkalmazasat segité Iskolai Ko6zosségi Program Kkisérleti
megvaldsitasa intézményiinkben

A koznevelés mindségi fejlesztése nem-formalis és informalis tanulasi médszerek kisérleti megvaldsitasan
keresztiil, hangsulyt fektetve az élményalapt tanulds médszertani megalapozasara, a tanulas kozosségi
élménnyé formalasara. A foglalkozasok keretében lehetéség nyilik olyan tanulasi médokra és szervezési
megoldasokra, amelyek elémozditjak a tanulds belsé motivacidinak, énszabalyozé mechanizmusainak
fejlesztését, a kozosségek megerdsodését.

Cél és feladatrendszer:

- ujszer(, a kompetenciafejlesztést timogatd tanulasszervezési eljarasok bevezetése,
- atamogatd-segit, kooperativ pedagdgiai kultira és tevékenység megerdsitése,

- heterogén tanuldi kozosségek kialakitasat segité programok megvaldsitasa, az inkluziv nevelés
szakmai tAmogatasa,

- tanuldi kozosségépités, kooperativ tanulasi technikak alkalmazasa,

- konstruktiv és értékkdzponti nevelés, az egész életen at tartd tanulas iskolai megalapozasa, az
alapkészségek és kulcskompetencidk fejlesztése, a koznevelés hatranykompenzacids szerepének
erositése,

- élménykdzpontu pedagdgia megvaldsitasa.

Intézményiink vallalja olyan tematikus napkoézi és tematikus bentlakasos programok megvalésitasat,
amelyek a Nemzeti alaptantervben megfogalmazott célokhoz, feladatokhoz igazodnak, k6zéppontjaban a
tanuldk tudasanak, készségeinek és képességeinek fejlesztése, kibontakoztatasa all.

Pedago6gusaink vallaljdk a program megismerését, a tovabbképzéseken valé részvételt, programtervek
kidolgozasat, annak megvaldsitasat, alkalmazasat, tesztelését, miihelyfoglalkozdsok keretében azok
fejlesztésének segitését, timogatasat.

Tematikus taboraink, melyek széleskorii tantargyi koncentraciét is determinalnak:
Témamodulok:
Nomad, kaland
Kozlekedés, KRESZ
Kornyezetvédelem, természetismeret
Kornyezetvédelem, tudatos fogyaszt6i magatartas
Nemzeti és kulturalis identitas - Hagyomanydrzés, anyanyelvapolas
Miivészeti nevelés
Sport, egészségre nevelés

Digitalis vilag, tudatos médiahasznalat
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Digitalis vilag, digitalis alkotas

Eletvezetés, csaladi életre nevelés, kozosségi szerepvallalas

Az iskolai és az iskolan kiviili tanulasi folyamatokat harom kategéridba sorolhatjuk:

- a formadlis tanulas, amely az oktatasi intézményekben, tanitasi 6rak keretében megvalosuléd
tanulast jelenti,

- a nem formalis tanulds, amely szintén szervezett tanuldsi tevékenység, de a formalis képzési
kereteken kivil torténik,

- azinformalis tanulas az az egész életen at tart6 tanulasi folyamat, amelynek sordn az ember a napi
tapasztalatok, élmények 6sszegytijtésével tesz szert tudasra.

A nevelés, oktatas és képzés szinterei is ennek megfeleléen rendkiviil valtozatosak lehetnek a természetes
kozosségeken tilmenden az intézményeken at a piaci szolgaltatasokig, az egyhazi és civil szervezddésekig.
Az egyes szinterekhez j6l kothetd, hogy formalis vagy nem formalis, esetleg informadlis tanulasi folyamat
torténik-e az adott keretben, vagy akar ezek egyiittes hatasa érvényesiil.

Napjainkban egyre inkabb felértékel6dik a nem formalis és informalis tanulds jelentdsége, amit
intézménytlinkben is kiemelt feladatként kezeliink, mintaprogramokat alkalmazunk, illetve magunk is
dolgozunk ki olyan ,jégyakorlatokat”, melyek a formalis tanulasi format tdmogatjak, azok keretein beliil
szerzett tudasra épitenek, de nem formalis keretek k6zott valdsulnak meg. Ezekben a tanulasi formakban
kivaléan alkalmazhatdk a tantargyi koncentraciok is, a komplex szemléletmaod, illetve az élményszer(en,
tapasztalati Gton szerzett tudas sokkal hatékonyabb tanulasi folyamatot eredményez.

A tantargyi tanterveinkben, éves munkaterveinkben, tanmeneteinkben is megjelennek a tanuldk
kulcskompetencidinak fejlesztését célzd, tematikus nem formalis és informalis programok, alkalmak, mely
elvaras valamennyi pedagdgus szamara a szakmai, tantargyi tervének kialakitasanal.

EFOP -3.2.3-17-2017-00032 - Digitalis Kornyezet fejlesztése a Hajdiiboszorményi tankeriilet négy
iskolajaban

A palyazat keretében a jelent6s mértékd eszkdzbeszerzésen tul az aldbbi témakdrokben valésul meg
digitalis tananyag és tartalomfejlesztés:

- A matematikai kompetencia fejlesztésének tamogatdsa: Tankockakkal az eredményes matematika
tanulasért

- Atermészettudomanyos megismerés timogatasa: Tankockak a természettudomanyos megismerés
tAmogatasara

- Akreativitas / problémamegold6 magatartas fejlesztése: Problémamegoldas LEGO® robottal

A projekt f6 célja a pedagégusok digitalis felkésziiltségének, moddszertani kultirajanak noévelése, a
mindennapi pedagégiai munka sordn az IKT hasznalat erdsitése és els6sorban a digitdlis és egyéb
kulcskompetencidk hatékonyabb fejlesztése A kozvetlen célcsoport az intézmények tanuléi, az iskolaban
tanitd pedagoégusok kozvetett célcsoport a sziil6k és a partnerintézmények. A digitalis fejlesztés
eredményeképpen varhatban javulni fognak a kompetencia mutaték, csokkenni fog a lemorzsolédassal
veszélyeztetett tanulék szdma. CsOkkenhetnek a kiemelt figyelmet igényl6 tanulék hatranyai, az
élménykozpontl oktatdssal biztositva lesz szdmukra az esélyegyenléség és az élethosszig tart6 tanulas
lehet6sége.
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1.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

Bemenet: Kiilonb6z6 szintii adottsagokkal, eltéro fejlédési iitemmel jellemezhet6 tanuld

Cél: személyiségfejlesztd nevelés-oktatas, a kulcskompetenciak fejlesztése

A folyamatok két alappillére:

- Megfelel6 tanulasi technikak elsajatitasa

= Kozvetlen fejlesztés - kiilonb6z6 tanulasi technikak megismertetése, gyakoroltatasa.

pays

= Kozvetett fejlesztés - azon értelmi képességek fejlesztése, melyek lehet6vé teszik a hatékony

tanulasi stratégiak kialakitasat.

- Atanulok dnismeretének, énképének fejlesztése

A személyiségfejlesztés szinterei: tanorak, egyéb foglalkozasok, iskolan kiviili foglalkozasok

Kimenet: Olyan tanulék inditasa a kozépiskoldba, akik képesek a benniik rejl6 lehet6ségek fejlesztésére,

kiaknazasara.

A személyiségfejlesztés alapja a személyiség altalanos és egyedi sajatossagainak megismerése

A személyiség megismerésének teriiletei: testi (szomatikus), megismerési (intellektualis), érzelmi

(affektiv), akarati (konativ), tarsadalmi (szociativ), eszménykép (ideativ) teriilet.

1.2.1. Eletkori sajatossagok, nevelési feladatok

Korcsoport | Kisiskolaskor 6-9 év Prepubertas kor 9-12 év Serdiilé és ifjukor 12-18 év

Testi teriilet | Nagy mozgasigény, Fejlett finommotoros Masodik alakvaltozas, 1j
eltérd finommotoros koordinécio, testaranyok,
fejlettség. szexudlis érdekl6dés. testi kondici6 fontossaga.

Feladatok Jatékos, mozgasos Kreativ miivészeti Motorikus fejlesztés,
feladatok, tevékenység, optimalis fizikai terhelés
rajzolas, gyongyflizés. szexualis felvildgositas. biztositasa.

Megismerési | Konkrét targyi Erzékelés utjan szerzett A megismerés hierarchijja,

teriilet gondolkodas, kivancsisag, tapasztalatok, lényegkiemelés, | kreativ, elvont fogalmi
reproduktiv fantazia,. rendszerezd, logikus gondolkodas, 6sszefliggések

gondolkodas. elemzése.

Feladatok Tapasztalatok, élmények Problémafelvetések, Rendszerezett fogalmak,
biztositasa, jatékos kisérletek, megfigyelések, ismeretek, komplex
feladatok, személyre fogalomalkotas, itéletek, problémamegoldas, egyéni
szabott fejlesztés. kovetkeztetések. véleményalkotas tamogatasa.

Erzelmi Feln6tthoz valo kotédés Empatia, érzelmek Altalanos ingerlékenység,

teriilet otthon és az iskolaban. differencial6dasa és kritikus onuralom hianya, karos

szemlélet megjelenése. jelenségek iranti fogékonysag.

Feladatok Pozitiv megerd§sités, Beleélés megerdsitése, redlis Onismeret fejlesztése, egyéniség
korrekcids funkcio, kritika a koérnyezettel, megerdsitése, prevencios
kozosségfejlesztés. onkritika felébresztése. tevékenység.

AKkarati Akaratlagos figyelem, Onallésuléasi torekvések, Individualizalt gondolkodas,

teriilet feladattudat, feladattartas. konfliktusok kialakulasa, kritika, onkritika, probléma-

negativ magatartasmintak. érzékenység.

Feladatok Tanuléasi szokasok Konfliktuskezelés, onismereti Palyaorientacid,
kialakitasa, jatékok, prevencios problémamegoldé feladatok,
magatartasmintak tevékenység. érvelés, vitalehetGségek.
kozvetitése.
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Tarsadalmi | Tarsas kapcsolatok szlik Kortarscsoportok szerepe és Kozéleti magatartas, kortars

teriilet kore, egyszertsitett jelentésége novekszik, a csoportok hatésa, egyéni
viszonyrendszer. sziil6krdl vald levalas kezdete. | vélemény, vitakedv.

Feladatok Erkolcsi értékek Pozitiv kortars mintak Elemzé, felels tarsadalmi
kozvetitése, humanus tamogatasa, felel6sségérzet magatartasra vald dsztonzés,
magatartasmintak erésitése, médiahatasok kulturalt vita szintereinek
erdsitése. kompenzalasa. biztositasa.

Eszménykép | A sziil§, a tanito, a Szuil6ktdl valé elfordulas, Torténelmi, média- kozéleti
pedagogus, mesehdsok. kortarscsoportok tagjai. személyiségek, kortarsak.

Feladatok Pozitiv példak Kortars irodalmi példaképek Arnyalt példaképek, pozitiv

megerdsitése, arnyalt
példakép alakitasa.

allitasa, negativ mintak
kovetkezményeinek
bemutatéasa.

eszményképek megerdsitése,
eszmék kritikus elemzése.

Intézményiinkben alkalmazott tanul6-megismerési technikak

- A tanulok fejlédésének nyomon kovetése (pl. 6ran, foglalkozason, szabadidében, strukturalatlan
megfigyelés, strukturalt megfigyelés).

- Kérddives modszerek (attitlidskaldk, a tanuld onjellemzésén alapulé 6ndefinicids kérdéivek, pl.
képesség a tanulok palyaorientaciéjanak megismerésére, érdeklédés, értékvizsgalatok, a tanulasi
stilus, stratégia, tanuldsi motivaci6 feltarasa).

- Interjatechnikak (a tanulé kapcsolatrendszerének feltérképezésére, megismerésére anamnézis,
exploracio, célzott beszélgetés).

- Dokumentumelemzés (tanuldi munkak, rajzok, tantargyi felmérdk, a tanuléra vonatkozd
dokumentumok, irdsos feljegyzések elemzése).

1.2.2. Személyiségfejlesztésre iranyuld eljarasok, nevelési modszerek

Nevelési moédszereink két nagy csoportba oszthaték:

Kozvetlen (direkt) modszerek azok, amelyeknek alkalmazasa soran a neveld kozvetlentil,

személyes kapcsolat révén hat a tanuldra.

Kozvetett (indirekt) médszerek azok, amelyekben a nevel6hatas attételesen, a tanuloi
kozosségen keresztiil érvényesiil.

Iskolank pedagdgusai altal alkalmazott kozvetlen és kozvetett nevelési eljarasok:

Kozvetlen mddszerek Kozvetett médszerek
Szokasok kialakitasat célzo, Kovetelés. A tanuléi kozosség
beidegz6 mddszerek. Gyakoroltatas. tevékenységének
Segitségadas. megszervezése.
Ellenérzés. Kozos (kozelebbi vagy
Osztonzés. tavolabbi) célok kitiizése,
elfogadtatasa.
Hagyomanyok kialakitasa.
Kovetelés.
Ellenérzés.
Osztonzés.
Magatartasi modellek Elbeszélés. A neveld részvétele a tanul6i
bemutatasa, kozvetitése. Tények és jelenségek kozosség tevékenységében.
bemutatasa. A kévetendd egyéni és csoportos
Miialkotasok bemutatdsa. mintak kiemelése a kozosségi
A nevel6 személyes példa- életbdl.
mutatasa.
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Tudatositas (meggy6z6dés Magyarazat, beszélgetés. Felvilagositas a betartandd
kialakitasa). A tanulék 6nallé elemz6 magatartasi normakrol.
munkaja.

1.2.3. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos konkrét feladatok

A tanuldk erkolcsi nevelése:

az alapvetd erkolcsi értékek megismertetése, tudatositasa és meggy6z6déssé alakitasa

magatartasmintdk nyujtasa

A tanuldk értelmi nevelése:

az értelmi képességek, illetve az 6nallé ismeretszerzéshez sziikséges kompetencidk, képességek
kialakitasa, fejlesztése

érdeklodés felkeltése, a tanulas tanitasa
digitalis és konyvtari informaciofeldolgozas
az dnmivelés igényének és szokdsanak kibontakoztatasa

kritikai gondolkodas fejlesztése

A tanuldok k6zosségi (tarsas kapcsolatokra felkészit) nevelése:

emberi egyiittélés szabalyainak megismertetése
tarsas kapcsolatok fontossaganak tudatositasa
az egyittmiikodési készség kialakitasa

a kulturalt magatartas és kommunikacié kialakitasa

A tanuldk érzelmi (emocionalis) nevelése:

a tanulok toleraljak a massagot
tartsak tiszteletben masok érzéseit
legyen megfeleld 6nuralmuk

a beteg, sériilt és fogyatékos emberek iranti elfogad6, segit6kész magatartas fejlesztése

A tanuldk akarati nevelése:

az Onismeret

a kitartas, szorgalom, céltudatossag, elkotelezettség kialakitasa
realis énképen alapulé onértékelésre, 6nkontrollra nevelés

az értelmi, érzelmi egyensuly megteremtése

a szabad véleménynyilvanitds, az emberi személyiség tisztelete, a szorongastél mentes
megnyilatkozas lehet6ségének biztositasa

A tanulok nemzeti nevelése:

a haza, a kistérség, a lakéhely multjanak és jelenének megismertetése
a nemzeti kultira és a hagyomanyok megismertetése, emlékeinek tisztelete, apolasa
a hazaszeretet érzésének kialakitasa

a nemzetkozi kapcsolatok, testvériskolai kapcsolat -Kézdivasarhely, Petéfi Sandor Altalanos
Iskola-, csereiidiiltetések apolasa
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A tanuldk aktiv allampolgari létre nevelése:
- azalapvet6 allampolgari jogok és kotelességek megismertetése
- érdeklddés felkeltése a tarsadalmi jelenségek és a problémak irant
- aziskolai és helyi kozéletben valo részvétel igénye
- Onkéntesség szerepe
A tanulék munkara nevelése, gazdasagi nevelés:
- amunka viladgdban végzett tevékenység fontossaganak tudatositasa

- atanuldk onellatasra és kornyezetiik rendben tartasara irdnyul6 tevékenységek szervezése

- a tanulék gazdalkodassal és a pénziigyekkel kapcsolatos képességeinek fejlesztése annak
érdekében, hogy a tanul6k tudatos fogyasztova valjanak

A tanulok testi nevelése:

- azifjusag testi és lelki egészségének kialakitasa

- atanuldk testi képességeinek fejlesztése

- atestmozgas iranti igény felkeltése/fenntartasa

- azegészséges életmdd és az egészségvédelem fontossaganak érzékeltetése, tudatositasa

- abeteg, sériilt, és fogyatékos emberek iranti elfogadé és segit6kész magatartas kialakitasa
Illemtudas:

- Az alapvetd illemszabalyok tudatositasa, gyakoroltatasa
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1.2.4. A személyiségfejlesztés kiemelt feladatai

/ —— e e
Kompetenciafejlesztés és motivumok kialakitasa ‘ —
FINES i1l Z |
A személyiség funkciondlis modellje fejlesztéd munkank elméleti alapja (Nagy Jézsef (2000)). PETENCIA [ ETENCIA ’ MIEETS
p—— - : e ————— 7 "
\ .")
Speciali
Személyes kompetenciak Kognitiv kompetenciak Szocialis kompetenciak pecia 1s- ,
kompetenciak
Egészséges és kulturdlt Személyes képességek fejlesztése Tanuldsi motivumok Ertelmi képességek Szocidlis értékrend Alkotoképesség,
életmddra nevelés fejlesztése fejlesztése fejlesztése (szocidlis kreativitds,

Onellatas képessége: étkezés,
6ltozkodés, tisztalkodas,
testapolds, rendszeretet,
kozvetlen kornyezet irant érzett
felel6sség kialakitasa

blinmegel6zés
drog-prevencié

fogyasztovédelmi nevelés

élménysziikséglet, hatranyos
motivumok: karos szenvedélyek,
fliggbségek

onvédelemi motivumok,
konfliktuskezelés

szuverenitds motivumai: személyes
dontések képessége, 6nalloésag

onreflexiv képességek: 6nértékelés,
onbecsiilés, 6nbizalom

Onismeret, Onfejlesztés

felfedezési vagy
felkeltése

jatékszeretet
fejlesztése

az alkotas 6rome

teljesitményorientalt
tevékenység

a tanulas, mint érték

onfejlesztés igénye

bizonyitas, értékelés

kognitiv kommunikacio,
értd olvasas,
szovegfeldolgozas,
fogalmazas

gondolkodasi képesség,
problémamegoldas

tanulasi képesség,
cselekedtetd, szemléltetd,
értelmezd, szocialis tanulas

motivumok) tehetség fejlesztése
testi-lelki egészség, testi onkiszolgalasi motivumok: biolégiai | megismerési vagy a megismerés folyamata: szocialis, alkotoképesség
képességek kifejlesztése, sziikségletek, komfort sziikséglet, felkeltése megfigyelés, atkddolas, kommunikacids fejlesztése
folyamatos karbantartasa mozgas sziikséglet, értelmezés, indoklas, képesség

kotédés képessége,
kotédési halo
(szociometria)
csoportlétre, szervezeti
és tarsadalmi életre valé
képesség - kozosségi
nevelés

érdekérvényesitd
képesség fejlesztése

egyiittm{ikodés
fejlesztése

vezetés fejlesztése

segitd versengés
képességének fejlesztése

specidlis tehetség
felismerése

kreativitas
fejlesztése

altalanos alapok
fejlesztése
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1.3. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

1.3.1. Bevezetés

Tapasztalat, hogy az utébbi évtizedekben igen kedvezdtleniil alakult a magyar népesség egészségi allapota.
E tendencia megallitasa az iskolai nevelésnek is alapvetd célja. Ertékkozvetits tevékenységiink alapja, hogy
oromre és szeretetre nyitott, harmonikus, érzelmekben gazdag, 6nallo, egészséges, aktiv, a kdrnyezet
feltételeit valtoztatni képes, az emberiség ligyeivel kozosséget vallaléo ember nevel6djon a keziink alatt. Az
iskolai nevelés alapértékei kozott szerepel az élet és az egészség védelme. Ebben az értékkozvetits
folyamatban referencia személy a pedagogus, akit modellként kovetnek, aki kielégiti érdekl6désiiket, a
tanulékkal valé egyiittm{ikodésében felismertetheti, meggy6zheti, tamogathatja, sokszinlien
gyakoroltathatja az egészség, mint érték bels6vé valasat. Fejleszt6 munkank alapja az allapotfelmérés, az
abbdl adédé feladatok pontos célmeghatarozasa.

1.3.2. Az egészségfejlesztés alappillérei

Testi fejlodéssel kapcsolatos egészségnevelés

- egészséges taplalkozas
- mozgastevékenység - mozgasigényre nevelés - mindennapos testnevelés
- higiénés magatartasra nevelés
A mentalhigiénés (lelki) egészségnevelés
- atanuldk iskolai teljesitményét segitd tevékenység, stresszoldas képessége

- szenvedélybetegséghez vezetd szerek fogyasztisanak megel6zése/ egészségre karos szokasok
megel6zése (alkoholfogyasztas, dohanyzas, kabit6 hatasu szerek)

Szocialis (tarskapcsolati) nevelés
- felel6sség bnmagaért, masokért, a fogyatékkal él6k elfogadasa
- baleset megel6zése, els6segélynyujtas
- bantalmazas, iskolai er6szak megel6zése
Az egészségfejlesztés leglényegesebb mddszere az egészségnevelés. Az egészségnevelés célja olyan
személyiségformalas - az egészség-kulturalis szint novelésével, az életmdd javitdsaval-, mely képessé teszi
az embereket testi, lelki épségiik megvédésére, a betegségek megel6zésére. Programunk megvaldsitasaval
e célhoz jarulunk hozza.
1.3.3. Helyzetelemzés
Targyi feltételek:
F6z6-konyha, étkezével.
Tornaterem 6ltoz6kkel, sportudvar, jatékudvar, kondipark.
Orvosi szoba - feladatok ellatasara alkalmas felszereltséggel.
Humaneréforras iskolan beliil

A célokban, feladatokban meghatarozottak megvalositasahoz sziikséges személyi feltételekkel iskolank
rendelkezik.
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Kapcsolatok

Intézményen kiviili segité kapcsolatok

Név

Kapcsolattarto

Milyen témaban segit?

sziil6k (csalad)

valamennyi pedagdgus

legfontosabb tars a tanuldk érdekében
végzett munkaban, tajékoztatds, informacio
atadas utan aktiv részvételukkel,
szakértelmiikkel segithetnek

0sszekotd nevel

iskolaorvos igazgato iskolaorvosi feladatok ellatasa: mérések,
szilirések, védgoltasok, testnevelési besorolas,
palyaalkalmassagi vizsgalat
védond igazgato, tisztasagi vizsgalat, el6adas egészségnevelési
osztalyfénokok témaban osztalyfénoki 6ran, egyiittmiikodési
terv elkészitése, védooltasok, vizsgalatok
elGkészitése, adminisztralasa
fogorvos igazgatd-helyettes, évi 2 sziir6vizsgalat, kezelések, fogapolasi
osztalyfénok tanacsadas
iskola- pszichologus igazgato, képességvizsgalatok, magatartaszavar,
osztalyfénokok pszicholdgiai kezelés, személyes tanicsadds
ANTSZ igazgato, megbetegedések regisztralasa, el6adasok,
voroskeresztes informaciés anyagok, felvilagositas

Szocialis Szolgaltatasi Kézpont,
Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont

igazgato, osztalyfénoki
munkako6zosség
vezetdje,

iskolatitkar

csaladgondozas, kolcsonos jelzés,
nyari étkeztetés, prevencios foglalkozasok

Hajdu-Bihar Varmegyei
Pedagégiai Szakszolgalat

igazgatd-helyettes,
fejleszt6 pedagdgus,

logopédiai kezelés, képességvizsgalatok,
BTMN megallapitasa, pszicholdgiai kezelés,

Pedagoégiai Szakszolgalat
Varmegyei Szakért6i
Bizottsaga

igazgato-helyettes

Hajdubdszorményi osztalyfénokok gyogytestnevelés, tehetségdiagnosztika és
Tagintézménye tehetséggondozds
Hajdu-Bihar Megyei igazgato, Szakért6i vélemény kiadasa, feliilvizsgalatok,

intézménykijelolés, SNI megallapitas

Voroskereszt varosi szervezete

voroskeresztes
0sszekotd nevel

egészséges életmodprogramok

Varosi Renddrkapitanysag,

igazgatd, igazgato-

bilinmegel6zési el6adasok,

az iskola ,rendé6re” helyettes, kozlekedésbiztonsagi tajékoztatas, el6adasok,
osztalyfénokok informaciés anyagok, megel6z6 programok
Kabitészeriigyi Egyeztetd igazgato és helyettesei, |el6adasok, megel6z6 programok, informacids
Férum osztalyfénoki anyagok
munkak6zosség
vezetdje
F6z6konyha igazgato, napkozis egészséges taplalkozasi szokasok erdsitése,
munkak6zosség étel-allergiasok szamara az el6irasoknak
vezetdje megfeleld ételek biztositasa
Varosiizemeltetési Intézmény | igazgatd étkezésidij beszedése
Hajdibdszorményi igazgato, tanuléi buszbérletek biztositasa,
Varosgazdalkodasi Nonprofit | iskolatitkar gyermekétkeztetés
KFT
TOMB 2002 KFT igazgato takarités, karbantartés

Intézményen beliili segit6 kapcsolatok

kozlekedési referens

tliz- és balesetvédelemi felel6s

didkénkormanyzat munkajat segité pedagdgusok
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testnevel 6k

osztalyfénokok

gyogypedagbgus tandr, fejleszté pedagdgus

A cél olyan tevékenységrendszer és értékkozvetités, melynek soran a tanuldk egészség felfogasat kedvezd
irdnyban befolyasoljuk.

Tavlati célok:
- Atanulok ismerjék meg az egészségfejlesztés kiemelt kérdéseit:
= azéletkorral jaré biolégiai - pszichohygiénés életmddi tennivaldkat;

= azegészségre karos szokdsok bioldgiai - élettani - pszichés 6sszetevdit, alkoholfogyasztas,
dohanyzas, inaktiv életmdd, helytelen taplalkozas, drogfogyasztas;
= tarsas kapcsolatok egészségi - etikai kérdéseit.
- Legyen figyelemfelkeltd, tajékoztatd, motivalo, aktivizald szerepe az egészség - érték
tudatositasaban.
- Az egészséges életvitelhez sziikséges képességek erdsitése és fejlesztése.
- Minél fiatalabb korban bevonni a prevenciéba tanérai vagy tanéran kiviili foglalkozasok keretében.

- Minél inkabb kitolni a szenvedélyt keltd szerek kiprobalasanak idépontjat.

- Legyenek képesek a helyes dontés meghozatalara, a nemet mondasra, a minél tobb oldalrél érkezd
informaciok (prevencio, gyogyitas, rehabilitacio, szakember, jog, etika, blincselekmény, dnismeret,
stb.) birtokaban, azok készségszint(i felhasznalasara.

A rovid tavia céljainkat az adott tanév munkatervében aktualizaljuk.

1.3.4. Allapotfelmérés - abbo6l adédé feladatainak
Az allapotfelmérésnél felhasznalt dokumentumok, korabbi mérések:
- Aziskola Pedagégiai programja
- Kérdéivek, interjuk segitségével feltart adatok
- A 8. évfolyamok ,életmo6d” kérd6iv eredményei, az iskolai védénd feldolgozasaban
- ANETFIT-mérés 5-8. évfolyamon
- Iskolaorvos vizsgalatai

Kozegészségiigyi feladatok

Feladat Feladatok Hatarid6 Felel6s
megnevezése
Egészséges étkezési kultara javitasa, folyamatos osztalyfénokok,
taplalkozas, felvilagositas a sziikséges taplalék menzaztato,
kozétkeztetés bevitelérdl napkdzis neveld
Iskolaorvosi Testnevelési besorolas, véd6oltasok, folyamatos testnevelg,
ellatas mérések, kotelezd szlir6vizsgalatok, elhizas, gyogytestneveld,
novekedésben val6 elmaradés észlelése, osztalyfénokok,
tisztasagi vizsgalatok, fejtet(i vizsgdlat, iskolaorvos,
egészségneveld, felvilagosito el6adasok. A védénd
minden évben elkészitett, egyeztetett
iskola-egészségiligyi munkaterv alapjan.




1.3. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok | 22

Iskolafogaszat allapotfelmérés, sziikség esetén kezelés, folyamatos osztalyfénokok,
rendszeres, helyes fogmosasi technikak fogorvos
elsajatittatasa,
szaj higiénés szokasok kialakitasa

Diabéteszes az igazgatonak biztositania kell a folyamatos igazgato, a feladattal

tanuldk ellatasa diabéteszes tanuldk ellatasat az iskolaban megbizott pedagogus

Fokozott az iskolanak biztositania kell a figyelmeta | folyamatos igazgato, a feladattal

kockazatu fokozott kockazatu allergias betegséggel megbizott pedagdgus

allergias diagnosztizalt tanulok

betegséggel egészségmegdrzésére ellatasi terv alapjan

diagnosztizalt

tanulék ellatdsa

T{iz- és baleset- tliz- és balesetvédelmi tajékoztatas, szeptember | osztalyfénokok,

megel6zés, a KRESZ szabalyainak és a biztonsagos tliz- és balesetvédelmi

balesetellatas kerékparozasnak széles kor(i ismertetése, felelGs,
els6segély-nyujtasi alapismeretek igazgato-helyettes
Személyes gondozas, szokasok

Feladat Feladatok Hataridé6 Felel6s

megnevezése

Személyi rendszeres véd6ndi ellendrzés, jelzésadasi havonta és védoénd,

tisztasag kotelezettség szildk felé, sulyos esetben ANTSZ- | aktudlisan osztalyfénokok

fejtetii-vizsgalat nek

Egészséges az évszaknak, id6jarasnak megfeleld 6ltozkodés | folyamatos és nevel6k

oltozkodés igényének kialakitasa aktualisan

Testi nevelés

Teriiletek Feladatok Hatarid6 |Felelés

A testi nevelési formai és szinterei szmlvana’las fe],leslz(tfc? mulnkabaz folyamatos tgafgato,l N

(mindennapos testnevelés, tanoéra, eg,i’elffl lepessege, l’%rytef embe es nlkae"esul ,

tomegsport, edzés, szabadid6s V?l? éve l,(a Izlozgis: életformava munkako6zdsség,

sportok) valasanak elésegitése
nagyobb mértékd korrekcidés és | folyamatos | testneveldk,

Gybgytestnevelés, konnyitett prevenciés munka felvallalasa a gyogytestnevel6k

testnevelés testnevelési 6rakon

A NETFIT-mérés érdekeltté tenni a jobb junius testnevel6 tanarok

teljesitményre,

rendszeres egyéni fejlesztd
munka, az eredményeket
megtartani, emelni

Egészséges napirend
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Teriiletek | Feladatok Hataridé |Felel6s
szll6i meggyb6zés folyamatos | osztalyf6nokok,
szervezett programok az aktiv pihenésre osztalyfénoki munkakodzosség,

Eletméd | szabadtéri jatékok szervezése sziinetekben

Szocialis mérés

Személyiségfejlesztéssel Feladatok Hatarid6 Felelds
kapcsolatos mérések

Szociometriai mérés

felmérés, értékelés, az éves tervezés osztalyfénokok
ko6z06s programokkal tovabb dokumentumaiban
erdsiteni a tarsas kapcsolatokat, rogzitett idépont

periférian 1évoket beemelni,
pozitiv sztarhelyzet(i kortarsvezetd
szerepét erdsiteni

Drog-prevenciés munkahoz sziikséges feladatok

Erintettek | Feladatok

Pedagogusok | tajékozddas, friss informacidk gylijtése a témaban

Tanulok interaktiv, érzelmekre haté foglalkozasok, a tanulék életkoranak megfelel6 kiilsé
szakember bevonasa,
szabadidds tevékenységek

Szulék rendkiviili, eseti sziil6i értekezletek meghivott szakemberekkel

1.3.5. A tevékenységek szinterei és modszerei

Tanoérai tevékenységek

Korosztily | Tevékenység, tandra Moédszer

1-8. testnevelés/testnevelés és sport A hagyomanyosan alkalmazott médszereken tul

évfolyam kooperativ tanulas, interaktiv
képességfejlesztés, interju, szerepjaték,

5-6. természettudomany/természetismeret | Onelemzés, gyiijtémunka, szituacios jaték,

évfolyam dramatikus elemek el6térbe helyezése.

1-8. etika/hit- és erkolcstan

évfolyam

7-8. bioldgia

évfolyam

7-8. kémia

évfolyam

5-8. osztalyfénoki

évfolyam
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1-7.
évfolyam

technika és tervezés/technika életvitel

és gyakorlat

A folsorolt tantargyak mindegyike specialis ismeretekkel, médszerekkel, érzelmi rahatassal jarulnak hozza
az egészségnevelési tevékenységeinkhez.

Az évek soran az életkori sajatossagoknak megfelel6en bévitjiik az ismereteket, gazdagitjuk a megkdzelités

modszereit.

Egyéb foglalkozasok, tevékenységek:

Korosztaly | Program 1d6 Médszer Felelds
5-6. Tematikus el6adas Gsszel interaktiv el6adas, igazgatd-helyettes,
sorozat szervezhetd: szituacids jatékok, szakember, pl. védénd
szokdasok, szenvedély, érzelmi rahatas
dohdny, alkohol
7-8. Tematikus el6adas Osszel interaktiv el6adas igazgato-helyettes,
sorozat szervezhet6: szituacids jatékok szakember, pl. védénd,
szokasok, szenvedély, érzelmi rahatas renddr stb.
kabitészer
egész egészség - hét oktober- egészséges ételek igazgatd-helyettes,
iskola november kostoldja, salatabar, didkénkormanyzat
élsportoldkkal munkajat segit6
beszélgetés, versenyek, | pedagogus
Bethlen-kondi
csaladok csaladi nap majus sportfeladatok, igazgato,
jatékos feladatok osztalyfénokok,
sziil6i kozosség,
0sszekotd pedagdgus
1-8. tomegsport-versenyek | kiiras szerint | felkésziilések testnevelési
munkako6zosség vezetd,
didkonkormanyzat
munkajat segit6
pedagdgus
1-8. kirandulasok, turak aktudlisan osztalyfénokok,
szervezhet6 didkénkormanyzat
munkajat segit6
pedagoégus
egész kapcsolddas orszagos aktudlisan a feladatnak megfelel¢ | aktualisan megbizott
iskola akciokhoz modszerek pedagdgus
szulék szll6i forum/értekezlet | munkaterv | el6adasok igazgato-helyettes,
szerint férumok gyermek- osztalyfénokok
nevelési és egyéb
aktualis témaban
meghivott
szakemberekkel
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1.3.6. Az egészségfejlesztési program ellendrzése, értékelése

Tartalma Hataridé Felel6s
A program bevezetésének/megvaldsitasanak targyi | szeptember 1. igazgato
feltételei
Tanorai tevékenységek ellenérzése az éves ellen6rzési tervben | igazgatd,
meghatarozottak szerint igazgato-helyettes,
munkako6zosség-
vezetdk
Tanoran kiviili tevékenységek az éves ellendrzési tervben | igazgatd,
meghatarozottak szerint igazgato-helyettes,
munkakdzosség-
vezet6k
Mindennapos testnevelés tandrai és tomegsport 6rai | az éves ellendrzési tervben |igazgatd
megvaldsulasa meghatarozottak szerint igazgato-helyettes
munkako6zosség-
vezetd
A tanulék fizikai allapotanak és edzettségének minden tanév végén igazgato,
vizsgalatabdl ad6do 1j feladatok megjeldlése, igazgatd-helyettes,
a NETFIT®rendszerbe vald feltoltés testnevel8k

1.3.7. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Az elsGsegély-nyujtas olyan beavatkozas, amelyet a baleset észlel6je vagy maga az aldozat - végleges
szakellatds megkezdése el6tt - a hirtelen egészségkarosodas elharitasa és az allapot tovabbi romlasanak

feltartoztatasa érdekében végez.

Célunk:

- Felkésziteni a tanuldkat a veszélyhelyzetek egyéni és k6zosségi szintli megel6zésére, kezelésére.

- Alapszint{ els6segély nyujtasi alapismeretek ataddsa, gyakorlasa és sziikségszerinti alkalmazasa,

figyelembe véve az életkori sajatossagokat.

- Fejleszteni a beteg, sériilt és/vagy fogyatékkal él6k iranti elfogado6, segit6kész magatartast.

- Megismertetni a kérnyezet — els6sorban a haztartas, az iskola, a kozlekedés, a veszélyes anyagok-
egészséget, testi épséget veszélyeztetd leggyakoribb tényezdit.

Feladatok

Ahhoz, hogy valaki képessé valjon jol els6segélyt nytjtani, meg kell tanulnia:
- azalapvetd viselkedési szabalyokat baleseti helyzetben

- felismerni a 1ényeges jeleket, tiineteket

- megfelel6 mddon segitséget hivni

- szakszer(en végrehajtani a sziikséges els6segélynyujtast

Az els6segély nytjtas elsajatitasa és gyakorlasa
- eszméletlen sériilt ellatasa
- légzésvizsgalat
- légut biztositas
- vérzéscsillapitas
- fektetési modok alkalmazasa

- torések felismerése és ellatasa
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égési sériilések ellatasa

sebellatas és kotozés a kiilonbo6zo testtajakon
rosszullétek felismerése és ellatasa
mérgezések felismerése és ellatasa
segitségnyjtas dramiités esetén

mentShivas

Az els6segély-nyiijtasi alapismeretek elsajatitasanak formai

Tanitasi 6rak: kornyezetismeret, természetismeret, biologia, kémia, fizika, informatika, technika,
testnevelés, osztalyfénoki 6rakon

Egyéb foglalkozasok: napkoézi, tanulészoba, szakkorok, sportfoglalkozasok, osztalykirandulasok,
szabadidds tevékenységek

Kapcsolatrendszer

Kiilsé segitdk: sziil6k, voroskereszt munkatarsai, mentéapolék

Bels6 segitk: iskolaorvos, iskolai véd6nd, az iskola valamennyi dolgozoja

Az ismeretek elsajatitasahoz sziikséges eszkozok:

tankonyvek, szakkdnyvek, audiovizuadlis és multimédias eszkozok, internetes feladatok, els6segély-
nyujtoé alapfelszerelés -kotszerek.
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1.4. AKkozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Az iskolai élet harom fGszereplje a diak, a pedagdgus és a sziil8. E harom szerepl6 szoros egyiittmiikodése
az iskolai élet minden teriiletét atszovi, kapcsolattartasuk kulcsfontossagu, a kdznevelés alapja.

Iskolank el8segiti a tankeriileten belilli szakmai egyilittmi{ikodést, az intézményekkel valé kozos
gondolkodast abban, hogy miképpen lehet a csaldd, mint partner szempontot érvényesiteni. Kdzosségi
eseményeinket mas intézményekkel, iskolakkal, civil szervezetekkel egylittmiikddve ugy szervezziik, hogy
elosegitsiik az iskolai kozosség fejlédését, megoldaskdzpontu valaszokat taldljunk a tarsadalombol
begylir(iz6 problémak kezelésére. Ennek érdekében mind a sziil6k hatékonyabb bevonasara, mind a fiatalok
kozosségi aktivitidsanak fokozasara uj, innovativ eszkdzoket keresiink, kozosségfejleszté modszereket
alkalmazunk.

Az 6szinte vélemény, a tiszteletteljes, &m nyilt 1égkér minden kozosség épitésének fontos feltétele. Ennek
érdekében sziikséges a gyermek, sziil6k, pedagdgusok egytittgondolkodasa, egylittmiikodése. A személyiség
komplex fejlesztése magaban foglalja a gyermek 6nmagahoz, kiilonb6z6 kozosségekhez valé viszonyanak
formalasat is. A viszonyformalas kiemelkedd fontossagu szinterei a szabadid6 hasznos eltdltésére iranyul6
programok, hiszen itt alakulnak ki a feln6tt kor majdani alapvetd szabadidés szokasai, a kulcs-
kompetenciak fejlesztésével pedig a feln6tt életre készitjiik fel tanuldinkat.

Célunk: A tanérakon, valamint egyéb foglalkozasokon olyan tevékenységkinalatunk legyen, amely a didkok
és sziileik kozremiikdodésével alakul ki és valdsul meg, rendszeres részvételi lehet6séget kinal, minden
tanuléhoz eljut, s amelyben a didkok tobbféle kozosség tagjaként tevékenykedhetnek, felel6sséggel
donthetnek, véleményezhetnek, lehetGséget kapnak a didkjogok gyakorlasara. A pedagogus segiti, iranyitja,
tamogatja a célok elérését.

Szervezett formaban biztositani a nyugodt tanulashoz, a szabadiddé valtozatos eltoltéséhez sziikséges
feltételeket. Kiemelt cél az 6voda-iskola, a 4-5.0sztdly, a 6-7. osztdly, az altalanos iskola-koézépiskola
atmeneteinek konnyitése.

Az alkalmazas teriiletei: minden tanéra, egyéb foglakozasok, napkézi, tanulészoba, DOK, szakkérok,
sportkorok, szabadidés lehetdségek, tanulmanyi kirandulasok, osztalykirandulasok, jutalomkirandulasok,
erdei iskola, nyari tdbor, témanapok, témahetek.

Tevékenység Mddszer, szintér Feladat ellaték Hatarido Felel6s
teriilet kore
A kozosséghez emblémankkal ellatott | osztalyfénokok minden igazgato-
tartozas érzésének sdl, illetve nyakkendé szul6i tanévben a helyettes,
fejlesztése tanul6knak és munkak6zosség beiratkozas
pedagoégusoknak, idépontja
Az egymasért vald miisorokra vald minden pedagégus | folyamatosan | munkakozosség-
felel6sségvallalas, felkészulés, vezetOk,
tolerancia csoportos versenyeken DOK munkajat
kialakitasa, valo részvétel, segit6 pedagogus,
fejlesztése, erkodlcsi | kdrnyezetiink sziil6i kozosség
nevelés szépitése, tisztan
tartasa
Iskolai hagyomanyok | egészség-hét, munkakozosségek | aktualitdsnak |munkakézosség-
apolasa Bethlen-napok, didkbal, | DOK megfelelGen vezetOk,
iinnepek, innepségek, | sziilok DOK munkajat
megemlékezések, segitd
testvériskolai pedagoégusok,
kapcsolat, sziil6i kozosség,
Bethlen plakett, osztalyfénokok,
Diszoklevél odaitélése,
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kiallitas a tanulok igazgato-
munkaibél, DOK - nap, helyettes
projektformak
lehetéség szerinti
alkalmazasa
Nemzetkdzi hulladékgytijtés, munkakézosségek | aktualitdsnak | DOK munkajat
vildgnapokhoz val6 didksport-nap, Zenei DOK megfeleléen | segitd neveldk,
kampany jellegii vildgnap, Mobilitas-hét, szaktanarok
programok ,Allati j6”-hét,...
Kozosségek taborok, kirandulasok, |osztalyfénokok folyamatos osztalyfénoki
fejlesztése turak, napkozis nevel6k munkako6zosség-
kiallitasok vezetbje
megtekintése,
muzeumlatogatasok,
erdei iskola,
sportos kirandulasok,
muzeumpedagogiai
foglalkozasok, egyéb
osztalyszint({
rendezvények
Szocidlis és osztalyfénoki ora, kiemelten a folyamatos osztalyfénoki
allampolgari allampolgari ismeretek | torténelmet tanité munkako6zosség-
kompetencia tandran (8. évf.), egyéb | pedagdgus, minden vezetdje,
fejlesztése, azon beliil | tanérak, tanéran kiviili | pedagoégus DOK munkajat
is az 6nismeret tevékenységekben valé | DOK munkajat segitd
fejlesztése, redlis részvétel, segité pedagogusok pedagdgusok
énkép kialakitasa; DOK munkajaban valé
gyermek jogok részvétel,
megismertetése, véleményezés
gyakoroltatasa,
Esztétikai- miivészeti | mizeum-, kiallitas-, osztalyfénokok folyamatos osztalyfénoki
tudatossag és szinhaz-, mozi-, napkozis nevel6k munkako6zdsség
kifejez6képesség koncertlatogatasok, szaktanar vezetlje,
fejlesztése aula, osztalytermek osztalyfénokok
dekordlasa
Orszagos (csoportok | kutatémunka, osztalyfénokok folyamatos szaktanarok
szamara Kkiirt) tablok készitése napkézis nevel6k
palyazatokhoz valé kiallitasi, palyazati szaktanar
csatlakozas anyag 0sszeallitasa
Kiilénb6z6 csoportok | felkésziilés, pedagoégusok folyamatos munkako6zosség -
szamara kutatomunka vezetdk,
meghirdetett csoportmunka szaktanarok
vetélked6khoz,
versenyekhez valé
csatlakozas
Szabadidds projekt médszer minden pedagégus | folyamatos munkakodzosség-
programok gyljtémunka, vezet6k
szervezése kiallitas, kulturalis
rendezvények
latogatasa,

klubdélutan, jaték-és
kézmiives
foglalkozasok
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Tanulmanyi kirandulasok, osztalykirandulasok, erdei iskola, jutalomkirandulas, nyari tabor

Tanulmanyi kirdndulast tanitasi id6ben koltségmentesen szerveziink. Tanitdsi idén kivil szervezett
tanulmanyi kirdndulast 6nkéntes alapon szerveziink a sziil6i szervezet anyagi tdimogatasaval. Erdei iskolat
alapitvanyunk és a sziil6i szervezet tAmogatasaval szerveziink. Iskolai tdbort szorgalmi id6n kiviil 6nkéntes
jelentkezés alapjan a sziil6i szervezet és a didkonkormdanyzat anyagi tAmogatasaval szerveziink.

A tervezések, szervezések soran mindenek el6tt az esélyegyenléség biztositasanak elvét tartjuk szem el6tt.
Az alkalmazas teriileteinek megfelel$ palyazati lehet6ségeket maximalisan kihasznaljuk.

Palyazatokhoz, akcidkhoz, versenyekhez, vagy az éves tervezés dokumentumaihoz kapcsoléddan
témanapok, témahetek szervezhetok.

Erzsébet napkozi taborokat, Erzsébet ottalvos taborokat, Tematikus napkozi taborokat, Tematikus
ottalvos taborokat, Kerékparos vandortabor szerveziink a palyazati lehet6ségek kihasznalasaval.

Egyéb foglalkozasok

Ezeket Uigy szervezziik, hogy eleget tudjunk tenni az iskolai felkészitéssel és gyermekellatassal osszefligg
feladatoknak. Feladatunk, hogy szervezett formaban biztositsuk a nyugodt tanulashoz, a szabadidd
valtozatos eltoltéséhez sziikséges feltételeket.
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1.5. A pedagogusok helyi, intézményi feladatai, az osztalyfonoki feladatok

A pedagogus feladata, hogy személyével adjon példat a tanuléknak, legyen mindig hiteles, a kotelez6en

kozvetitend6 kozmiiveltségi tartalmakhoz valé hozzaférést azonos moédon biztositsa minden tanuld

szamara, ennek érdekében:

ismerje meg és fejlessze a tanul6k tanuldsi mddjait, stratégiait, stilusat, szokasait,

vegye figyelembe a megismerés életkori és egyéni jellemzdit, és ezekre alapozza a nevelést,
oktatast,

valtozatosan alkalmazza a fejlesztés targyi/cselekvéses, szemléletes/képi és elvont/verbalis utjait
és életszeri tartalommal ruhazza fel azokat,

torekedjen a tanulasi képességek erdsitésére,

alakitson ki a tanulékban olyan tudast, amelyet Gj helyzetben is tudnak alkalmazni,
tamogassa, segitse az egyéni képességek kibontakoztatasat,

folyamatosan fejlessze, képezze magat,

adjon lehet&séget a tanuldi dontéshozatalra, kockazatvallalasra, az értékelésre és az érvelésre,
erdsitse a tanuldkban a kritikai gondolkodast,

nyujtson segitséget a konfliktusok kezeléséhez,

mutasson iranyt az életvitel helyes aranyainak megtartasahoz,

alakitson ki olyan szokasrendet, amely hozzajarul a fegyelmezett, kulturalt magatartas
kialakulasahoz,

kozvetitse a tudas, a megbizhatdsag és a becsiiletesség értékét!
képességkibontakoztat6 felkészités keretében:

» egyéni fejlesztési terv készitése,

kompetenciafejlesztés,

6nall6 tanulast segit6 tanuldi fejlesztés,

egyuttmiikodésen alapulé mdédszertani elemek alkalmazasa tanérai és tandéran
kiviili foglalkozasokon,

» atanuldk teljesitményét haromhavonta értékeli,

» értékel6 esetmegbeszéléseken torténo részvétel,

» atanuld csaladjaval torténo rendszeres kapcsolattartas.

YV V V

Nevelémunkank egyik legfontosabb szintere az osztalykozosség, ebben kulcsszerepe van az

osztalyfénoknek. Az osztalyfénokot az igazgatd bizza meg.

Az osztalyf6nok feladata és hataskore:

az iskola pedagogiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuléit, maximalis tekintettel
a személyiségfejlédés jegyeire,

segiti és koordindlja az osztalyban tanité pedagégusok munkajat,

kapcsolatot tart az osztaly sziil6i kozosségével,

figyelemmel kiséri a tanul6k tanulmanyi elémenetelét, magatartasi helyzetét,

mindsiti a tanulék magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevel6testiilet elé terjeszti,
szuloi értekezletet tart,

ellatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli, adminisztrativ teend6ket,

segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatait,
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- ellatja a gyermek- és ifjisagvédelmi feladatokat,

- tanuléit rendszeresen tajékoztatja az iskolaban zajlé eseményekrol,
- javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, elmarasztalasara,

- osztalyaban érat latogat,

- résztvesz az osztalyfénoki munkakozosség munkajaba,

- ha az osztilyaban van hatranyos helyzetii tanuld, akkor a képességkibontakoztatd felkészités
keretében mentori tevékenységet lat el.

A gyakornok és a mentor feladatai:
A mentor kiemelkedd feladata:
- agyakornoki kompetenciaelemek fejlédéséhez megfelel6 tanulasi helyzetet teremtsen,

- a gyakornok tevékenységére vonatkozd értékelés diagnosztikusan, formalé-segité moédon, a
szakasz végén mindsito értékelés,

- folyamatos egyiittmiikodés a gyakornokkal,

- tevékenységét a ,Gyakornoki program” alapjan végzi.

A gyakornok kiemelkedd feladatai:

- megismeri a red szabott fejlédési tervet,

- megismeri az intézmény sajatossagait, alapdokumentumait,

- hospitdl, 6 maga is tart bemutatésra 6rakat,

- résztvesz megbeszéléseken,

- felkésziil a minGsit6 bizottsag el6tti szereplésre, a mindsitd vizsgara

- tevékenységét a ,Gyakornoki program” alapjan végzi.

A pedagégus feladatainak részletes listajat személyre szabottan a munkakoéri leiras tartalmazza

Folyamat Tevékenység Felelds Hataridé
Alakulé értekezlet | Személyi, targyi feltételek igazgato, augusztus
attekintése, igazgato-

tantargyfelosztas, 6rarend helyettesek
készitése, tanterembeosztas,
szakleltarak ,felvétele”.
Javitovizsga Erintettek értesitése: idépont, igazgato, augusztus
helyszin megjelolése, felkészitésa | szaktanarok,
vizsgara, bizottsag létrehozasa, a bizottsag tagjai,
javitévizsga lebonyolitasa, osztalyfénok,
eredményhirdetés, iskolatitkar
adminisztrativ teenddk:
jegyz6konyv, bizonyitvany,
torzskonyv.
Tankodnyvosztas A tankdnyvosztas id6pontjanak igazgato, augusztus/szeptember
meghatarozasa, kozzététele, igazgato-
helyettes,
tankonyvfelelds,
osztalyfénokok,
koényvtaros
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Tanévnyito A tanév f6 feladatainak igazgato augusztus
értekezlet meghatdrozasa, a tanév rendje
rendelet megismerése, a tanév
helyi rendjének kdrvonalazasa.
Tanévnyito Id6pont meghatarozasa, 1. osztalyos augusztus/
linnepség nyilvanossagra hozatala, mtisor tanitdk, szeptember 01.
Osszedllitasa, préobak 6. évfolyam
lebonyolitasa, forgatokonyv, osztalyfénokei,
intézkedési terv elkészitése, a igazgato,
helyszin berendezése, hangositds | rendszergazda
biztositasa, iinnepélyes
tanévnyitas, Uj iskolapolgarok
avatasa, linnepélyes
fogadalomtétel, a ,Bethlen-
sal/nyakkendd” dtadasa.
Tantermek Hangulatos, baratsagos pedagogusok, folyamatos/
dekoralasa osztalytermek, tantermek osztalyfénokok aktualitasnak
kialakitasa, esztétikus dekoracio megfelelen
készitése.
Csaladlatogatas Id6pont egyeztetés a csalddokkal, | 1.és 5. osztalyos | augusztus
a csaladlatogatastol elzarkézokkal | tanitok, szeptember

mas forma keresése.
Feljegyzés készitése a
csaladlatogatasrol.

osztalyfénokok,
Uj tanuldkat
fogado
osztalyfénokok

sziikség szerint

Szul6i értekezlet
Fogaddorak

A tanév f6 feladatainak
ismertetése, az osztalyokban célok
meghatarozasa, operativ
szervezési feladatok
meghatarozasa,

konstruktiv egyiittmiikod ési
javaslatok, meglatasok, kérések
megfogalmazasa.

A tanuldék tanulmanyi el6re
haladasanak, magatartasanak,
kozosségi szerepvallalasanak
elemzése, aktualis feladatok
meghatarozasa, szervezési,
tervezési feladatok.

minden
pedagdgus,
osztalyfénokok

az éves munkatervben
meghatarozott
idépontokban, illetve
sziikség szerint

A 4. 0sztalybol 5.
osztalyba val6
atmenet
konnyitése

A negyedik évfolyamon és az
otodik évfolyamon osztalyfénoki
feladatot ellatd, valamint tanitd
pedagoégusok konzultacioja.

Az ,egy osztalyban tanité
pedagoégusok” szakmai
megbeszélései.

Az 5. osztalyban tanité
pedagdgusok talalkozasa a
sziilékkel.

osztalyfénokok,
pedagogusok

a szorgalmi id§ utolsé
hoénapja, valamint a
tanitasi év elsd honapija,
illetve sziikség szerint

Balesetvédelmi,
tlizvédelmi
tudnivalok

Balesetvédelmi, tlizvédelmi
tudnivalok megismertetése,

a hazirendben foglaltak
megismerése, felelevenitése, az 1.
osztalyfénoki 6ran a tanulék
alairasaval igazoltatni.

osztalyfénokok

a tanév els6 napja

Orarend
kihirdetése

Minden tanul6é megismeriaz A/B
hét drarendjét, az osztalyfénok
megismeri osztalya 6rarendjét,

osztalyfénokok
minden
pedagoégus

a tanév elsé tanitasi
napija,
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minden pedagégus megismeri igazgato- a tanév elso
sajat drarendjét, elkésziil az helyettesek, osztalyfénoki éraja
Osszesitett 6rarend és
terembeosztas.
Bizonyitvanyok Névsorba-rendezés, 9sszesités, osztalyfénokok, a tanév elsd tanitasi
beszedése a zart, biztonsagos (az iskolaban iskolatitkar napja
tanuléktdl meghatarozott) helyen torténd
elhelyezés.
Tizriadé, A tervben foglalt jelzés, a igazgato, szeptember honap elsé
bombariadé csoportok, osztalyok kivonuldsaa | igazgaté- fele
tervben foglaltak meghatarozott menekiilési helyettesek,
JKiprobalasa” utvonalon, az ,akciéhoz” minden
sziikséges id6 mérése, pedagdgus
jegyz6konyv készitése.
DOK tagok A feladatok, elvarasok osztalyfénokok szeptember honap elsé
megvalasztasa koérvonalazasa, az osztalykozosség fele
és az osztalyfénok véleménye
alapjan, 3-8. évfolyamon 2 6
delegalasa a DOK-be. Didk-
onkormanyzati munkaterv
készitése
A sziil6i Az elvarasok megfogalmazasa, osztalyfénok szeptember honap
ko6zosségbe tapasztalatok atadasa
osztaly-delegaltak
megvalasztasa
Tankonyv-, Tanulénkénti, tantargyankénti osztalyfénokok, a tanév els6 hete
munkafiizet-, egyeztetés. szaktanarok,
egyéb taneszkoz- konyvtaros,
ellatottsag tankonyvfelel6s
felmérése
A pedagbgiai A KRETA-rendszer hasznalata. osztalyfénokok, szeptember 1.
munka Torzslapok megnyitasa, minden
dokumentacioés osztalydosszié megnyitasa. pedagogus, szeptember 30.
tevékenységei Az osztaly nevelési tervének munkak6zosség-
elkészitése, tanmenetek, napkdzis, | vezetok,
tehetségfejlesztd, felzarkoztatd igazgato, folyamatos
foglalkozasi tervek, egyéni igazgato-
fejlesztési tervek elkészitése, helyettesek

munkatervek 0sszeallitasa,
Csoportprofil /osztalyprofil
megalkotasa.

Eves munkaterv elkészitése.
Naplévezetés (haladasi naplo,
értékelési napld), hidnyzas
vezetése, 0sszesitése
osztalynapl6ban és
elektronikusan.

A tanuldk folyamatos értékelése,
haladasi napl6 ellen6rzése,
lezarasa, az értékel6 naplé -
tanuléi ellen6rzé
0sszehasonlitasa.

Statisztika, adatszolgaltatas,
beszamolodk, intézkedési tervek,
emlékeztet6k készitése.

A képességkibontakoztato
felkészitéssel kapcsolatos
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dokumentacié (egyéni fejlesztési
terv, fejl6dési napld) elkészitése.

Szakmai Munkakozosségek djjaalakuldsa, munkak6zosség- | szeptember 30.
munkakozosségi vezet6k megerssitése, vagy vezetdk,
feladatok megvalasztasa, munkakdzosségi igazgato,
munkatervek elkészitése, igazgato-
figyelembe véve a pedagbégusok helyettesek
specialis egyéni kompetenciait,
valamint a kozel egyenletes
terhelés elvét a
feladatvallalasokban.
Mérési-értékelési Intézményi mérési munkaterv és munkakozdsség- | munkatervben
feladatok id6terv készitése, helyi mérések vezetok, meghatarozott
lebonyolitasa. mérési idépontok
Tankertleti mérések uitemezése, rendszergazda,
érintettek tajékoztatasa, pedagoégusok
javitasban, értékelésben valé
részvétel.
Az orszagos mérésekkel
kapcsolatos feladatok ellatasa.
A tanulék Szaktanari, osztalyfénoki, osztalyfénokok, folyamatos
értékelése, a igazgatoi, nevel6testiileti minden
szilil6k / torvényes | dicséretek, elmarasztalasok pedagoégus december

képvisel6k
tajékoztatasa a
KRETA
rendszeren, és
tajékoztatd
fiizeten keresztiil
(alsd)

bejegyzése.

A félév zarasa el6tt 1 honappal a
sziil6 tajékoztatasa gyermeke
tanulmanyi elémenetelérol,
probléma esetén figyelem-
felhivas.

Magatartas, szorgalom havi
értékelése, félévi értékelés,
mindgsités,

félévi értesitd, minden
évfolyamon, a félévi szoveges
értékelés elkészitése.

Sziil6i értekezlet id6pontjanak
kozlése.

Iskolai eseményre meghivas,
kirandulassal kapcsolatos
informaciok, sziil6i igazolasok,
uzenetek, kérések, alairasok
ellenérzése, orvosi, sziil6i
igazolasok fogadasa, érdemjegyek
folyamatos bejegyzésérdl vald
gondoskodas.

a félév zarasakor, a
tanév rendje
rendeletben
meghatarozottak
szerint

folyamatos

Palyaorientacid,
kozépfoka
beiskolazas

Palyaorientacids nap tartasa
minden osztalyban.

Jelentkezés a kdzponti felvételi
irasbeli vizsgara, a kozépiskolak
nyilt napjain valé részvétel,
hazirendnek megfelelé
szervezése, iranyitasa, a
kozépiskolak tajékoztatdjanak
meghallgatdsa, megtekintése,
osztalyfénoki 6ra/érak a
tovabbtanulassal kapcsolatosan,
szll6i értekezlet, fogad6odra a
tovabbtanulassal kapcsolatosan,

a nyolcadikos
osztalyfénokok,

iskolaorvos,
igazgato-
helyettes,
igazgatd

a tanév rendje
rendeletben
meghatéarozottak
szerint
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palyavalasztasi lapok kitoltése
elektronikus ton,
alkalmassagot bizonyito
dokumentumok csatolasa,
sziikséges alairasok beszerzése,
tovabbitas, médosité adatlapok

kitoltése.
Egyéb Témahetek szervezése, minden folyamatos,
tevékenységek lebonyolitasa (pénziigyi és pedagogus, az
vallalkoz6i témahét, digitalis onértékelési a tanév rendje valamint
témahét, fenntarthat6sagi csoport, igazgatd, | atanév helyi rendje
témahét) igazgato- alapjan
Versenyek szervezése, helyettesek,
lebonyolitasa, versenyeken vald az éves munkatervben
részvétel segitése, felkészités. meghatarozottak
Palyazati lehet&ségek figyelemmel szerint

kisérése, palyazatirasban,
megvaldsitasban valo részvétel.
Iskolai alapdokumentumok
készitése, modositasa, az abban
foglaltak szerinti nevel§-oktato
munka.

A koéznevelés, az altalanos iskola
miikddésére vonatkozo
jogszabalyok megismerése.
Kapcsolattartas a
tarsintézményekkel, 6vodakkal,
kozépiskolakkal.

Unnepi miisorok,
megemlékezések szervezése,
lebonyolitasa, azokon val6
részvétel.

A tanulék szabadidés
tevékenységének koordinalasa,
iranyitasa,

az iskola szakmai rendezvényein
valé részvétel.

A tantargyfelosztas szerinti
tanorak, egyéb foglalkozasokra
valo felkésziilés, azok megtartasa,
kapcsol6d6é dokumentumok
vezetése,
Képességkibontakoztato
felkészitésben vald részvétel.
Esetmegbeszélések 6sszehivasa,
azokon részvétel, emlékeztetd
készitése, jelenléti iv vezetése,
Sziikség esetén helyettesités,
annak adminisztralasa.
Ugyeletesi feladatok ellatasa.

A tankdnyvrendelés segitése.

Az orszagos, tankeriileti, iskolai
mérések megvaldsitdsaban valo

részvétel.
Orszagos kompetenciamérés intézményi
korabbi adatainak elemzése, delegalt

feladatok kijelolése, intézkedési
terv aktualizalasa.
Tovabbképzéseken vald részvétel.
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Az intézményi dnértékelés, a

PSZE, és a PEM folyamataibél

adddo feladatok végrehajtasa.
Tanév végi A tanulok osztalyzatainak minden a tanév rendje, valamint
feladatok lezarasa, osztalyoz6 értekezleten pedagdgus, a tanév helyi rendje

valo részvétel, bizonyitvany osztalyfénokok alapjan,

elGallitasa, janius hénap,

anyakonyv megirasa,

0sszeolvasas.

Konyvjutalmakra, ,Bethlen- igazgato,

plakett”-re, Diszoklevélre, egyéb pedagdgusok

jutalmazasra javaslattétel, dontés

az odaitélésrol.

Ballagas megszervezése,

lebonyolitasa.

A 8. osztalyosok szdmara a

bizonyitvany kiosztasa.

A tanévzaro linnepély

megszervezése, lebonyolitasa.

Tantermek, szemléltetd anyagok, 7. osztalyos

eszk6zok rendezése, biztonsagos osztalyfénokok,

elhelyezése, leltarozas, 8. osztalyos

javaslattétel selejtezésre, javitasra, | osztalyfénokok,

potlasra, a konyvtarbdl 6. osztalyos

kolcsonzott kdnyvek ,leadasa”. osztalyfénokok,

minden
pedagoégus

Tanévzaré Tanévvégi beszamolok, igazgato, az éves munkatervben
értekezlet értékelések, elemzések igazgato- meghatarozott

elkészitése, az éves munka helyettesek, idépontban

eredményességének munkako6zosség-

megallapitasa, varosi és iskolai vezetok,

mérési rendszer eredményeinek

Osszegzése, célok, feladatok

meghatarozasa a kovetkezé

id6szakra, a nyari tennival6k

megallapitasa, szabadsag-kiadasa,

nyari iigyeleti id6pontok,

iigyeletet ellatok meghatarozasa,

ennek kihirdetése.

1.5.1 A tankeriileti mérési-értékelési rendszer bevezetése, az ehhez kapcsol6do
fejlesztési feladatok mikro szinten.

Az iskolankba jaro tanuldkra jellemz6 képességeik heterogenitasa.

A mérési-értékelési rendszer célja, hogy feltérképezziikk tanuléink készségeit és képességeit a
tanévkezdéshez kozeli idépontban (lehetéség szerint szeptemberben). A kiértékelt mérési eredmények
tiikrében végezziink olyan fejlesztést, hogy a didkok a megfelel6 készségek és képességek birtokdban szert
tegyenek a szamukra megfeleld tudasra, valamint elérjék a kritikus készségek és képességek megfeleld
fejlettségi szintjét.

1.5.2 Az elsé osztalyosok bemeneti mérése
Mért teriiletek:

- beszédhanghallas, (révid DIFER)
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- irdsmozgas koordinacié (révid DIFER)
- mennyiségi relaciok, (Timar-teszt)

- figyelem, (Timar-teszt)

- térirany, (Timar-teszt)

- gondolkodasi miiveletek, (Timar-teszt)

A kontrollmérésre a kovetkezd naptari év februarjaban keriil sor.

1.5.3 Felsobb osztalyosok mérése
Mért teriiletek:

- miiveleti sebesség, (kontrollmérésre decemberben kertil sor)
- szokészlet, (kontrollmérésre)

- iraskészség, (kontrollmérésre)

- olvasaskészség, (kontrollmérésre)

- tanulasi stilus, (csak 6todik évfolyamon)

- tanulasi motivacid, (csak 6tddik évfolyamon)

Az utolsé két mérési formanal nincs visszamérés. Ez az osztalyfénokoknek és szaktandroknak nyujt
tampontot ahhoz, hogy milyen tanulasi formakat ismertessenek meg a gyerekekkel, illetve, hogyan tegyék
motivaltabba az iskolai munkavégzésiiket a tanuldknak,

A mérések eredménye mind a harom évfolyamon a tanulék tovabbi fejlesztésének,
valamint a fejl6dés kimutatasanak az alapja.

1.5.4 Az adaptiv értékelés

A mérések elvégzése utdn megtorténik a tesztek kiértékelése. Ez lesz, az alapja az egyéni értékelésnek
valamint annak a diagramnak mely megmutatja nekiink, hogy az adott gyerek készségei, képességei milyen
fejlettségi szinten allnak. A diagramok osztalyonként névsor szerint leftizésre keriilnek, A mérési
eredményeket a mérést végzd kollégdk prezentaljdk az osztalyfénokoknek, ami alapjan az
osztalyfénokoknek a sziilékkel kell e mérési eredményeket megismertetni. A mérést végzo kollégak adnak
tipus feladatokat a készségek képességek fejlesztéséhez. De a tantestiilet kiemelt feladata az, hogy egy
iskolai feladatbankot hozzon létre a kritikus készségek, képességek fejlesztésére.

1.5.5 Afejlesztések

- 60 % alatti teljesitménynél, feladattipustol fliggetleniil, egyéni fejlesztést kell a tanul6knal alkalmazni
legalabb heti 6t feladat erejéig,

- 60% és 80% kozotti teljesitménynél 3-5 f6s csoportokban lehet a fejlesztést elvégezni

- 80% folott nincs sziikség kiilon fejlesztésre
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1.6.

A Kiemelt figyelmet igényl6 tanuldokkal kapcsolatos pedagodgiai
tevékenység

1.6.1. A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel, a tanulasi kudarcnak kitett és a
sajatos nevelési igényii tanulok oktatasaval dsszefiiggé pedagdgiai tevékenység

Altalanos pedagégiai alapelvek:

Pedago6gusszerep tAmogato, segitd jellege

A képesség- és személyiségfejlesztés harmodniija
Differencialas, esélyegyenlGség
Gyakorlatkdzpontisag

Egyensulyteremtés

Motival6 tanulasi kornyezet
Tevékenység-kozpontisag

Tantargyi integracié

Mérés, értékelés, mint a képességfejlesztés alapeleme

Folyamatos fejlesztés

Ko6z0s célok:

BTMN, a tanulasi kudarcnak kitett és SNI esetében: elGsegiteni e tanuldok kézosségbe torténd
integralddasat, konstruktiv magatartasformainak kialakitasat.

A tanul6 képességeinek fokozatos kibontakoztatdsa az életkori és egyéni sajatossagok
figyelembevétele mellett.

A tanulé segitése érzelmi életének egészséges fejlédésében, az emberi kapcsolatok
megteremtésében, megdrzésében.

Az egyéni kiilonbségeken alapul6 differencialt foglalkoztatds megvalésitasa, az iskolai minimum
szint{ kdvetelmények elérése érdekében.

Kiemelt célok:

A tanulé fokozatosan valjon auton6m személyiséggé

Novekedjen a tanul6é 6nismerete és 6nbecsiilése

Legyen képes az egylittmiikodésre; fejlédjenek kooperativ tanulasi képességei

A tanulé életkorabol 6sztondsen adédé megismerési és tanulasi vagya névekedjen
Tanuljon meg tanulni, fejlédjenek tanulasi stratégiai, képességei

Novekedjen a tanul6 nyelvtanulashoz valé pozitiv beallitédasa, motivacioja
Novekedjen a tanul6 kreativitasa

Novekedjen a tanulé interkulturalis nyitottsaga, torekedjen a célnyelvi kultira minél szélesebb
korli megismerésére

Fejlédjenek interkulturalis kompetenciai; alakuljon ki interkulturalis tudatossaga

Ismerje meg és hasznalja fel az internet altal nyujtott tanulasi és kommunikacioés lehet6ségeket

Alkalmazas teriilete: Azon tanuldk kore, akik szakvélemény, szakért6i vélemény alapjan beilleszkedési,
magatartasi nehézséggel kiiszkodnek, illetve sajatos nevelési igényliek, valamint tanuldsi kudarcnak

kitettek.
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Intézményiink miikodésébe 2023-tdl beépitjiik az allatasszisztalt tevékenységet és a kutya asszisztalt
terapias foglalkozasokat az allatasszisztalt foglalkozasvezet6 képesitéssel rendelkezd
iskolapszicholdgus és sziikség és lehetGség esetén kiils6 felvezetd /kutya altal. Ennek hatasara javul a
diakok empatias készsége, kommunikacioja, egytittmiikodési készsége, motivaciodja, csokken a

szorongasuk és fokozodik a kdzosségi integracid.
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Megval6sitasi stratégia

foglaltak alapjan az igazgat6 hataroz az
adott tanévben a felmentésekrol, egyéb
kedvezményekrdl, errdl tajékoztatja az
érintett pedagdgusokat, tanuldkat, sziil6ket.

hete

Tevékenység Mddszer A feladatot elvégz6k kore Hatarid6 Felel6s

A fogalmak tisztazasa, probléma megbeszélés, mérések osztalyfénokok, fejlesztépedagogus, | folyamatos | gyogypedagdgus,

azonositasa. gyogypedagbdgus fejlesztépedagdgus

Szakvélemények alapjan az SNI és BTMN igazgatd-helyettes, gydgypedagogus, | folyamatos | igazgatd,

tanul6k névsoranak dsszeallitasa. fejlesztépedagdgus gyogypedagdgus,
fejlesztépedagdgus

Az osztalyfénokok rogzitik az SNI, BTMN adatrogzités osztalyfénok folyamatos | osztalyfénok

tanulékkal kapcsolatos adatokat,

feladatokat.

A szakvéleményben, szakért6i véleményben | hatarozat készitése az igazgato altal igazgaté atanévelsd |igazgatd

Az els6 osztalyba 1ép6 tanulok kisziirése, DIFER mérés fejlesztépedagdgus, osztalyfénokok | oktober 31. | fejlesztépedagdgus,
nyilvantartasba vétele, beilleszkedésének osztalyfénok
segitése.
DIFER mérés alapjan alul teljesit6 tanulék | megbeszélés fejlesztépedagogus, osztalyf6nokok | folyamatos igazgato
irdnyitasa a Hajda-Bihar Varmegyei
Pedagogiai Szakszolgalat
Hajdubosz6rményi Tagintézménye felé.
Kérelmek megfogalmazasa.
2-4. osztalyos tanulék tanulasanak, megfigyelés, megbeszélés, osztalyfénok, szaktanarok, folyamatos |igazgato
magatartasanak folyamatos figyelemmel mérések, fejlesztépedagogus, gydgypedagogus
kisérése, olyan gyerekek kisz{irése, akiknél |szakvélemények
a DIFER mérés utan jelentkeznek a BTMN megismerése
tiinetei. SNI minél korabbi diagnosztizalasa.
Kisziirt gyerekek kiilsé szakemberekhez
iranyitasa.
Tankeriileti mérési rendszerben val6 mérések lefolytatasa, adattok mérési rendszergazda, mérési a mérési igazgato, mérési
intézményi szintli részvétel a 2015/2016. | rogzitése, elemzések, fejlesztési munkacsoport tervben rendszergazda
tanévtol felmend rendszerben. feladatok meghatarozasa, egyéni rogzitettek

fejlesztések, visszamérések szerint
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Helyi mérési-értékelési rendszer a mérés tantervi megalapozasa a érintett tanitok, szaktanarok a mérési igazgato,
bévitése/modositasa a 2014 /2015. tanévtdl | kovetelményszintekre épitve, tervben munkakozosség-
felmeno rendszerben. mérbdanyagok ki- és atdolgozasa, rogzitettek | vezetdk
mérések lefolytatasa, adattok szerint
rogzitése, elemzések, fejlesztési
feladatok meghatarozasa, fejlesztések
Az érintett tanul6csoport befogadéva magyarazat, iranyitott beszélgetés osztalyfénok, gyogypedagdgus folyamatos |igazgato
alakitasa, SNI tanul6 esetén.
Korszeri pedago6giai modszerek és differencialas osztalyfénok, szaktanarok folyamatos |igazgato
tanulasszervezési eljarasok alkalmazasa. kooperativ tanulasi technikak
projektmédszer
Egytttmiikodés a szakemberekkel, team-munka tanulét tanité pedagoégusok, folyamatos |igazgatd
esetmegbeszélés. fejlesztépedagdgus,
gyogypedagdgus, pszichologus,
logopédus, gyermekorvos, a
Gyermekjoéléti Szolgalat
szakemberei, Jarasi Kormanyhivatal
gyamiigyi szakemberei, sziil6
Egyéni fejlesztési terv és program készitése, | egyénre szabott feladatok, fejlesztépedagdgus, gyogypedagogus | folyamatos | igazgatd
kidolgozasa. foglalkozasok
Egyéni, kiscsoportos megsegités, fejlesztés, | egyéni és kiscsoportos differencialt tanitok, tanarok, fejlesztépedagogus, | folyamatos | pedagdgusok
felzarkoztatas képességfejlesztés; fejlesztd gyogypedagogus
foglalkozas; habilitacids és
rehabilitacios foglalkozasok
Az egyiittnevelés objektiv feltételeinek specialis tankonyvek, tanulasi szaktanarok, gyégypedagogus folyamatos igazgato
biztositasa. segédletek
Kotelezd feliilvizsgalatok figyelemmel megbeszélés fejlesztépedagégus, folyamatos |igazgato
kisérése, kérelmek megfogalmazasa. gyogypedagbgus, osztalyfénok
Az osztalyok tarsas szerkezetének mérés osztalyfénokok december osztalyfénoki
vizsgalata munkako6zosség-
vezetd
Onismeretet fejleszt foglalkozasok dramapedagoégiai-elemek osztalyfénok, pszicholégus folyamatos | osztalyf6nok,
dramapedagbgus
A sziil6kkel val6 szoros egytittmiikodés tajékozodas, tajékoztatas, osztalyf6nok, érintett pedagogus folyamatos osztalyfénok,
megbeszélés, igazgato
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Ellendrzés: A valtozasok elemzése félévenként. A kontroll vizsgalatok idejének folyamatos figyelemmel
kisérése. Az egyéni fejlesztési tervek eredményekhez igazodd valtoztatdsa. A gyerekek személyes
képességeihez igazod6 fejlédés elérése. A tankeriileti mérési-értékelési rendszer, a helyi mérési-értékelési
rendszer alkalmazasa soran elinditott folyamatos fejlesztések eredményei a visszamérések tiikrében

Az értékelés soran akkor mondhatjuk munkankat eredményesnek, ha ritkul a normaszegése, kialakul az

egylittmiikodés, sikeriil leépiteni a destruktlv magatartasformakat, a peremhelyzetbe keriilt gyerek
sikeresen integralddik a kozdsségbe, a kozosség elfogadja a massagot.

Dokumentacié: Nyilvantartds vezetése a BTMN, SNI tanuldkrol: szakvélemények, javaslatok, iktatas,
szakmai felhasznalas, egyéni fejlesztési tervek, fejlesztési naplok. Tanuldi profil, felzarkéztatasi térkép
készitése osztalyonként

Jelz6rendszer miikodtetése: Kiils§ szakemberek felé, a sziil6k irdnyaba, intézményen beliil.

Adatbazisért felel6s: igazgatd, igazgato-helyettes, fejleszté pedagdgus, gyogypedagogus, osztalyfénok.

1.6.2. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segité pedagogiai tevékenység

Ha egy tanul6 feltiinGen jol olvas, villamgyorsan felfogja a dolgokat, j6 emlékezettel rendelkezik, jol banik
az absztrakt fogalmakkal, fizikai teljesit6képessége, mozgaskoordinacidja atlag folotti, azt mondjuk
tehetséges. Valamennyi specidlis kompetencia alapja az alkotéképesség, az adott kompetencianak
megfeleld tehetség. A tehetségesek nem csak az atlagos tanuldktdl, hanem egymastol is jelent6sen
kiilénboznek.

Cél: Az altalanos alapok fejlesztése; informacio feldolgozé képességek tokéletesitése. A tehetséges tanuldk
felismerése, diagnosztizalasa. Fejlodésiik elGsegitése, tamogatasa koztiikk 1évé kiilonbségek, specialis
igényeik figyelembevételével, a teljes kor( személyiség fejlesztés. Kulcskompetenciak kialakitasa, amely a
felnott élet sikerességéhez vezet, felkészités az egész életen at tartd tanulas lehetGségére.

Alkalmazasi teriiletei:
- Aziskola valamennyi tanul6ja (tehetségesek felismerése, tehetségdiagnosztika).

- Atehetségigéretek, a tehetséges tanulok (fejlesztésiik)
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Folyamat

Tevékenység

Modszer

Feladat elvégzdok kore

Hatarido

Felelos

A tehetségek felismerése

megfigyelés

multbeli teljesitmény,

versenyeken val6 szereplés,

gondolkodasbéli jellemzok feltarasa,
mozgaskoordinacio; fizikai teljesit6képesség
mérése,

tanulasi stilus és stratégia, motivacio, kreativitas,
intelligencia kérd6ives vizsgalata

tarsas kapcsolatos vizsgalata,

specialis tesztek felvétele, elemzése,

a tehetség felismerést szolgald szituaciok tudatos
tervezése, alkalmazasa. . Tehetségtérkép készitése
(DOK - munka, iinnepségek)

A tanulok altal készitett gyljtemények

a kreativ szabadidds tevékenységek szambavétele.

minden pedagégus,
iskola-pszicholégus,
szaktanarok

folyamatos

munkakozosség-
vezetdk

Tehetségfejlesztés iskolan beliil

egyéni fejlesztés, tehetségfejleszt6 csoportok
kialakitasa osztalyokban, és csoportkozi iskolai
formakban

differencialt 6ravezetés

szakkor, kutatbmunka

projekt-munka

gazdagitas, dusitas

intellektualis kihivasok

szUl6i tamogato attitlid

inger gazdag kornyezet

valtozatos, szines tanérai munka

iskolan beliil miikod6 miivészeti iskolai fejlesztés

a fejlesztést végzo
pedagdgus

minden pedagégus
szakkorvezeto
szaktanarok, tanitok,
nevel6k
szaktanarok, tanitok,
nevel6k

szaktanar, tanitd
iskolapszicholégus
iskolavezetés

miivészeti iskolavezetd
mivészeti iskola tanarai

sportkorok testneveld tanarok
kozosségi tevékenység DOK - munkajat segitd
kooperativ tanuldsi médszerek pedagoégusok,
énismeret-dOnismeret fejlesztése osztalyfénok

folyamatos

igazgato
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tanitok, tanarok

osztalyfénok,
etikat/erkolcstant tanitd
pedagodgus
Akadalyozott, érzelmi fejlédésében onértékelés fejlesztése, az énkép pozitiv iranyd osztalyfénokok, tanitok, folyamatos igazgato
megzavart tehetségek felismerése befolyasolasa tanarok,
fejlesztépedagogus
Tanulasi zavarral kiizd6 tehetségek tanulasi zavarok fajtainak felismerése, pedagoégusok, sziilg, folyamatos igazgato6-helyettes
felismerése célzott beszélgetés, énkép korrekcid, tanul, fejlesztépedagdgus
tanulasi stilus és stratégia, motivaci6 elemzése,
elemeztetése,
alapkészségek fejlesztése
Alulteljesit6 tehetségesek felismerése, énképkorrekcid minden pedagdgus, folyamatos igazgato-helyettes
segitése erdsségekre alapozo fejlesztés fejlesztépedagogus
sikerélmény biztositasa
siker és kudarc helyzetek elemzése
alapkészségek fejlesztése
masféle tankonyv, segédeszkoz hasznalatanak
megengedése
Uj helyre iiltetés a tanteremben
olyan csoportban valé munkaltatas, ahol még nem
vett részt k6zés munkaban
pozitiv iizenetek a tanulas fontossagaval
kapcsolatosan
Hatranyos és halmozottan hatranyos tanulasi profiljok tudatositasa DOK - munkajat segitd folyamatos osztalyfénoki
helyzet{i tanul6k segitése a egyéni fejlesztési tervek alapjan pedagoégusok, munkako6zdsség
,Képességkibontakoztato, integraciés pedagé6gussal/mentorral végzett munka osztalyfénokok, vezetdje,
felkészités” programja alapjan vezetdi és kreativ lehetdségeik kihasznalasa szaktanarok, minden
pozitiv iizenetek a tanulas fontossagaval mérési rendszergazda osztalyfénok
(A Pedagogiai program mellékletében) kapcsolatosan mérési
kovetkezetes kovetelményallitas rendszergazda

allandé segités és 6sztonzés

interperszonadlis kapcsolat lehetdségének
biztositasa felné6ttel

a pozitiv teljesitmény azonnali elismerése
versenyek nevezési dijanak kifizetése részben vagy
egészben
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tdborozashoz, kiranduldshoz anyagi tAmogatas
(alapitvany, palyazat, stb.)

Ajanlas: minden felsd tagozatos osztalyban
elvégezni és kiértékelni a tanulasi motivacio és a
tanulasi stilus tesztet. Ezek figyelembevételével
egyénre szabottabb segitséget lehet nytjtani

Specifikus tehetségek felismerése, folyamatos képzémiivészeti tevékenység sziil6, tanitd, tanar, folyamatos igazgato, igazgatd-
segitése biztositasa osztalyfénék, DOK - helyettes
képzémiivészeti rajzos feladatok adasa munkajat segit6
zenei korai zenei nevelés pedagdgus,

A zenei érzék szenzitiv periodusa 9 éves korra szildk

lezdrul!

gyakoroltatas
matematikai bemutatkozasi lehetdség biztositasa

tesztekkel val6 azonositas

tobb megoldasi lehetdség keresése

olyan emberekkel val6 kapcsolat biztositasa, aki
szamuKra példa

versenyeztetés

matematikai tehetségek

vezetdi szeretnek versenyezni, sikerkeresdk, kudarctiirék
egyszerre!

dontéshelyzet teremtése

csoportmunka

sport kreativ tesztek

megfigyelés tarsas viszonyokban
teljesitménytesztek alkalmazasa

egyéni fejlesztés

versenyeztetés folyamatos, igazgato
igazgatoi hatarozattal engedélyezés a kiilonb6z6 sziikség
tehetségfejlesztéssel kapcsolatos foglalkozasokon szerint
valo részvételre.
Tankertleti mérési rendszerben vald mérések lefolytatasa, adattok rogzitése, elemzések, | mérési rendszergazda, a mérési igazgato, mérési
intézményi szintl részvétel. fejlesztési feladatok meghatarozasa, fejlesztések mérési munkacsoport tervben rendszergazda
rogzitettek

szerint
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Helyi mérési-értékelési rendszer a mérés tantervi megalapozasa a kovetelmény- mérési munkacsoport, a mérési igazgato, mérési
bévitése/modositasa. szintekre épitve, mérbanyagok ki- és dtdolgozasa, | érintett tanitok, tervben munkacsoport
mérések lefolytatasa, adattok rogzitése, elemzések, | szaktanarok rogzitettek
fejlesztési feladatok meghatarozasa, fejlesztések szerint
Tehetségfejlesztés iskolan kiviil miivészeti iskolaba szilok, folyamatos munkako6zosség-
a varosban m(ikodd sportegyesiiletekbe vald minden pedagdgus, vezetdk
iranyitas tutor
a ,Tutori-hal6zat” tAmogatisanak igénybevétele
A tehetségfejlesztés hatékonysaganak a tehetséges tanuldk kozépiskolai teljesitményének | igazgatd-helyettes, félév igazgato,
értékelése nyomon kovetése munkako6zosség - vezet6k | tanév vége igazgato-helyettes
versenyeredmények, palyazati eredmények osztalyf6nokok, tanitok,
értékelése, 0sszegzése, 6sszevetése a szaktanarok
tehetségtérképpel
a tehetségigéretek teherbirasanak folyamatos
figyelemmel kisérése
a befektetett energia, anyagiak, valamint a
megtériilés ardnyanak elemzése




1.6. A kiemelt figyelmet igénylé tanulékkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenység | 47

Dokumentacio:
- Tanuldi profil
- Versenyeredmények nyilvantartasa, elektronikus rogzitése a ,tanar” feliileten
- Tehetségtérkép készitése osztalyonként
- Egyes versenyeken elért eredmények nyilvantartasa, elektronikus rogzitése a ,tanar” feliileten
- A Bethlen-plakett, a Diszoklevél odaitélésének alapjai

- Jotanul6 - j6 sportold varosi és varmegyei cimre vald felterjesztés

1.6.2. A gyermek- és ifjasagvédelemmel kapcsolatos feladatok
Az intézménylink kiemelten kezeli a gyermek- és ifjisagvédelem pedagogiai tevékenységet.

Cél: A prevenci6, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése és a veszélyeztetettség
kialakuldsdnak megel6zése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetésében segitség nyujtasa,
egylittm(ikodés a kiilonboz6é szakemberekkel. Minden gyerek érezze az egyéni térédést, olyan légkor
teremtése, amely eleve kizarja, hogy barmelyik gyermek barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetbe
kertiljon.

Feladat: A problémak felismerése, az okok keresése, segitségnytjtas, a jelz6rendszer mikodtetése a
tantestiileten belill illetve intézményen kiviili szervezetek munkatarsai felé.

Alkalmazas teriilete: Minden tanuldonkra vonatkozdan az ENSZ altal deklaralt egyezményben foglalt
gyermeki jogok védelme, és az érdekképviselet megvaldsitasa. A csaladdal, a sziil6kkel valé kapcsolattartas.
A torvényi feltételeknek megfelel6en kedvezményes étkezés- és tankdnyvellatas biztositasa az érintettek
részére.

Specialis gyermekvédelmi gondoskodasban részesiilnek

- a hatranyos, halmozottan hatranyos és veszélyeztetett helyzet(i, valamint a védelembe vett
tanuldink

- a sajatos nevelési igényl tanuldk, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6
tanul6k

- tartésan beteg tanulok

A gyermek- és ifjisdgvédelmi tevékenységet a mindenkori érvényes jogszabalyoknak, rendelkezéseknek
megfelel6en, valamint iskolank helyi szabalyzata és gyakorlata alapjan végezziik.
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Folyamat
Tevékenység Mddszer A feladat | Hataridé | Felel6s
elvégzok kore
A specialis torvényi minden oktéber 1. | igazgatd,
gyermekvédelemben | megfogalmazasok osztalyfénok osztalyfénoki
hasznalatos fogalmak | értelmezése szakmai munkako6zosség
tisztazasa konzultacié vezetdje, napkozis
keretében munkak6zosség
vezetdje
A gyermekvédelmi tajékoztatas, megbeszélés | minden nevel6 tanévnyité |igazgato,
célok és feladatok értekezlet | osztalyfénoki és az
adott tanévre alsos
munkako6zosség
vezetdje,
Tanul6k helyzetének | felmérdlap kitoltése osztalyfénokok | szeptember | osztalyfénokok,
felmérése, személy szerinti 25. igazgato,
nyilvantartas egyeztetés
pontositasa
Helyzetelemzés - kapcsolédodan az osztalyfénokok | szeptember |igazgato,
személyi, targyi osztalyfénoki 30. igazgatd-helyettes,
feltételek, munkak6zosség osztalyfénokok,
sziikségletek és megbeszéléseihez
eréforrasok
szambavétele
Sziil6k tajékoztatasa a | 6sszevont sziilGi igazgato, sziikség igazgato
gyermekvédelmi értekezleten tajékoztatas | osztalyfénokok | szerint
ellatasokrol
Kapcsolatfelvétel a csaladlatogatas osztalyfénok, folyamatos | osztalyfénokok,
csaladdal, a sziil6kkel
Kapcsolatfelvétel a adatszolgaltatas a igazgato, szeptember |igazgato,
Szocialis Szolgaltatasi | hatranyos, halmozottan iskolatitkar, 1. osztalyfénoki, alsos
Koézpont Csalad- és hatranyos és osztalyfé6nokok | folyamatos | munkakoézosségek
Gyermekjoléti veszélyeztetett helyzeti vezetdje
Kozpontjaval tanul6krol, részvétel a
védelembevétel
folyamatdban
Jelzérendszer informaci6aramoltatas iskolaorvos, folyamatos |igazgato,
miuikodtetése védono, osztalyfénokok
intézményen beliil szaktanarok,
osztalyfénokok,
napkozis
neveldk,
igazgatd
Jelzérendszer intézkedések igazgato, sziikség ~esetgazda”
miikodtetése kezdeményezése iskolatitkar, szerint igazgatd, alsos,
intézményen kivil kapcsolattartas a segit6 osztalyfénokok osztalyfénoki
intézményekkel munkako6zdsségek
problémajelzé lap vezetdje
kiséretében
Egyéni esetkezelés team - munka keretében | az érintett sziikség ,esetgazda”,
intézményen beliil esetbemutatas, pedagdgusok, szerint igazgatd,
esetmegbeszélés igazgato- osztalyfénok
helyettes
5-8. osztdlyban ad6dé | munkaértekezlet, az osztalyban sziikség osztalyfénoki
problémakezelési osztalyértekezlet, tanit6 neveldk, szerint munkakozosség,
technikak esetmegbeszélés, osztalyfénokok vezetOség,
szambavétele osztalyfénokok
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Halmozottan képességkibontakoztaté | pedagodgusok egész osztalyfénok,
hatranyos helyzetl felkészités keretében évben mentor,
tanulok fejlesztése tanorai és tandran kiviili folyamatos | minden pedagogus,
foglalkozason
Felzarkdztatd egyéni fejlesztés logopédus, folyamatos |igazgato,
foglalkozasok kiscsoportos fejleszto- igazgato-helyettes
szervezése foglalkoztatas pedagogus,
minden
pedagdgus
Szocialis Torvényi szabalyozas osztalyfénokok, |folyamatos |igazgato,
szolgaltatasok alapjan: étkezés, napkozis osztalyfénoki, alsos
tankonyvellatas. neveldk, munkakozosségek
A kirandulasokhoz, iskolatitkar, vezetbje
versenyek nevezési tankonyvfelel6s
dijahoz, erdei iskoldhoz
szlikséges anyagiak
biztositasaban val6
koézremiikodés
Prevencids foglalkozasokon vald napkdzis folyamatos | Osztalyfénokok
programok részvétel neveldk,
szervezése osztalyfénokok,
csaladgondozok
a Szocialis
Szolgaltatasi
Kozpont Csalad-
és Gyermekjoléti
Kézpontjanak
dolgozéi
Dokumentacio

- A gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 tanul6krol

- Aveszélyeztetett helyzetii és védelembe vett tanuldkroél

- Ahatranyos helyzetii és a halmozottan hatranyos helyzeti tanul6kroél

- Abeilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuldkrdl - szakvélemény alapjan

- Atart6san beteg tanul6krol

- Sajatos nevelési igényt tanulokrdl - szakvélemény alapjan

- Problémajelz6 lapok, intézményi esetmegbeszélések jegyzékonyvei

Kiils6 jelzérendszer miikodtetéséhez: Problémajelz6 adatlap: a Szocidlis Szolgaltatdsi Kozpont, a
Csaladsegit6 Kozpont, a Gyermekjoléti Szolgalat, a Gyamhat6sag felé, a Ciganykisebbségi Onkormanyzat felé

Az adatbazis kezeléséért felelds: igazgatod

Iktatasi rend: A hivatalos szervekkel torténd levelezés, ligyintézés az iskolai titkarsagon keresztiil torténik,
az ligyirat-kezelési szabalyoknak megfelel6en.
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1.7. Az intézményi dontési folyamatban val6 tanuldi részvétel rendje

A tanulék részvételi joganak a gyakorldsa az intézményi dontési folyamatban a didkdnkormdanyzat feladat-
és hataskorével dsszefiigg6 eljarasi szabalyok meghatarozasat jelenti.

A didkdonkormanyzatunk a Koéznevelési torvényben meghatarozottak alapjan miikodik.

Célunk: Az iskola tanuléi egyiittesen és egyénileg is valds gazdai legyenek az iskolai élet azon részének,
amelyek irdnyitasara, szervezésére a Kéznevelési torvény, a Hazirend és a DOK Szervezeti- és M{ikodési
Szabalyzata felhatalmazast ad. A tanuldok érdekképviseleti és érdekérvényesitési szervezete az iskolai
diakonkormanyzat. A tanulok tervezzék, szervezzék a programokat, vegyenek részt végrehajtasukban.
Bevonjuk Oket az értékelésbe is. Az dnkormanyzatot segité pedagbégus oOtletet, tanacsot ad, iranyit,
kezdeményez.

Fontos az informaci6 csere: a gyerekeknek alkalmuk és modjuk legyen elmondani a kivansagaikat,
javaslataikat, panaszaikat. A tanulé minden olyan érdemi kérdésben kapjon szét, mely a kozosség életét
érinti.

A DOK az iskola tanuléi altal létrehozott érdekképviseleti szerv, amely a Koznevelési térvény altal
meghatarozott jogokkal és feladatkorrel rendelkezik. Tevékenységét a jogszabalyokkal és az iskolai
szabalyzatokkal 6sszhangban, demokratikus elvek alapjan végzi. Célja és feladata a kozéleti felelGsségre
nevelés a didkok jogérvényesitésének segitése, az iskolai didkélet sszefogasa és szervezése, az iskola belsd
és kiils6 kapcsolatrendszerének épitése, apolasa, a tajékoztatas.

Szervezete:
- didkénkormadnyzati valasztmany (osztalyképvisel6k 3-8. évfolyamrol 2-2 6)
- elnokség
- didkonkormanyzat munkajat segit6 pedagogus
Foéruma:
- iskola kozgytilés
Véleményezési joga van:

- az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa el6tt, az abban
meghatarozott tigyekben

- atanuldi szocidlis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa el6tt
- ahazirend elfogadéasa el6tt
- atanuldék kozosségét érintd kérdések meghozatalanal
- atanuldk helyzetét elemzd, értékeld, beszamolok elkészitésében, elfogadasaban
- atanuldi palyazatok, versenyek meghirdetésében, megszervezésében
- aziskolai sportkér miikodési rendjének megallapitasaban
- azegyéb foglalkozasok formdinak meghatarozasdban
- akonyvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitdsaban
Dontési joga van:
- asajat Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatanak megalkotasaban, elfogadasaban
- sajat miikddésének, munkajanak, tajékoztatasi rendszerének a megszervezésében
- tisztségviselGinek, elnokhelyettesének megvalasztasaban

- tanévenként egy tanitas nélkili munkanap programjanak kialakitdsanak
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- didkprogramok szervezésében, megvaldsitadsaban
- hataskoreinek gyakorlasaban
A diakonkormanyzattal kapcsolatos feladatok végrehajtasanak ellenérzése
- évente iskolai kozgytilés aktualis témakban
- aprogramokon vald részvétel aranyanak vizsgalata
- aDOK tagok kérében végzett mérések, elemzések

- atanuldk kozotti informacié dramlas megfigyelése, elemzése
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1.8.

Kapcsolattartas a sziilokkel, a tanul6kkal, az iskola partnereivel

Kozos feladat az iskoldnak és a sziil6knek a gyermek érdekében torténd egytlittmiikodése, amely pozitivan
hat a tanul6 személyiségének fejlodésére, képességeinek kibontakoztatasara. Ennek érdekében:

A beiratkozas kapcsan a sziill6k megismerik/megkapjak az iskola hazirendjét.

A tanulodkat az iskola életét meghatdrozé dokumentumokrdl, az iskolai munkatervrdl, illetve az
aktualis feladatokrol az igazgatd, a didkonkormanyzat munkajat segité pedagégus és az
osztalyfénokok tajékoztatjak:

= az intézmény vezetSje legaldbb évente egyszer a didkkozgyiilésen, valamint a
didkénkormanyzat vezet6ségének iilésén,

= a didkonkormanyzatot segitd pedagégusok havonta egyszer a didkonkormdanyzat
falitijsdgén és a didktandcs iilésein keresztiil,

= az osztalyfénokok folyamatosan az osztalyfénoki drakon.

A tanul6t és a tanul6 sziileit a tanul6 fejl6désérdl, egyéni haladasarol a szaktanarok folyamatosan
(széban, illetve a tajékoztaté fiizeten, KRETA rendszeren keresztiil irdsban) tajékoztatjak.

A tanulok kérdéseiket, véleménytiket, javaslataikat széban vagy irasban egyénileg, illetve valasztott
képvisel6ik, tisztségvisel6ik utjan kozolhetik az iskola igazgatésagaval, a nevelGkkel, a
nevel6testiilettel vagy, DOK-tal.

A szil6ket az iskola egészének életét meghatarozé dokumentumokrdl, az iskolai munkatervrdl, az
aktualis feladatokrol az iskola igazgatoja és az osztalyfénokok tajékoztatjak:

= az intézmény vezetdje legalabb félévente egyszer a sziil6i munkakodzosség valasztmanyi
iilésén vagy az iskolai szint(i sziil6i értekezleten, valamint az intézményi tanacs meghivasa
alapjan annak tlésén.

= az osztalyfénokok folyamatosan az osztalyok sziildi értekezletein.

A szul6k és a pedagogusok egylittmiikodésére az alabbi forumok szolgalnak:

Csaladlatogatas

Feladata a gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése, illetve tanacsadas,
véleménycsere a gyermek optimalis fejlédésének érdekében.

Sziil6i értekezlet feladata:

a sziil6k és a pedagdégusok kozotti folyamatos egytittmiikodés kialakitasa
véleménycsere, kozos célok megfogalmazasa
a sziil6k tajékoztatasa:
= aziskola céljairdl, feladatairdl, lehetGségeird],
= az orszagos és a helyi kozoktatas-politika alakulasardl, valtozasairdl,
= ahelyi tanterv kovetelményeird],
= aziskola és a szaktanarok értékel6 munkajardl,
= sajat gyermekének tanulmanyi elémenetelérdl, iskolai magatartasardl,
= agyermek osztalyanak tanulmanyi munkajardl, neveltségi szintjérol,
= aziskolai és az osztalykozosség céljairdl, feladatairdl, eredményeir6l, problémairél,

= asziil6k kérdéseinek, véleményének javaslatainak 6sszegylijtése és tovabbitasa az iskola
igazgatdsaga felé.

Fogaddora: Feladata a sziil6k és a pedagogusok személyes talalkozasa, illetve ezen keresztiil egy - egy
tanul6 egyéni fejlesztésének segitése konkrét tandcsokkal (otthoni tanulas, a szabadidé helyes eltoltése,
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egészséges életmodra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulas, stb.). A sziil6k kéréseiket, kérdéseiket
fogalmazhatjdk meg ezen a férumon.

Ertékel6 esetmegbeszélések a képességkibontakoztato felkészités keretében:

» atanuld csaladjaval torténd rendszeres (hdromhavonta) kapcsolattartas,

> atanul6 - az egyéni fejlesztési terv alapjan torténd - haladasat, fejlédését, tovabba az ezeket
hatraltaté okokat az osztalyf6nok és az egyéni fejlesztésben részt vevd pedagdgusok legalabb
értékelik.

» az értékelésre meg kell hivni a tanulét, a sziil6jét, indokolt esetben a gyermekjoléti szolgdlat, a
gyamhatdsag és a nevelési tanacsadé képviseldjét.

Nyilt tanitasi nap: Feladata, hogy a sziil§ betekintést nyerjen az iskolai nevelé és oktaté munka
mindennapjaiba, ismerje meg személyesen a tanitidsi 6rdk lefolyasat, tdjékozodjon kozvetleniil
gyermeke és az osztalykdzosség iskolai életérol.

7 7oz

A sziil6i értekezletek, a fogaddorak és a nyilt tanitasi napok id6pontjat az iskola tanévenként hatarozza
meg munkatervében.

Mérési eredmények ismertetése: Célja, hogy a sziilé betekintést nyerjen abba, hogy gyermeke a
részképességek teriiletén mib6l milyen szinten all. Egyszeriien leolvashat6 grafikonok segitik ebben az
osztalyfénokok munkajat, melyrél a sziil6k is lathatjdk és leolvashatjdk gyermekiik eredményeit.
Ezutan az osztalyfénok feladata rdimutatni egy-egy fejlesztend6 teriilet fejlesztési lehetGségeire.

irasbeli tajékoztaté: Feladata a sziil6k tajékoztatasa a tanulék tanulmanyaival vagy magatartasaval
Osszefliggd eseményekrdl, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztaly szintii programokral.

Egyéb kapcsolattartasi formak:

- jatékos csaladi vetélkedk

- csaladi kirandulasok

- csaladi nap

- diakbal

- aSzuldi Kézosség rendezvényei

- akozosségért végzett tarsadalmi munka
- esetmegbeszélések

Kapcsolataink a leendé iskolasokkal és sziileivel, az 6voda-iskola atmenet folyamatanak
segitése:

- Iskolank tanul6i miisorokkal, eldadasokkal kedveskednek azon 6vodak csoportjainak, amelyekkel
kapcsolatban allunk.

- Jatékos, kotetlen hangulata nyilt napon tekinthetnek be a leend6 iskolasok és sziileik kozosségiink
életébe.

- Aleend¢ els6 osztalyos tanitok altal tartott tanitasi 6rakat tekinthetnek meg az érdekl6dé sziil6k
meghatarozott idében.

- Szil6i értekezletre hivjuk a leendd els6sok sziileit, ahol megismerkediink elképzeléseikkel,
elvarasaikkal, gyermeknevelésrol vallott nézeteikkel.

- ,Erik a cseresznye” cimii rendezvény 6vénk meghivasaval az elsé osztalyokban.
A negyedik-6todik osztaly atmenetének konnyitése érdekében:

- aleendd osztalyf6nok 6rakat, foglalkozasokat latogat a negyedik osztalyban

- ,osztalyatadd” rendezvény és megbeszélés

- osztalyértekezlet tartasa
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Az atmenet nehézségeinek konnyitéséért felelds: a negyedikes, illetve a leendd 6tddikes osztalyfénok, a
tagintézmény vezetdje, az osztalyfénoki munkakoézosség vezetdje.

Az altalanos iskola és kozépiskola atmenetének konnyitése érdekében:

szoros kapcsolatban vagyunk a varosban miikodé kozépiskolakkal

a kozépiskolak nyilt napjain, bemutatkoz6 rendezvényein tanuldink a hazirendben foglaltak
alapjan részt vesznek

a kozépiskolak altal meghirdetett versenyekre delegaljuk tanuléinkat

lehet6séget biztositunk a kozépiskoldk bemutatkozdsara osztalyfénoki o6rakon, sziil6i
értekezleteken

kozépiskolara felkészit6 foglalkozasokat szerveziink

palyorientacids napot szerveziink

A sziill6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat széban vagy irdsban egyénileg, illetve valasztott
képviselbik, tisztségvisel6ik utjdan kozolhetik az iskola igazgatésdgaval, nevelGtestiiletével vagy az
intézményi tanaccsal.

Az egyiittmiikodés soran alakuljon ki a sziil6ben az a megnyugtatd érzés, hogy a gyermekét jol ismerik a
pedagdgusok, a pozitiv vonasaikat elismerden értékelik, és képességiik maximalis kibontakozasat segitik.

A pedagdgusok egymas kozotti kapcsolatanak mélyitése érdekében alkalmazott médszerek:

hospitalas

munkako6zdsségi megbeszélések
osztalyértekezletek

szakmai napok, szabadidés programok

team-munka

Az iskola szerepldinek egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok végrehajtisanak értékelési
formai, eszkozei, modszerei lehetnek: Attitiid-skala, elégedettség-mérés, dokumentumelemzés, az
iskolat ,idé el6tt” elhagyok, a lemorzsolédas veszélyével fenyegetett tanul6k szdma, az iskola kiilénb6z6
rendezvényein val6 részvételi arany.
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1.9. A tanulmanyok alatti vizsgak vizsgaszabalyzata

A tanulmanyok alatti vizsgak szervezésének legfontosabb alapelvei
A vizsgabizottsdg minimum harom fébdl all: elndk, kérdezé tanar (két £8).
A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsaganak elnokét és tagjait az igazgatd bizza meg.
Az elnok:
- felel a vizsga szakszert és jogszer(i megtartasaért,
- vezeti a sz6beli vizsgakat,
- ellendrzi a vizsgazok adatait, vezeti a jegyz6konyvet,
- véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

A kérdez6 tanar olyan pedagogus, aki jogosult az adott tantargy tanitasara.

Az igazgaté késziti el a vizsgabizottsdg munkajat és magat a vizsgat. Az igazgatd felel a vizsga jogszeri
el6készitéséért és zavartalan lebonyolitasaért. Irasban adja ki a bizottsagi tagoknak a megbizasokat.

A sziikséges dokumentacid el6készitésérdl az iskolatitkar gondoskodik.
A tanterembeosztast az igazgatd-helyettes késziti el.

A vizsga reggel nyolc 6ra utan kezdd6dik és legfeljebb tizenhét 6raig tarthat a rendeletben eldirt, az irasbeli
és szobeli vizsgara fordithaté id6hatarok betartasaval.

irasbeli vizsga altalanos szabalyai:
- atanteremben minden padban csak egy diak iilhet

- afeladatlapot az iskola pecsétjével kell ellatni, fel kell tiintetni a tantargy megnevezését, a tanuld
nevét és a daitumot

- afeladatlap megoldasanak ideje 60 perc, de az SNI és BTMN tanul6k esetében harminc perccel meg
kell névelni a rendelkezésre all6 id6t

- aziréeszkozokrol a vizsgazok, a vizsgahoz sziikséges segédeszkozokrol az iskola gondoskodik

- egyvizsganapon legfeljebb harom irasbeli vizsga tehetd le, de kozottiik legalabb 10 perc pihen6idét
kell biztositani

- ha a vizsgaz6 az irasbelin szabalytalansagot kovet el, a feliigyel6 tanar e tényt jegyz6kdnyvben
rogziti, és felvezeti a feladatlapra és jelenti az igazgatonak

Az irasbeli vizsga javitasa:
- aszaktanar az adott vizsganapon piros tollal kijavitja az irasbeli dolgozatot,

- ha a szaktanar arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgdz6 meg nem engedett segédeszkozoket
hasznalt, ravezeti a feladatlapja és értesiti az igazgatot

A szébeli vizsga altalanos szabalyai:
- egy napon harom szébeli vizsga tehetd le
- avizsgazonak a vizsga el6tt minimum 10 perccel kételezd megjelennie

- a szobeli vizsgdn minden vizsgazé tételt hiz, a tantargyakhoz kapcsol6dé segédeszkozokrol a
vizsgaztato tanar gondoskodik

- afelkésziilési id6 legalabb 30 perc,

- egy-egy tantargybol egy vizsgazo esetén a feleltetés id6tartama tizenot percnél nem lehet tobb
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a felelet soran a tanul¢ a felkésziilési id6 alatt készitett jegyzeteit hasznalhatja

ha a vizsgdzé az adott kérdésben teljes tudatlansagrél tesz tandbizonysagot, egy alkalommal
potkérdést kaphat

két tantargy kozott a vizsgazd pihendidét kérhet

ha a szébelin a vizsgazo szabalytalansagot kovet el, az elndk figyelmezteti, jegyz6konyvet készit, és
a vizsgabizottsag a dont a szdbeli eredményérdl

szabdlytalansag esetében a vizsgabizottsag elndke értesiti az igazgatdt, aki a torvények alapjan
dont

Gyakorlati vizsga altalanos szabalyai:

a gyakorlati vizsgafeladatokat az igazgatd hagyja jova

a vizsgat akkor lehet elkezdeni, ha a vizsgafeladatok elvégzéséhez sziikséges személyi és targyi
feltételek adottak

a vizsga megkezdése elbtt a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati vizsgarész rendjérdl és a
vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnival6kraél

a gyakorlati vizsgarészt - a vizsgafeladatok szamatol fliggetleniil - egy érdemjeggyel kell értékelni

Az egyes vizsgatargyak részei, kovetelményei és értékelési rendje:

A vizsgatargyak kovetelményrendszere: A tanulmanyok alatti vizsgdk esetében a vizsgatantargy
kovetelményei azonosak az adott évfolyam, adott tantargyanak az iskolank helyi tantervében talalhato
kovetelményrendszerével és pedagdgiai programjaban talalhato értékelési rendjével.

Vizsgatargyak részei:

Tantargy Vizsgaforma
Magyar nyelv és irodalom irasbeli + sz6beli
Magyar nyelv irasbeli + szobeli
Magyar irodalom irasbeli + szobeli
Idegen nyelv irasbeli + sz6beli
Matematika irasbeli + sz6beli
Torténelem irasbeli + szobeli
Allampolgari ismeretek frasbeli + sz6beli
Hon- és népismeret szobeli + gyakorlati
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Etika/Hit és erkolcstan irasbeli + szobeli
Kornyezetismeret frasbeli + sz6beli
Természetismeret/természettudomany frasbeli + sz6beli
Kémia irasbeli + szobeli
Fizika irasbeli + szobeli
Foldrajz frasbeli + sz6beli
Biologia-egészségtan/Biologia irasbeli + sz6beli
Enek-zene frasbeli + gyakorlati
Informatika/digitalis kultara irasbeli + gyakorlati
Testnevelés és sport/testnevelés gyakorlati
Technika, életvitel és gyakorlat/technika és tervezés szo6beli + gyakorlati
Drama és tanc/drama és szinhaz szo6beli + gyakorlati
Vizudlis kultira szébeli + gyakorlati
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1.10. Az iskolavaltas, valamint a tanul6 atvételének szabalyai

Iskolank lehetdséget biztosit tanulé mas iskolabél torténd atvételére. Atvételre kiskord tanuld esetén a
szll6/torvényes képvisel6 kérése alapjan keriilhet sor. Az atvételrdl valé dontés az igazgatd jogkore,
dontése el6tt egyeztet az igazgatohelyettesekkel.

A tanul6 atvételére akkor van lehet6ség, ha az altala tanult tantargyak tobbsége megegyezik az iskolankban
tanitott tantargyakkal, illetve a kiilénbség, valamint a tananyagban valé elmaradds mértéke nem haladja
meg azt a szintet, amely a tanul6 szamara pétolhat6va teszi a lemaradast.

Atvételkor figyelembe vessziik a tanulé magatartasat, szorgalmat, a vele szemben esetlegesen alkalmazott
fegyelmi intézkedést. A tanul6 osztalyba sorolasa soran figyelembe vessziik a csoport 1étszamokat, valamint
az adott osztaly 0sszetételét, a specialis igényii tanuldk aranyat.

Kiilonbozeti vizsga letétele akkor irhaté eld, ha a tanult tananyagban, vagy annak iitemezésében jelentds

eltérés tapasztalhato.

Az igazgatd lehetGséget biztosithat arra, hogy a kiilénbozeti vizsgat a felvételtdl szamitott maximum harom
hénapon beliil tegye le az atvett tanuld, ebben az esetben egyéni segitségnyujtast biztositunk az atvett
tanul6 szadmara.

Lehet6ség van arra is, hogy kiskord tanul6 esetén a sziild/torvényes képvisel6 kérésére
évfolyamismétléssel, eggyel alacsonyabb évfolyamba keriiljon a tanuld.
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1.11. Afelvételi eljaras kiillonos szabalyai

A sziil6k/torvényes képvisel6k szandéknyilatkozatban jelzik azt, hogy gyermekiiket iskoldnkba kivanjak
els6 évfolyamra beiratni.

A felvételrdl vagy az elutasitasrél az igazgaté dont. Dontésérdl hatarozatban értesiti a sziilét/torvényes
képviseldt.

A dontésnél elényben részesitjiik azt a gyermeket, akinek a beiskolazasi korzetiinkben van a lakhelye vagy
tartézkodasi helye, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint kiilonleges helyzete azt indokolja.

Kiilonleges helyzetiinek tekintjik a gyermeket akkor:
- hasziil6je pedagogus vagy iskolank dolgozdja,
- er6s kot6dése van az iskolahoz, példaul testvére iskolank tanuldja,
- szildje, testvére tartosan beteg vagy fogyatékkal él6,
- szul6jének munkahelye az iskola korzetében talalhato,

- atanul6 lakéhelye, tartézkodasi helye az iskolatél egy kilométeren beliil talalhato.
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2. Helyi tanterv

2.1. Oratervi halo

Az ératervi halot a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol szolé 110/2012. (VI. 04.) kormanyrendelet alapjan allitottuk fel,
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Hajduboszorményi Bethlen Gabor Altalinos Iskola (NAT 2020 + szabadon vilaszthatd)

Magyar nyelv és irodalom

2.0, 3. 0. 4.0, 5.0, 6. o, 7.0, 8. o.

heti éves hetl éves heti éves hetl éves hetl éves hetl éves hetl déves hetl dves
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Kornyezetismeret / Természettudomany

Kémia

Fizika

Bioldgia

Foldrajz

Eneck-zene

Vizualis kuitara

Drdma és szinhaz

Technika és tervezés

Digitalis kultira

Testnevelés

Osztélyfndki

Osszesen

Szabadon tervezhetd orakeret részieterése

gy ryeiv e o

Angol nyeby / Nemet nyelv

Maternatika

Hon- &5 népismeret

Drdma és sonh&e
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2.2. Az oktatasban alkalmazhaté tankényvek és taneszkozok

kivalasztasanak elvei

A tankonyvek kivalasztasanak elvei

Pedagdgiai munkank soran csak olyan tankonyveket, munkafiizeteket, kdnyvhéz kapcsol6dd
kiadvanyokat haszndlunk, melyiknek a tankényvvé nyilvanitdsa a kerettantervi rendelet
kihirdetését kovetSen tortént meg és szerepel a hivatalos tankonyvjegyzéken.

Az iskola minden tanuléja részére biztositott téritésmentesen a tankonyvhoz jutas.

A hivatalos tankdnyvjegyzékrdl a tantargyi sajatossagokat figyelembe véve, olyan tankoényveket
valasztunk, amelyek részint munkaltaté, részint tartés tankonyvek.

A tankdényvek kivalasztdsa a pedagogusok feladata, melyet a szakmai munkakézosséggel
egyetértésben hataroznak meg az iskola helyi tantervéhez igazodva.

A tankonyvrendelést - végleges elkészitése el6tt - a sziil6k megismerhetik.

A tanév végén a tanulodk sziileit tajékoztatjuk az adott osztily szamara sziikséges tankonyvekrol,
kiadvanyokrol.

A taneszkozok kivalasztasanak elvei:

A nyomtatott taneszkdzokon tul néhany tantargynal egyéb eszkozokre is sziikség van: pl. tornafelszerelés,
rajzfelszerelés, stb.

Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozdsdhoz sziikséges kotelezd tanuloi
taneszkozoket a nevel6k szakmai munkakozossége, szaktanarok hatarozzak meg az iskola helyi
tanterve alapjan.

7

A kotelezben el6irt taneszkozokrdl a sziil6ket minden tanév végén tajékoztatjdk a szaktanarok,
osztalyfénokok.

A taneszkozok kivalasztasanal a pedagdgusok, a szakmai munkakozosségek a kovetkezd
szempontokat veszik figyelembe:

=  ataneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének,

= az egyes taneszkdézok kivalasztdsanal azokat kell elényben részesiteni, amelyek tobb
tanéven keresztiil hasznalhatoak,

= a taneszk6zok hasznalatdban a stabilitdsra toreksziink, 4j taneszkéz hasznalatat csak
nagyon sziikséges, az oktatas mingségét Iényegesen jobbit6 esetben vezetiink be,

= ataneszko6zok aranal a sziil6k anyagi helyzetéhez, a lehet6ségekhez igyeksziink kozeliteni.
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2.3. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalositasa

2.3.1. A koznevelés feladata és értékei
Fejlesztési teriiletek - nevelési célok

A pedagobgiai folyamatokban egyarant jelen van az ismeretszerzés, a gyakoroltatas-cselekedtetés mellett a
pedagoégusok altal adott példak érzelmi hatasa is. Figyelembe vessziik a XXI. szazad elején megjelent 1j
tarsadalmi igényeket. A koznevelés, igy iskolank alapvetd célja a tanuldk erkolcsi érzékének fejlesztése, a
cselekedeteikért és azok kovetkezményeiért viselt feleldsségtudatuk elmélyitése, igazsagérzetiik
kibontakoztatasa, kozosségi beilleszkedésiik elésegitése, az 6nall6 gondolkodasra és a majdani 6nallo,
felelés életvitelre torténd felkésziilésiik segitése. Az erkolcsi neveléssel felkészitjiik tanuldinkat az
elkeriilhetetlen értékkonfliktusok megfelel6 kezelésére, az emberi 1ét és az embert koriilvevd vilag 1ényegi
kérdéseinek kiilonb6z6 megkozelitési modokat feldlel6 megértésére, megvitatisara. Pedagégusaink
példamutatasa tamogatja a tanuldkat erkolcsi fejlédésiikben., a tanulast el6segité beallitodasok
kialakulasban.

A nevelési célok a kovetkez6képpen érvényesiilnek a tartalmi szabalyozas kilonb6z6 szintjein és
val6sulnak meg a kdznevelés folyamataban:

- beépiilnek az egyes miiveltségi teriiletek, illetve tantargyak fejlesztési kovetelményeibe,
tartalmaiba;

- tantargyak részteriileteivé valhatnak, vagy 6nall6 tantargyként jelenhetnek meg az iskola helyi
tanterve szerint;

- tematizaljak az alsé tagozaton a tanit6i munkat, fels6bb évfolyamokon pedig elsGsorban az
osztalyfénoki 6rak témakoreit;

- témakat, fejlesztési helyzeteket kérvonalaznak a nem tandrai keretekben folyé egyéb iskolai
foglalkozasok, programok szamara.

A nevelési célok intézményi szintli tudatos kovetése, valamint a hozzajuk rendelt feladatok végrehajtasa a
szinvonalas pedago6giai munka meghatarozéja.

Iskolankban a kdvetkezd nevelési teriiletekre helyeziink kiemelt hangsulyt:
- azerkolcsi nevelés
- nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés
- allampolgarsagra, demokraciara nevelés
- az Onismeret és a tarsas kultura fejlesztése
- acsaladi életre nevelés
- atesti éslelki egészségre nevelés
- felel6sségvallalas masokért, 6nkéntesség
- fenntarthatésag, kérnyezettudatossag
- palyaorientacié
- gazdasagi és pénziigyi nevelés
- médiatudatossagra nevelés

- atanulas tanitasa
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A Nemzeti alaptantervben meghatarozott kdznevelési- és értékkozvetitd feladatok beépiilnek iskolank
pedagogiai programjanak A nevel6-oktaté munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai
cim{ fejezetébe.

Egységesség és differencialas, modszertani alapelvek

A fejlesztési tertiletek, nevelési célok megvaldsuldsanak, a kulcskompetencidk hatékony fejlesztésének
egyik feltétele az emlitett céloknak megfeleld tanitdsi-tanulasi folyamat. A differencialt tanitas-tanulas
megvaldsitasdhoz kiemelten a kovetkezd szempontokat vessziik figyelembe:

- abelsé motivdciénak, dnszabalyoz6 mechanizmus kialakitasa, fejlesztése

- atanulas folyamataban a tanulék cselekvéd médon valo részvételének biztositdsa
- anevelési-oktatasi folyamatban a tanulék eldzetes ismereteire valo tdmaszkodds
- egylittmiikodd (kooperativ) tanulas technikak és formak alkalmazasa

- egyénre szabott, differencidlt tanulds-irdnyitds

- ahdtrdnyos helyzetii tanuldk egyéni képességeinek fejlesztése

- sajatos tanuldsszervezési megoldasok alkalmazasa a kiilénleges bdndsmddot igényl6 tanulok
nevelési-oktatasi feladatainak ellatasaban

- az egyes teriileteken tehetséges tanulok fejlesztési igényeihez igazod6 tanulasszervezési
megoldasok alkalmazasa (projektek, kutatbmunka, miihelymunka)

- azegyittmiikodést és a tanuldsi esélyek egyenldségét szolgalo szervezeti formak kialakitasa

Iskoldnk pedagdgiai programjaban ,A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység”, ,A tanulok esélyegyenlGségét szolgald intézkedések”, , A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos
pedagogiai feladatok” cimfi fejezetek foglalkoznak e feladatok gyakorlati megvalositasaval.

Az eredményes tanulas segitésének elvei:

Az eredményes, aktiv tanulas fontos eleme a tanul6knak a tanulasi tevékenységben torténd részvételének
a hangsulyozasa. A tanulasi tevékenység legf6bb célja olyan tanuléi kompetencidk fejlesztése, amelyek
lehet6vé teszik az ismereteknek kiillonb6z6 helyzetekben torténd kreativ alkalmazasat. A tevékenységekre
épiil6 tanulasszervezési formak segitik a tanul6t az ismeretek megszerzésében. Ki kell hasznalni a tanulas
tarsas természetébdl ad6do elényoket, a differenciadlt egyéni munka adta lehet6ségeket. Minden tanulé
szamara egyforman hozzaférheté tanuldsi kornyezetet biztositunk. Sziikséges biztositanunk a tanuléi
kiilonbségekhez illeszkedd tanulasszervezési moédokat. Az aktiv tanuldi tevékenység megvaldsulasa
érdekében iskolan kiviili szakemberek bevonasat, a kiilsé helyszinek nyujtotta pedagogiai lehet6ségek
felhasznalasat.

Fontos

- azismeretek, képességek, készségek, attitlidok, tudasszerzé képességek, 6nallé tanulasi moédszerek
megalapozasa az 1-4. évfolyamon

- folyamatos, egyénhez igazodé fejlesztés, az ismeretek, képességek bovitése, tovabbfejlesztése,
megszilarditasa az iskolazas tovabbi szakaszaiban

- a tanul6 tanulasi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasanak segitése személyre szabott
modszerekkel az iskolai nevelés-oktatas egész folyamataban és annak valamennyi tertiletén

- atanulasban valé lemaradas, illetve a tanuléi leszakadas megakadalyozasanak érdekében a tanulé
személyiségének, képességeinek, szociokulturalis hatterének megismerése, a hozzajuk illeszkedd
pedagogiai modszerek alkalmazasa
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a tanul6 6nmagdhoz és masokhoz viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek, tehetségjegyeinek
feltarasa, fejlesztése a tandrakon, mas iskolai foglalkozasokon, és e tevékenység tamogatasa az
iskolan kiviil is

az eredményes szocializacié akadalyainak korai felismerése és pedagdgiai eszkozokkel torténd
kezelése

motivald és hatékony tanulasszervezési eljarasok alkalmazasa

egységes, differencialt és egyénre szabott tanulasi kdvetelmények, ellendrzési-értékelési eljarasok
alkalmazasa

a sajatos nevelési igényti, akadalyozott, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel kiizd6k elfogadasa,
beilleszkedésiik feltételeinek kolcsonds alkalmazkoddson alapulé megteremtése, a hozzajuk
viszonyitott haladds elismerése, képességeik feltarasa és fejlesztése.

Az eredményes tanulds segitésének elveit ,A tanuldk esélyegyenlGségét szolgalod intézkedések”, ,Az
iskolaban foly6 nevel§-oktaté munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkdzei, eljarasai”, ,A kiemelt
figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagogiai feladatok” cimii fejezetekbe épitettiik be.

2.3.2. A Nemzeti alaptanterv, a kerettantervek és a helyi szintii szabalyozas

A hazai tantervi szabalyozas szintjei és miifajai

Kormanyrendelet Nemzeti alaptanterv
\)
Miniszteri rendelet Kerettanterv
l
Helyi szintl szabalyozas | Pedagdgiai program/helyi tanterv

A Nemzeti alaptantervben foglaltak érvényesiilését a kerettantervek biztositjak. Az egyes iskolatipusokban
és oktatasi szakaszokban, igy iskolankra vonatkozoan is a kerettantervek tartalmazzak:

a nevelés és oktatas céljait,

a tantargyi rendszert,

az egyes tantargyak témakoreit, tartalmat,

a tantargyak egy vagy két évfolyamra vonatkozé kovetelményeit,

tovabba a tantargykozi tudas- és képességteriiletek fejlesztésének feladatait,

és meghatarozzak a kovetelmények teljesitéséhez rendelkezésre all6 kotelezd, valamint az ajanlott
id6keretet.

Tervez6munkank soran a fenti 6sszefliggésrendszer mentén gondolkodva dolgoztunk.

A Nemzeti alaptanterv, illetve a Kerettanterv alapjan dolgoztuk ki iskolank helyi tantervét, a bevezetés
felmend rendszerben torténik a 2020/2021. tanévtdl kezdve.

A koznevelési rendszer egyes feladataira és intézményeire vonatkozo kiilon szabalyok

Az etika tantargyat a helyi tanterviinkben meghatarozottak szerint oktatjuk.

Beiratkozaskor, atiratkozaskor a sziil§/ torvényes képviselé irasban nyilatkozhat arrél, hogy az etika
oktatasat igényli gyermeke szamara.

Intézményiinkben az etika oktatasat alsé tagozaton tanitd, fels6 tagozaton akkreditalt képzésen részt vett
pedagdgus latja el.
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= Ahit- és erkolcstan oktatasara vonatkozo szabalyok

Az iskolai keretek kozott folyd hit- és erkdlcstan oktatds szervezését, tartalmanak meghatarozasat, és
feltigyeletének ellatasat az adott egyhaz és az adott egyhaz nevében eljard jogi személy latja el.

Iskolankban tobb éves, kolcsonodsen pozitivnak itélt egyiittmiikodés alapjan helyi felekezetek latnak el
hitoktatast, helyi igények figyelembevételével. Beiratkozaskor, atiratkozaskor a sziil6/ térvényes képviseld
frasban nyilatkozhat arrdl, hogy hit- és erkolcstanoktatast igényel gyermeke szamara.

Az etika 6rdkat az orarendbe illesztve, a hit- és erkodlcstan 6rdkat - drarendhez igazodd - egyeztetett
id6pontban szervezziik.

A tantargy értékelése osztalyzattal torténik.
= A mindennapos testnevelés

A Nemzeti koznevelésr6l szolé torvény értelmében az iskolank a mindennapos testnevelést heti 6t
testnevelés ora keretében szervezi meg.

Heti két 6ra kivalthatd iskolai sportkdrben valé sportolassal, vagy a tanul6 kérelme alapjan sportszervezet,
sportegyesiilet keretei kdzott végzett sporttevékenységgel.

Iskoldnkban hagyomanya van az emelt szint{i testnevelés oktatasnak, igy a mindennapos testnevelés
megszervezése soran is lehet6séget kivanunk biztositani a tehetségfejlesztésnek, a tomegsport lehet6ségek
biztositasa mellett a versenysport alapozasanak is.

= A miivészeti nevelés

Az als6 tagozatos nevelés-oktatds egyik kiemelt feladata a miivészeti 6ra, amely az iskola délutani
foglalkozasi keretében tovabbiakkal is kiegészithetd, igy teremtve alkalmat a tanuldk kiilonféle egyéni,
kisk6zosségi miivészeti tevékenységeinek fejlesztésére. Az 6todik évfolyamtol folyamatosan biztositani kell
a miivészeti nevelés tanodrai és tanoran kiviili iskolai feltételeit, lehetdségeit.

A napi munkarend Kkialakitasa soran részben az 6rarendek osszeallitdsanal toreksziink a mindennapos
miivészeti 6rak biztositdsara, masrészt lehetdséget adunk az immaron hagyomanyosan miikodé miivészeti
korok tandran kiviili miikodésére is. Egyéb foglalkozasokon vald részvételi lehetdséget is biztositunk a
miivészeti nevelés megvaldsulasa érdekében, mint énekkar, népdalkdr, rajz szakkdr, bab szakkor.

Az idegennyelv-oktatas

Az idegen nyelv oktatasa legkés6bb az altalanos iskola negyedik évfolyamatdl kezdédden kotelezd. A
kisiskolas kori idegennyelv-oktatasaban képzett pedagdgus alkalmazasa megoldhatd, és iskolank nevelési-
oktatasi programja erre lehetdséget ad, az elsd idegen nyelv oktatdsa alsébb évfolyamokon is megkezdhetd.
Az els6 idegen nyelv megvalasztasakor (angol, német) iigyelni kell arra, hogy azt a felsé6bb évfolyamokon is
folyamatosan tanulhassak a didkok.

Iskolankban hagyomanya van az els6 évfolyamtdl kezd6d6 idegen nyelv oktatasanak, melyet tovabbra is
folytatni szeretnénk.

= Az 6vodai nevelés kapcsolata az iskolai neveléssel-oktatassal

Kapcsolddva az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjdban megfogalmazott célokhoz, iskolank tudatosan
tobb éve folytat szoros egyiittm{ikodést a varos 6vodaival, amely kiterjed a leendé tanulék megismerésére,
a kolcsonos szakmai egylittmiikodésre, az életutkovetésre, és a sziil6kkel val6 kapcsolat erdsitésére is.

= A sajatos nevelési igény(i tanul6k nevelésének-oktatasanak elvei

A sajatos nevelési igény(i tanuldk esetében is a Nemzeti alaptantervben meghatarozott egységes fejlesztési
feladatokat vessziik alapul. A nevelési-oktatasi folyamatot a tanulék lehet8ségeihez, korlataihoz és specialis
igényeihez igazodva elsdsorban a kovetkezd elvek szerint szervezziik meg:

- afeladatok megvalésitdsahoz hosszabb id§savokat, tagabb kereteket jeloliink ott, ahol erre sziikség
van,
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- az iskolank segit6 megkiillonboztetéssel, egyénileg is tdmogatja a tanuldkat, els6sorban az
6nmagukhoz mért fejlédésiiket értékelve

Iskolank szakmai alapdokumentuma részletesen meghatarozza, milyen sajatos nevelési igény( tanulokkal
kapcsolatos pedagogiai feladatokat lat el intézményiink, melyet a térvényi szabalyozdsnak megfelelGen
iskolank tanitoi, tanarai mellett szakembereink (gydgypedagogus, fejleszt6é pedagogus), kiils6 szakemberek
(logopédus, gyogytestneveld, utazo gyogypedagogus) a szakvéleményeknek megfelelé orakeretben latnak
el.

2.3.3. Kompetenciafejlesztés, miiveltségkozvetités, tudasépités
A kulcskompetenciak

Az Eurdpai Unidban kulcskompetencidkon azokat az ismereteket, képességeket és attitlidoket értjuk,
amelyek birtokaban az unié polgarai egyrészt hamar és hatékonyan alkalmazkodhatnak a gyorsan valtozé
modern vilaghoz, masrészt a valtozasok irdnyat és tartalmat cselekvéen befolyasolhatjak. A tudasalapu
tarsadalomban felértékel6dik az egyén tanulas képessége, mert az emberi cselekvéképesség az élethosszig
tarto tanulas folyamataban formalodik.

A kilonb6zé kompetenciateriiletekben megjelend ismeretek, képességek, attitlidok szamos tanulasi
helyzetben és dsszefiiggésben alkalmazhatdk kiilonféle célok elérésére, kiillonbozo problémak és feladatok
megoldasara, ezért tobb miveltségteriilethez is kothet6k. Tébb kompetencia egymasba fonddik, és igy
részben fedik egymast, tovabba az egyikhez sziikséges elemek tamogatjdk a masik teriilethez sziikséges
készségek, képességek, attitidok korét. Hasonlé egymasra épitettség jellemzi a képesség- és
tanulasfejlesztési célok és az egyes miiveltségteriiletek viszonyat. Szamos olyan fejlesztési teriilet van,
amely mindegyik kompetencia részét képezi: ilyen példaul a kritikus gondolkodas, a kreativitas, a
kezdeményez6képesség, a problémamegoldas, az egylittmiikodés, a kockazatértékelés, a dontéshozatal, az
érzelmek kezelése, a kapcsolati kultira, a tarsas tolerancia.

A Nemzeti alaptanterv meghatarozza a kulcskompetenciakat, mint
- atanulas kompetenciai
- akommunikaci6s kompetenciak
- adigitalis kompetenciak
- amatematikai, gondolkodasi kompetenciak
- aszemélyes és tarsas kapcsolati kompetencidk
- akreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai

- amunkavallaléi, innovaciés és vallalkoz6i kompetencidk

A kulcskompetencidk fejlesztése beépiil iskolank nevelési programjaba, helyi tantervébe, melyeket a
tanmenetek is részletesen jelolnek.

2.3.4. Miiveltségi teriilet
A Nemzeti alaptanterv miiveltségi teriileteinek felépitése

Az iskolai nevelés-oktatas egységes pedagdgiai folyamat, amelyben a Nemzeti alaptanterv miveltségi
teriiletenként hatarozza meg az iskolai nevelés-oktatas pedagégiai tartalmat.

A Nemzeti alaptantervben megfogalmazottak alapjan a nevelés-oktatds iskoldnkban nyolc évfolyamon
egységes folyamat, melyet két képzési szakaszra bontunk.

A Nemzeti alaptanterv a kozoktatds tartalmat miveltségi teriiletek szerint hatarozza meg szamunkra.

Iskolank tantargyi rendszerét a miiveltségi teriiletek figyelembevételével, kerettanterv alapjan készitett
helyi tanterviink hatadrozza meg. Intézménytinkben az alapfokd nevelés-oktatas szakaszai valdsulnak meg:
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- 1-4. évfolyam; alsé tagozat
- 5-8. évfolyam; fels6 tagozat

Az alsé tagozat els6 két évében az ebben az életkorban kiildndsen jelentds egyéni fejlédésbéli kiillonbségek
kezelése a pedagdgiai feladatunk.

Fokozatosan vezetjiik 4t a gyermeket az évoda jatékkozpontd cselekvéseibdl az iskolai tanulds
tevékenységeibe.

A harmadik-negyedik évfolyamon erételjesebbé valnak - a negyedik évfolyam végére mar meghatarozédan
- az iskolai teljesitmény-elvarasok altal meghatarozott tanitasi-tanulasi folyamatok. A motivalasban és a
tanulasszervezésben a Nemzeti alaptanterv fejlesztési feladataiban 1is Kifejez6d6 elvarasokra
osszpontositunk.

A fels6 tagozaton els6sorban a sikeres iskolai tanulashoz, a tanulasi eredményességhez sziikséges
kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek és tudastartalmak megalapozasanak folytatasa folyik. A 7-8.
évfolyam alapvet6 feladata - a valtozd és egyre 0sszetettebb tudastartalmakkal is 6sszefliggésben - a mar
megalapozott kompetencidk tovabbfejlesztése, azaz megerdsitése, bdvitése, finomitasa, hatékonysaguk,
valtozékonysaguk novelése. A felsd tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman folyé nevelés-oktatas alapvetd
feladata - a valtozd és egyre osszetettebb tudastartalmakkal is dsszefiiggésben - az életen at tart6 tanulas
és fejlédés megalapozasa, valamint a palyaorientaciora, palyavalasztasra val6 nagy hangstly fektetése.

Iskolank a Nemzeti alaptanterv ajanlasaiban és a kerettantervben megfogalmazott szazalékos aranyok és
oraszamok alapjan alakitotta ki ératervi haléjat, melyben kiemelt hangsulyt kapott az alapképességek
fejlesztése, valamint megjelentek az intézményi hagyomanyok és egyéni arculat is, mely a helyi partneri
igényekre alapozodik.
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2.4. Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelést, egészségfejlesztd és megbérzd testmozgast a torvényi elbirdsok altal
meghatarozott évfolyamokon tandrai keretekben, drarendbe szerkesztett délelétti, illetve délutani
testnevelés 6rakon biztositjuk. Tan6rakon tul iskolai rangadékon, bajnoksagokon, edzéseken, és szervezett-
tervezett szabadidés foglalkozasokon biztositjuk a lehet&séget a mindennapos testmozgasra.

Iskolank specifikuma az emelt szintii testnevelés, valamint az uszasoktatds. Nagy hangsulyt fektetiink az
atlétika sportagra és a jatékos, nagy létszamu tanulét aktivizalé mozgasos lehetéségek biztositasara.

A mindennapos testmozgas célja:
- atanuldk egészséges testi fejlédésének biztositasa
- altalanos testi képességek fejlesztése
- tartasjavitoé gyakorlatok rendszeres végeztetése
- helyi tantervben el6irt mozgasanyag elsajatittatasa
- fizikai képességek felmérése
- differencialt foglalkoztatas
- Uszas oktatasa, az Uszas egészségmegOrzo szerepének tudatositasa
- ajaték képességfejleszto, stresszoldd és a szellem terhelését csokkentd szerepének elfogadtatasa
Személyi feltételek:
- 5 testnevel6 tanar vehet részt az emelt szint( testnevelés oktatasaban
- 3 testnevelés specialkollégiummal, vagy testnevelés miiveltségteriilettel rendelkez6 tanitd
- napkozis nevel6k
Targyi feltételek a székhelyen:
- tornaterem 20 mx 14 m
- tornaszoba
- kézilabda palya
- atlétika palya
- zsibongd
- jatékudvar
- kiltéri kondipark
- jatszotér az iskola mellett
- varosiuszoda
Targyi feltételek a telephelyen:
- tornaszoba
- sportpalya az iskola udvaran
- sportpalya a faluban

- jatszotér az iskola mellett
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2.5. Komplex intézményi mozgasprogram

Az egészséges életmdd irdnti igény kialakitasa, gyakoroltatdsa kiemelt intézményi feladat. A tanulék fizikai
aktivitdsa dontéen befolyasolja az egészséget, életmindséget, nemcsak az dltalanos iskolai évek alatt, hanem
egész életen at. Cél, hogy a tanuldk valjanak képessé sajat fittségi szintjliket értékelni, sajat szintjiiknek
megfeleld fejleszté hatasi mozgasprogramot dnalléan tervezni és végrehajtani. A rendszeres testnevelési
és sporttevékenység révén a tanuldk kdnnyebben elviselik a stresszt, a fizikai, lelki és szellemi terhelést. A
motoros képességfejlesztésen (edzettség, fittség) kiviil fontos szerep jut a készségfejlesztés
(mozgastanulas), a jaték, versenyzés és a prevencio, életvezetés megismertetésére, gyakoroltatasara.

Az intézményi mozgasprogram megvaldsuldsanak szinterei:

e Testnevelés 6ra heti 5 6raban (naponta 1 6ra) a mindennapos testnevelés helyi tanterve szerint

o Uszasoktatas a testnevelés 6rak keretein beliil a 3-6. évfolyamokon minden osztalynak heti egy 6ra.
18 6ra/osztaly

e Mozgasos tevékenységek valamennyi tanoran kiegészitd lehetdségként

e Napkozis szabadidds tevékenységben kiilondsen a szabadban, friss levegén végezhet6 jatékos
feladatmegoldasok

e A testnevelési munkakdzosség és a DOK programjaiban rendszeresen, hagyomanyokra épiilve
osztalyok kozotti és egyéni versengések (Bethlen-kondi, sor-és valtéverseny, tlizharc, labdartgas,
kistes6-nagyteso verseny, asztalitenisz bajnoksag)

e Tanulmanyi kirandulasok és erdei iskolak programjaiban dominans a mozgasos tevékenység

e Rendszeres aktiv részvétel az MDSZ Didkolimpiai rendszerében

e Bozsik-program miikédtetése az iskolaban

e Egyiittm{ikddés az iskolai DSE és a varosban miik6dé egyesiiletek szakosztalyaival. Tobb tanulé
tagja egyesiileteinknek, kdlcsonos jé kapcsolat miikodtetése

e A gydgytestnevelési foglalkozason résztvevék koordinalasa

e A kodnnyitett testnevelés tanorai szakszerd ellatasa

e A NETFIT mérésbdl adodo fejlesztések tanodrai és tandran kivilli megvaldsitdsa az adott tanév
célkitlizéseinek megfelel6en

A tanévre aktualizalt komplex intézményi mozgasprogramot a munkakozosségi és az iskolai munkaterv
tartalmazza.
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2.6. Valaszthaté tantargyak, foglalkozasok és a pedagogusvalasztas
szabalyai

Tantargyfelosztasunk az iskola pedagoégus-eréforrasainak optimalis kihasznaladsaval késziil oly médon,
hogy minden osztaly és tanulécsoport szamara biztositsuk a megfelel6 szakos ellatottsagot.

Pedagdgiai programunk szerint az idegen nyelv tantargyak esetében adjuk meg a szilé/ torvényes
képvisel6 szamara a német vagy az angol nyelvek koziil a valasztas lehetGségét, illetve emelt szint(
testnevelésre alkalmassagi vizsga szervezhetd. A sziil6 /torvényes képvisel6 kérését irasban nyujtja be.

Az osztalyba, csoportba sorolas az igazgatd dontési jogkorébe tartozik, dontése eltt egyeztet az igazgatod-
helyettesekkel, az illetékes munkakdzosség vezetdjével.

Valaszthat6 foglalkozasokon, egyéb foglakozdsokon vald részvételi szandékot a tanuld sziil6jének/
torvényes képviselGjének irasban kell kérnie.

Az els6 évfolyamon donthet a sziil§/ torvényes képviseld arrdl, hogy gyermeke etika 6ran, vagy az altala
megjelolt egyhaz altal szervezett hit- és erkdlcstan 6ran vegyen részt. A sziil6/ térvényes képviseld
dontésérdl irasban nyilatkozik, a dontést az iskolaban el kell fogadni. Amennyiben a sziild/térvényes
képvisel6 dontését mddsitani kivanja, azt irasban majus 20-ig jelezheti.
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2.7. Projektoktatas

A korabban alkalmazott, az iskola hagyomanyrendszerébe beépiilt tevékenységi formak alapjan a
pedagdgiai programban foglaltak végrehajtasa soran sajatos pedagogiai modszereket is alkalmazunk.

A projektoktatas soran a témaegységek feldolgozasa, a feladatok megoldasa a tanuldk érdekl6désére, kozos
tevékenységre, egyiittmiikodésre épiil, valamint produktummal zarul.

A projektpedagdgia lehet6ségeinek alkalmazasa a pedagdgusok, illetve a munkakozosségek dontése alapjan
az éves munkatervekben, tanmenetekben, foglalkozasi tervekben jelenik meg, lehet6vé téve az adott
tanuldcsoport igényeihez, a lehet6ségekhez igazod6 pedagdgiai/pedagdgusi tervezést, szervezést.

A projektoktatas eszkoztarat a pénziigyi és vallalkozo6i témahéten, a digitalis témahéten, a
fenntarthat6sagi témahéten, aktudlis iskolai, orszagos akcié-programokban alkalmazzuk.
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2.8. A nemzetiséghez nem tartozé tanuldok részére a telepiillésen ¢él6

nemzetiség kulturajanak megismerését szolgalé tananyag

Cél: A tanuldk ismerjék meg a cigany kisebbségi kulttira értékeit, a magyar kulttira értékei mellett. Azzal

parhuzamosan fedezzék fel a nemzeti és etnikai azonossagokat és kiillonbségeket, melyek meghatarozzak

helyiiket a vilagban, megismerhessék multjuk és jeleniik kapcsolatat, tradiciéikat, hagyomanyaikat,
melyekre biiszkék lehetnek.

Feladatok:

A kisebbség torténelmének, kultirajanak megismerése.

A kultirak egymas mellett élésének elGsegitése egymas kulturajanak megismerése révén, annak
tiszteletben tartésa.

A cigdnysag kulturalis értékeinek megismerése, a torténelmérdl, irodalmardl, képzémiivészetérdl,
zenei- és tanckultirajaroél, valamint hagyomanyairol sz616 ismereteken keresztil.

A nem cigany tanulék is ismerjék meg a veliik egyiitt tanul6 tarsaik otthonrdl hozott szokasait,
életmadjat, értékeit, valjanak nyitotta egy masik kultira befogadasara.

A varosunkban él6 cigany etnikai kisebbség kultirajanak megismerését a tantargyi helyi tantervek
tartalmazzak.
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2.9. A tanulodk esélyegyenldségét szolgalo intézkedések

Intézményiink vezetése és tantestiilete fontos feladatanak tekinti a hatranyos helyzet( tanulok integralasat,
differencialasat, felzarkoztatasat, egyéni fejlesztését. Kiemelten fontos a halmozottan hatranyos helyzet(
tanulék esélyegyenldségének megteremtése. Az egyenld banasmod elvének és a szegregaciomentesség
biztositasanak teljeskord érvényesitése.

Gyermek-és ifjusagvédelem teriiletén:
- Helyzetelemzés a tanév elején, szeptemberben.
- Nyilvantartas pontositasa (HH, HHH, veszélyeztettek, védelembe vettek, tartds betegek).
- Jelz6érendszer miikodtetése intézményen beliil és kiviil.
- Egyéni esetkezelés intézményen beliil.

- Egylttm{ikodés a sziilékkel, a Szociadlis Szolgaltatasi Kozpont Csalds- és Gyermekjoléti
Kdzpontjaval, Hajduboszérmény Varos Jegyzbjével, a polgarmesteri hivatal Hatésagi Osztalyaval, a
Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Hajdiboszorményi Jarasi Hivatala és Szakigazgatasi
szerveivel szilikség szerint.

Cél: A prevencid, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, és a veszélyeztetettség kialakulasanak
megeldzése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetésében segitség nyujtasa.

Az iskolai gyermekvédelmi feladatok ellatadsaban kulcsfontossagu szerep jut az osztalyfénoknek.
Szocialis hatranyok enyhitése teriiletén:

- Apolgarmesteri hivatal Hat6sagi Osztalyaval, Hajdub6szormény Varos Jegyz6jével a HH-s és HHH-
s gyerekek listajanak egyeztetése szeptemberben.

- Napkozis, tanulészobai ellatas biztositasa a szolgaltatast igényl6k szamara (fokozott figyelemmel
azokra, akiknek életkoriilményei ezt indokoljak).

- Az iskolai étkeztetés kapcsan, valamint a tankdényvrendelés sordn a normativ tamogatasok
jussanak el minden érintett csaladhoz, gyerekhez.

- Osztalykirandulashoz, erdei iskolahoz anyagi tAmogatas biztositdsanak segitése.
- Helyi 6nkormanyzati rendeletnek megfelel6en tanulmanyi kiranduldshoz hozzajarulas igénylése.

Cél: Segiteni azon tanuldk esélyegyenléségét, beilleszkedését az iskolai kdornyezetbe, akik szocialis
koriilményeikre tekintettel hatranyos helyzetiiek.

Feladat: Olyan véd6halét vonni a szocidlisan hatranyos helyzetd tanulék koéré, hogy az iskolaban anyagi
okok miatt ne szenvedjenek hatranyt.

Felzarkoztatas teriiletén:

- Szakértdi vélemények alapjan tanulasi, magatartasi zavarral és beilleszkedési nehézséggel kiizd6
gyerekek szamba vétele.

- SNI gyerekek felmérése.
- Fejlesztépedagogus, gyégypedagogus, logopédus hozzarendelése a gyerekekhez és a feladatokhoz.

- Az intézmény egylittm{ikddése a Hajdu-Bihar Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Hajdub6szérményi
Tagintézményével

- Kiils6 szakemberek bevonasa sziikség esetén (pszicholégus, logopédus).

- Intézményen belill: differencialt foglalkoztatds a tanérdkon, korrepetdldsokon, felzarkédztatod
foglalkozasokon, egyéni bAndsmad, egyéni fejlesztés, egyéni fejlesztési program.

- Sziil6kkel valé szoros egyiittmiikodés.

- Tanuldszoban, napkdziben és egyéb foglalkozasokon egyéni bAndsmad, fokozott odafigyelés.
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Orszagos és helyi tarsadalmi esélyegyenl6séget segité programok figyelemmel kisérése:

Egyiittm(ikédés Hajdtibészérmény Varos Onkormanyzataval, a helyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal,
a Szocidlis Szolgaltatasi Koézpont Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontjaval.

A prevencids programokon vald részvétel iskoldn belil és kiviil: pld. Egészséghét, tdmegsport
foglalkozasok, sportversenyek, hazi bajnoksagok, muzeumi és tajhazi foglalkozasok, jatszohazak amelyek
erdsitik a tanulok személyiségének sokoldald kibontakoztatdsat. Tovabba hozzajarulnak az
esélyegyenlGség biztositasahoz, a felzark6zashoz. Fontos szerepet jatszik a feladatok megvalésitasaban,
koordinalasaban a szabadid§-szervezd.

A varos olyan iskolaja vagyunk, ahol az iskolaban toltott id6 minden percét hasznosan kell eltéltenie a
gyereknek délelétt és délutan is. Olyan programokat kell biztositanunk, amellyel a tanulék személyisége
gazdagodik, ismereteik bdviilnek, és a hatranyaik csokkennek.
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2.10. Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének
kovetelményei és formai

A tanuldk értékelése csak akkor tudja betolteni fejleszté szerepét, ha beillesztjiik azt a teljes nevelési-
oktatasi folyamatba. A beszamoltatas, szamonkérés, az értékelés soran az ismeretek megszerzésén tul
vizsgaljuk, hogyan fejl6dott a tanulé az adott id6szakban 6nmagahoz képest, illetve az adott tantargy tudas
és ismeretanyagat milyen szinten sajatitotta el.

Fontos szempont, hogy a beszamoltatas, szamonkérés formai valtozatosak, az életkori sajatossagoknak
megfelel6ek legyenek. A hagyomanyos irasbeli és szdbeli, gyakorlati médszerek mellett a tanuléknak
lehetdséget kell kapniuk arra, hogy a megszerzett tudasrol és az elsajatitott képességekrdl egyénileg vagy
csoportban elkészitett produktum létrehozasaval is tantbizonysagot tegyenek.

Valamennyi mindsitési, értékelési formanal fontosnak tartjuk, hogy a jo teljesitményekre hivjuk fel a
figyelmet, és ne alakitsunk ki gatlast a tanuldkban. Pozitiv megerésitéssel batoritsuk a gyerekeket,
ugyanakkor megkoveteljiik a képesség szerinti teljesitményt.

A pedagdgus a tanuld teljesitményét, elémenetelét tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel vagy
szovegesen értékeli, figyelembe véve azt, hogy az értékelés céljanak megfeleléen meg kell tartanunk a
helyes ardnyt a kiilonboz6 értékelési formak kozott.

Az évkozi érdemjegyeket szobeli vagy irasbeli szoveges értékelés kiséri. Az érdemjegyekrdl a tanulét és a
kiskoru tanul6 sziil6jét/torvényes képviseljét rendszeresen értesiteni kell.

Félévkor és a tanitasi év végén, az adott évfolyamra meghatarozottak alapjan osztalyzattal, vagy szovegesen
mindsitjiik a tanuldk teljesitményét.

A félévi és a tanév végi osztalyzatot az érdemjegyek alapjan, vagy a tanulmanyok alatti vizsgan nyujtott
teljesitmény alapjan kell meghatarozni. Az iskola az osztalyzatrél a tanuldt és a kiskord tanuldk
sziilgjét/torvényes képvisel6jét félévkor értesitd, év végén bizonyitvany atjan értesiti.

Az els6 évfolyamon és masodik évfolyamon félévkor szovegesen értékeljiik a tanuldk teljesitményét,
elérehaladasat, fejlédését a tajékoztatoban elhelyezett, iskolankban készitett értékel6lapon. Elsé évfolyam
végén a szoveges értékelés, mindsités a bizonyitvanyba keril tgynevezett bizonyitvany pétlapon.

Az érdemjegy és az osztalyzat megallapitdsa a tanuldk teljesitményének, szorgalmanak értékelésekor,
mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.

Az egyes tanulok félévi és év végi osztalyzatat a nevelGtestiilet osztalyoz6 értekezleten attekinti, és a
pedagogus, az osztalyfénok, a szaktanarok altal megallapitott osztalyzatok alapjan tanév végén dont a
tanul6 magasabb évfolyamba 1épésérdl.

Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanulé hatranyara lényegesen eltér a tanitasi év k6zben adott
érdemjegyek atlagatol, a nevelbtestiilet felhivja az érintett pedagdgust, hogy adjon tajékoztatast ennek
okarol, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha a pedagdgus nem valtoztatja meg dontését, és a
nevel6testiilet ennek indokaival nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanul6
javara médosithatja.

Azt a tanul6t, aki tankotelezettségének egyéni munkarendben tesz eleget, az iskola valamennyi kotelezé
tanorai foglalkozasa aldl fel kell menteni.

Az, akit felmentettek a kotelezd tandrai foglalkozasokon valo részvétel aldl, az igazgaté altal meghatarozott
id6ben, és a nevelftestiilet altal meghatarozott médon ad szadmot tudasarol.

A tanul6t, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, a szakértdi bizottsag véleménye alapjan az
igazgatd hatarozatban mentesiti az egyes tantargyak, vagy tantargyrészek értékelése aldl, illetve szoveges
értékelés és mindsités (megfelelt, vagy felzarkoéztatasra szorul) alkalmazasat irja el6.

Sziinetel a tanuldi jogviszonya annak, akinek engedélyezték, hogy tanulmanyait megszakitsa, vagy akit
fegyelmi hatarozattal a tanév folytatasatol eltiltottak.
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A tanulé az intézmény vezetSjének engedélyével az iskola két vagy tobb évfolyamara megallapitott
tanulmanyi kovetelményeket egy tanévben vagy az el6irtnal rovidebb id6 alatt is teljesitheti.

A tanul6é az egyes évfolyamok teljesitésérdl bizonyitvanyt kap. A bizonyitvany és a bizonyitvany
kiallitadsanak alapjaul szolgalé irat kdzokirat.

Az iskolaban csak olyan bizonyitvanynyomtatvany, valamint bizonyitvany kiallitdsahoz sziikséges
nyomtatvany  alkalmazhat6, amelyet az  oktatasért felelds miniszter jovahagyott. A

bizonyitvanynyomtatvany és a bizonyitvany kiallitdsanak alapjaul szolgalé nyomtatvany eldallitasahoz,
forgalmazasahoz az oktatasért felel6s miniszter engedélye sziikséges.

A magasabb évfolyamba 1épés feltételei:

- Atanulé magasabb évfolyamba akkor 1éphet, ha az adott osztalyra el6irt kovetelményeket az adott
évfolyamon minden tantargybol sikeresen teljesitette.

- Elsé évfolyamon akkor is tovdbbhaladhat, ha ,felzarkéztatasra szorul” minésitést kap.

- Egyéni elérehaladast az igazgatd engedélyezi szakért6i vélemény alapjan, ebben az esetben a

7 7

kovetelményeket legkésdbb a 4. évfolyam végére kell teljesitenie a tanulonak.

- Az intézmény vezetGje a sziil6/torvényes képvisel6 kérésére legfeljebb egy alkalommal
engedélyezheti az iskola elsd évfolyamanak megismétlését, ha a tanulé az el6irt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette. Ebben az esetben a megismétlésre keriil6 évfolyamrol a

tanul6 nem kap bizonyitvanyt.

- A kovetelmények teljesitését a pedagogusok a tanuldk év kozbeni tanulmanyi munkaja, illetve
érdemjegyei alapjan biraljak el. A 2-8. évfolyamon, a tanév végén minden tantargybdl az ,elégséges”
év végi osztalyzatot kell megszereznie a tanulénak a tovabb haladashoz.

- Haatanulé a 2-8. évfolyamon, a tanév végén egy-harom tantargybol szerez ,elégtelen” osztalyzatot,
a kovetkezo tanévet megel6z6 honap masodik felében javito vizsgat tehet. Ha a tanul6 sikeres javito
vizsgat tesz, akkor fels6bb évfolyamba léphet.

- Ha a tanul6 a 2-8. évfolyamon, a tanév végén négy vagy tobb tantargybdl szerez ,elégtelen”
osztalyzatot, az évfolyamot koteles megismételni.

- Ha a tanulénak a tanitasi évben az dsszes mulasztasa meghaladja a 250 6rat és nincs megfeleld
szamu érdemjegye - Az iskolai beszamoltatas rendje és korlatai fejezetben meghatarozottak
alapjan -, akkor a nevel&testiilet dont, hogy a tanul6 tehet-e osztalyoz6 vizsgat.

Az iskolai irasbeli beszamoltatas formai:

rasbeli felelet lehet tudaspréba, kutatémunka, esszé, hazifogalmazas, project-munka, szédolgozat,
tantargyi teszt, témazaro irasbeli szamonkérés.

frasbeli felelet esetén érdemjegyet/elfogadott szimbélumot adunk.

A témazarora kapott érdemjegy értékét a tobbi jegyhez viszonyitva hatodik évfolyamig dominansan,
hetedik-nyolcadik évfolyamon kétszeresen szamitjuk. Kétes helyzetben eldonti a félévi, vagy tanév végi
osztalyzatot.

Az iskolai szobeli beszamoltatas formai:

A szébeli kifejez6készség fejlesztése érdekében torekedni kell arra, hogy egy tanitdsi év soran minden
tanulénak legyen szébeli felelete.

Szobbeli felelet lehet memoriter, szabalyszeriiség 6nalld, egybefiiggd felidézése, 6nall6 szobeli felelet vazlat
hasznalataval vagy anélkiil, beszélgetés, amely kérdés-felelet formajaban torténik. A tanéran 6nalldéan, vagy
csoportban elvégzett, megoldott feladat, vagy 6sszeallitott tablo, stb. ismertetése.

Szobeli felelet esetén érdemjegyet/elfogadott szimbolumot adunk/adhatunk.
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Az iskolai gyakorlati beszamoltatas formai:

Az iskoldban tanitott tantargyak koziil a testnevelés, a vizudlis kultira, az technika és életvitel jelentds
mértékben gyakorlati beszamoltatasra ad lehet6séget. Az iskolankban tanitott egyéb tantargyak a helyi
tantervben megfogalmazottak alapjan szintén adnak lehetdséget a gyakorlati beszamoltatasra, példaul
informatika, a természettudomanyos tantargyak. Az értékelés alapja a koévetelményeinkben
megfogalmazottakon kiviil maga a folyamat, az eredmény, a pontossag, az esztétikum, a biztonsag, az el6re
megfogalmazott elvarasoknak valé megfelelés.

Az értékelés formai: érdemjegy, elfogadott szimbolum.

Az iskolai beszamoltatas rendje, korlatai:
Ervényesiilnie kell a szébeli és frasbeli ellendrzések aranyanak.

Ha atanuldra vonatkozd szakért6i/szakvéleményben mentességet javasolnak az irasbeliség vagy szobeliség
értékelése alol, illetve segédeszkodz biztositdsat javasoljak, azt minden esetben be kell tartanunk a
beszamoltatas, értékelés soran.

Fontos, hogy a redlis félévi és év végi osztalyzat megallapitdsdhoz tantargyanként elegendd érdemjegy alljon
rendelkezésre. Ezért a szdbeli és irasbeli érdemjegyek szama heti 0,5 6ras tantargy esetén minimum havi 1,
1-2 6ras tantargyak esetében félévente minimum 3-4 legyen. A heti 3 6ras, vagy annal magasabb draszamu
tantargyaknal havi 1-2 érdemjegy alapjan osztalyozhatd a tanuld.

A tandrai munka, aktivitds, a tantargyhoz val6 viszonyulas, tandrai eredményesség érdemjeggyel
értékelhetd.

Témazaro irasbeli szamonkéréseket, félévi, év végi méréseket elére bejelentett idépontban, legfeljebb
kett6t frhatnak a tanuldk egy tanitasi napon.

A témazaroét a tanulé nem viheti haza, az az iskolaban, az érintett pedagégusnal megtekinthetd, illetve
fénymasolat sziil6i kérésre adhato.

Egyéb irasbeli szamonkérés id6pontjat nem kell el6re bejelenteni. Az irasbeli tanuldi munkakat a pedagogus
két héten beliil koteles kijavitani, és megismertetni a tanuléval.

Amennyiben a tanul6 témazaré irdsa el6tt huzamosan hidnyzik, id6t és segitséget kell biztositani szdmara
az elmaradas pétlasa érdekében.

Felszerelés, hazi feladat hidnya érdemjeggyel nem értékelhetd.

Harom értékelési funkciot és ezekhez kapcsolva harom értékelési tipust jeloliink meg:
- Helyzetfeltaras - diagnosztikus értékelés
- Fejlesztés, formalas - formativ értékelés
- Az eredmények megallapitdsa - szummativ értékelés.

A beszamoltatas, szamonkérés, értékelés, ellendrzés tantargy-specifikus, melyet az egyes tantargyak
kovetelményei alapjan a pedagogusok végeznek el.

Tanév elején diagnosztikus mérést végziink iskolai szinten, melyet nem érdemjeggyel értékeliink. A tanév
soran a tanulék tudasaroél formativ mérésekkel gy6z6diink meg, mely a tovabbi fejlesztést szolgalja.

Témazarok, tudasprébak esetén érdemjeggyel/elfogadott szimbdlummal, és %-osan értékeliink.

Evkozi értékelés soran a pedagbégusok moédszertani szabadsaguk jegyében szabadon alkalmazhatnak
értékeld szimbo6lumokat.
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Kiemelt helyi mérések:

Evfolyam Ki? Mit? Mikor? Az értékelés fajtaja
igazgatd-helyettes, vagy
munkak6zosség vezetd hangos olvasas évvégén
tanitd
L évfolyam  ['anits szovegértés év végén formativ
tanito iras, helyesiras évvégén
tanité matematika év végén
igazgato6-helyettes, vagy év elején diaenosztikus
munkak6zosség vezetd hangos olvasas félévkor fOI‘I%l ativ. szummativ
és/vagy a tanité év végén ’
év elején . .
(o P v eejen, diagnosztikus
tanito szovegértés félévkor formativ. szummativ
. év végén ’
2. évfolyam v eleién
tanfté helyesiras és félévk]or' diagnosztikus
nyelvtani ismeretek P formativ, szummativ
év végén
év elején . .
s . v.eleen, diagnosztikus
tanité matematika félévkor, formatlv. szummativ
év végén ’
igazgatd-helyettes, vagy év elején, diaenosztikus
munkakozdsség vezeté | hangos olvasas félévkor, for;gn ativ. szummativ
és/vagy a tanité évvégén ’
év elején . :
(s P v SN, diagnosztikus
tanito szovegértés félévkor , .
. formativ, szummativ
. év végén
3. évfolyam v eleién
tanité helyesiras és félévk]or’ diagnosztikus
nyelvtani ismeretek P formativ, szummativ
év végén
év elején . .
s . 12 diagnosztikus
tanito matematika félévkor, 5

évvégén

formativ, szummativ

4. évfolyam

igazgato-helyettes, vagy
munkako6zosség vezetd
és/vagy

tanito

felsé tagozatos szaktanar

hangos olvasas

év elején,

félévkor
évvégén

diagnosztikus,
formativ
formativ, szummativ

év elején,

diagnosztikus

év végén

tanitd szovegértés félévkor, , ;
P formativ, szummativ
évvégén
s, év elején . .
s helyesiras és Wi diagnosztikus,
tanitd .. félévkor, , .
nyelvtani ismeretek PR formativ, szummativ
év végén
tanito, év elején,
p . . 1 diagnosztikus
felsé tagozatos szaktanar | matematika félévkor, 8

formativ, szummativ

. g helyesiras, nyelvtani

Human munkak6zosség . . . o
5. P ismeretek (az als6s tananyag | év elején és . .
X (magyar nyelv és irodalom y . PP diagnosztikus
évfolyam . alapjan) hangos olvasas, tanév végén

szakos tanarok) o

szovegértés

Human munkak6zosség helyesiras a helyi tantervben | , S
5-8. s . év elején és ;
. (magyar nyelv és irodalom meghatarozott tananyag A szummativ
évfolyam . o f tanév végén

szakos tanarok) alapjan évfolyamonként
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. g szovegértés a helyi . .

Human munkak6zosség . év elején, ;
5-8. .. tantervben meghatarozott s ., | formativ,
X (magyar nyelv és irodalom 7 félévkor, tanév ;
évfolyam g tananyag alapjan L szummativ

szakos tanarok) . . végén

évfolyamonként
. Idegen nyelvi munkakdzossé . .

5.és7. sen ny & | Olvasott és hallott szoveg P ;
. (német és angol szakos . év végén szummativ
évfolyam . értése

tanarok)

. Idegen nyelvi munkakozdssé . o . .

6.és 8. gen ny & | Prébamérés: olvasott és februar- . .
. (német és angol szakos ; - . . diagnosztikus
évfolyam . hallott szoveg értése marcius hénap

tanarok)
5-8. Testnevelés munkakozosség A tanulok fizikaidllapotanak | masodik diagnosztikus,
évfolyam | (testnevel szakos tandrok) és edzettségének vizsgalata | félévben

Természettudomanyos alsds kovetelmények alapjan | , L . .
5. N . . I év elején, diagnosztikus,
. munkako6zosség (matematika alapmiiveletek, tortek, Ly ;
évfolyam . PP évvégén szummativ

szakos tanarok) mértékvaltas

. . miiveletek racionalis

Természettudomanyos . . 12 P
6-8. N . szamokkal, fiiggvények, félévkor, formativ, és
. munkako6zdsség (matematika . R .
évfolyam . geometria, egyenletek, év végén szummativ

szakos tanarok) ALt e

szazalékszamitas

357 Osztalyfénoki munkakodzosség
AP munkakozosség szociometriai mérés félévkor diagnosztikus
évfolyam PP

(osztalyfénokok)
5. . tanulasi motivacio, tanuldsi | a tanév els6 . .
. Mérési rendszergazda e % L. diagnosztikus
évfolyam stilus hénapjaban

A lefolytatott mérések tervezése, szervezése, lebonyolitisa, elemzése, értékelése, a feladat-meghatarozas
munkako6zosség-vezetdi, igazgatéi, igazgato-helyettesi munkatervben megfogalmazva
munkako6zosségi hataskor.

irdnyitassal,

Egyéb mérések:
- Orszagos kompetenciamérésben vald részvétel a jogszabalyi el6irasoknak megfelel6en.
- Angol, német idegen nyelvi mérés a 6. és 8. évfolyamon a jogszabalyi el6irasoknak megfelel6en.
- DIFER-mérés a Tankertileti mérési rendszer keretein bell. *
- A Timar-féle mérérendszer alkalmazasa a Tankeriileti mérési rendszer keretein beliil *

- Orszagos és nemzetkdzi mérés esetenként.

*A 2015/2016. tanévtol felmend rendszerben bevezetve a Tankeriileti mérés keretein beliil.
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Szoveges mindsités elsé évfolyamon, valamint a masodik évfolyam elsé félévében:
- kivaléan teljesitett: ha ez minden tantargyra vonatkoztathat6

- jol teljesitett: ha csak 1-2 tantargybdl kimagaslo, a kimagaslo teljesitményt a megjegyzés rovatban
tiintetjlk fel

- megfelelGen teljesitett

- felzarkéztatdsra szorul: ha ez a mindsités 3, vagy tobb tantargyra vonatkozik, amennyiben 1-2
tantargyra vonatkozik ez a minésités, a megjegyzés rovatban tiintetjiik fel

Erdemjegyek és osztalyzatok a tanul6 tudasanak értékelésénél és mindsitésénél:
- jeles (5)

Jeles osztalyzat esetén ,Dicséret” adhatd, ha a tanulé a tantervi kovetelményeken tilmutatéan
kimagasléan teljesitett, 6t tantargyi dicséret esetén ,Tantestiileti dicséret” adhatd, melyrdl a
nevelGtestiilet az osztalyozé értekezleten dont.

- jo(4)

- kozepes (3)
- elégséges (2)
- elégtelen (1)

Iskolankban az irasbeli témazaro, tudasproba értékelése egységesen meghatarozott szazalékos hatarok
figyelembevételével torténik.

1-4. évfolyamon:

Szazalékos hatar | Szimbélum Erdemjegy

els6 évfolyamon, valamint a | masodik-negyedik évfolyamon
masodik évfolyam elso félévében

0-40% fekete pont elégtelen (1)
41-54% fekete kor elégséges (2)
55-75% piros kor kozepes (3)
76-90% piros pont jo (4)

oo : .
91-100% 99%-ig piros csillag, jeles (5)

100% esetén arany csillag

5-8. évfolyamon az egyes munkakozosségek altal elfogadott szazalékos értékelési hatarokat vessziik
figyelembe:

matematika,
természetismeret, magyar
idegen b1’01(?g1a1 f1z1k-a, nyelv és h?lyesnas torténelem Erdemjegy
nyelv kémia, foldrajz, . hibapont
. . irodalom,
informatika
0-39% 0-30% 0-39% 27 vagy tobb 0-25% elégtelen (1)
40-54% 31-49% 40-59% 18-26 26-50% elégséges (2)
55-74% 50-75% 60-79% 11-17 51-75% kozepes (3)
75-89% 76-89% 80-89% 5-10 76-90% jo (4)
90-100% 90-100% 90-100% 0-4 91-100% jeles (5)
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A naploba, tajékoztatd fiizetbe szimbdlum elsé évfolyamon, valamint a masodik évfolyam els6 félévében
frhaté. Egyéb évfolyamokon a napléba, tdjékoztato fiizetbe, ellenérzébe érdemjegy irhaté.

7 .z

Iskolankban a tanul6k minésitése szovegesen, érdemjeggyel és osztalyzattal torténik.

évfolyam | félév év vége

1. szoveges értékelés és mindsités helyi értékelési | szoveges  értékelés és mindsités
rendszer alapjan bizonyitvany pétlapon

2. szoveges értékelés és mindsités osztalyzat
helyi értékelési rendszer alapjan

3-8. minden tantargy esetén osztalyzat minden tantargy esetén osztalyzat

Abban az esetben, ha a tanul6t a szakértdi bizottsag véleménye alapjan az igazgat6é mentesiti az
érdemjegyekkel és osztalyzatokkal tortén6 mindsités aldl, az alabbi szoveges értékelés adhatd: megfelelt,
felzarkdztatasra szorul.

Tanév végén a tantargyi dicséretet a bizonyitvany és a térzslap jegyzet rovataban tiintetjiik fol:
T tantargybdl dicséretben részesiilt” bejegyzéssel.

Els6 évfolyamon a tantargy szoveges értékelésében kivaldan teljesitett” bejegyzést alkalmazzuk dicséret
esetén.
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2.11. Az otthoni felkésziiléshez eloirt irasbeli és szobeli feladatok
meghatarozasa

Otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei, korlatai:

- Osszhangban kell lennie az érvényben 1évé koznevelési torvény, a helyi tanterv eléirasaival és
szervesen kapcsolodjon az adott témakorhoz.

- Ahazi feladat része a tanulasi folyamatnak, a tanéran tanultak elmélyitését szolgalja.

- A hazi feladatnak nagy szerepe van az 0nallé ismeretszerzés készségének kialakitdsaban,
fejlesztésében.

frasbeli feladat mindig el6készitett, meghatarozott idében ellendrzott legyen, életkori
sajatossaghoz igazodjon.

- Hazi feladat adasanal alkalmazni kell és lehet a képességek, érdekl6dés szerinti differencialast.

Hétvégére a heti folyamatos gyakorlas megvaldsitasara irasbeli differencialt feladat adhat6 a
tanulénak a sziil6 el6zetes tudtaval és hozzajarulasaval.

- Hazi feladatul kutatémunka, gytijtémunka, megfigyelés, mérés, prezenticid-készités, modellek
készitése, illusztracio készitése, parban vagy csoportban kivitelezhetd feladat is adhato.

- Atanitasi szlinetekre (6szi, téli, tavaszi sziinet) szorgalmi feladat adhatd.
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2.12.

A csoportbontasok és egyéb foglalkozasok szervezési elvei

Iskolankban csoportbontasra az idegen nyelv tanitasa soran akkor keriil sor, ha a német és angol
nyelvet tanul6é csoportok parhuzamosan jelen vannak az évfolyamon, és az egy osztalyba jaré
tanulék k6zott van angolt és németet tanuldk is.

A 28 f6t meghalad6 osztalyokban csoportbontast alkalmazunk a fenntart6 altal engedélyezett
tantargyakbol

Képesség szerinti csoportbontast alkalmazunk felzarkéztatasra, fejlesztésre, tehetséggondozasra.
Tanul6szobara a 7-8. évfolyam tanuldib6l alakul ki a csoport.
SNI, BTMN tanuldk esetében a szakvéleményben foglaltak alapjan soroljuk csoportba a tanuldkat.

Az egyéb foglalkozasok kereteiben miikod6 szakkorok, énekkar érdeklédési kor, jelentkezés és
képességek alapjan szervezddnek.
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2.13. A tanuldk fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez sziikséges
modszerek

A rendszeres, élethosszig tartd fizikai aktivitas (testmozgas) az egészségtudatos magatartas és életvezetés
alapvet6 feltétele. Ebben a pedagdgiai folyamatban nélkiilozhetetlen az iskolai testnevelés, ami a primer
prevenci6 legfontosabb kdznevelési szintere. A 2014 /2015. tanévtdl a tanuldk fizikai fittségének mérésére
a Nemzeti Egységes Tanul6i Fittségi Teszt, a NETFIT program szolgal, melynek kiildetése, hogy

népszerlsitse és tudatositsa az élethosszig tarté fizikai aktivitds jelent6ségét és az egészségtudatos
életvezetés értékeit a tanuldk, csaladjaik és a koznevelés szerepl6i korében.

A mérés eszkozeit szamunkra biztositottak, a mérés és értékelés madszereivel megismerkedtiink.

A NETFIT tesztjei:
fittségi profil fittségi tesztfeladat vizsgalt teriilet
testosszetétel és taplalkozasi | testtomeg mérése testtomegindex (BMI)
profil testmagassag mérése
testzsirszazalék-mérése testzsirszazalék
aerob fittségi profil alloképességi ingafutds teszt | aerob kapacitas
(20m)
vazizomzat fittségi profil iitemezett hasizom teszt hasizomzat ereje és
erballoképessége
torzsemelés teszt torzsfeszité izmok ereje
iitemezett fekvétamasz teszt felsGtest izomereje
kézi szoritéerd mérése a kéz maximalis szoritd ereje
helybdl tavolugras teszt a lab robbanékonyereje
hajlékonysagi profil hajlékonysagi teszt térdhajlitéizmok nyujthatésaga,
csipéiziileti mozgasterjedelem
A NETFIT értékelése:

A vizsgalt tanuld teljesitményét egy olyan abszolut kritériumértékhez hasonlitjuk, amely nemre és
életkorra vonatkoztatva az egészséghez sziikséges minimum fittségi értékeknek felel meg.

A NETFIT értékelési zonai:

fokozott fejlesztés sziikséges fejlesztés sziikséges egészségzona

A tanulok sajat teljesitményiik alapjan keriilnek értékelésre, a mérés és értékelés diszkrét koriilményeket
igényel és a tanulék motivaltsagaban el kell érniink a gyerekek részérd6l azt a szandékot, hogy az
egészségzonahoz tartozast tlizzék ki célul.

A mérés eredményeinek rogzitése:

A mérélapok kezelése a testnevel6k feladata, a rogzités online adatkezeld rendszerben torténik. A mérési
azonositd alapjan a tanuldk és a sziilok, illetve a testnevel6k nyomon kovethetik a valtozasokat.

A mérést és adatrogzitést a testnevel6k végzik a tanév soran, rendeletben meghatarozott
idéintervallumban.
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2.14. Az iskolai egészségnevelés és kornyezeti nevelés elvei

2.14.1. Egészségnevelés

Az egészségnevelés és a kornyezeti nevelés csak az iskolai nevel6-oktatd munkaval szerves egységben
értelmezhetd, mivel a tanul6k teljes személyiségére hat.

A szocidlis és allampolgari kompetencia kialakitasa érdekében alkalmassa kell tenni tanuldinkat a sajat
fizikai és mentalis egészségére vonatkozé készségek és képességek birtoklasara.

Ebben az értékkozvetitd feladatban referencia személy a pedagdgus, akit modellként kovetnek, aki kielégiti
érdeklédésiiket, a tanuldkkal vald egylittmiikodésében felismertetheti, meggy&zheti, tdAmogathatja,
soksziniien gyakoroltathatja az egészség, mint érték belsévé valasat.

Cél:

Az egészséggel kapcsolatos egyéni és kozdsségi érzékenység fokozasa, az egészséges életstilus igényének
felkeltése

A motivacié kialakitadsa, megérzése, fejlesztése minden életkori szakaszt ativel6 célunk, mely egyuttal
biztositja a folytonossagot nevel6 tevékenységilink soran.

Feladat:
Az egészséges életmoddra nevelés keretében fejleszteni az alabbi képességeket, készségeket:
- azérzelmek konstruktiv, alkot6 kezelése
- stressz-kezelés, stressz-oldas
- Onismeret, 6nbecsilés
- konfliktuskezelés
- problémamegoldas
- dontéshozatal
- segitségkérés, segitségnyujtas
- tanuljanak meg ,NEM”-et mondani
Az egészségkultira 6sszetevdi, melyekre neveldémunkank sordn kiemelt figyelmet forditunk:
- egészséges taplalkozas
- rendszeres testmozgas
- higiénés szokasok
- tartozkodas az egészségkarositd anyagok szervezetbe juttatasatol
Modszerek, megvaldsitasi formak

Az iskolankban oktatott tantargyak mindegyike specidlis ismeretekkel, mddszerekkel, érzelmi rahatas
lehet6ségével jarulnak hozza egészségnevelési tevékenységeinkhez. Ezt erésitik az egyéb foglalkozasok,
szabadidds kinalatunk, célzott kampanyaink adta lehet&ségek.

Az Altalanos iskola nyolc éve alatt az életkori sajatossagoknak megfelel6en bdévitjiik az ismeretkort,
gazdagitjuk a megkozelités médszereit.

Az egészségnevelés akkor tolti be szerepét, ha a tanuldk személyisége, ugy fejlédik, hogy képessé valnak
testi, lelki épségiik megvédésére, sikeres életvitelre, és az aktiv tarsadalmi részvétel megvalésitasara.
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Az egészségnevelés ellendrzése, értékelése

Tartalma Hataridé Felelds
A személyi és targyi feltételeinek biztositdsa | szeptember 1. igazgatd
Tanoérai tevékenységek ellendérzése az éves ellendrzési tervben igazgato
meghatarozottak szerint igazgato-helyettes
munkak6zosség-
vezetd
Egyéb foglalkozasok keretében végzett az éves ellendrzési tervben igazgato
tevékenységek megvaldsulasa meghatarozottak szerint igazgatd-helyettes
munkak6zosség-
vezetd
Mindennapos testnevelés megvaldsuldsa az éves ellendrzési tervben igazgato
meghatarozottak szerint igazgato-helyettes
munkako6zdsség-
vezetd

Egészségnevelési tevékenységiinket akkor tekintjiik sikeresnek, ha a téliink elballagd fiatalok testileg,
mentalisan egészségesek, életviteliikkel, viselkedésiikkel kovetendé mintaként allnak kortarsaikkal
szemben.
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2.14.2. Kdrnyezeti nevelés

A kornyezeti nevelés alapjai

novényeknek
TOMB 2002. Kft.

a takaritast, karbantartast ellaté

Helyszinek Tevékenység Felelds Hatarido
elékert, diszkert folyamatos gondozasa, apolasa a igazgatd-helyettes folyamatos

bitumenes palya

jo allapota miatt alkalmankénti
gondozast igényel

a takaritast, karbantartast ellaté
TOMB 2002. Kft., igazgaté-helyettes

id6szakos (télen, rendezvények alkalmaval)

salakpalya folyamatos pormentesitést és szaktanarok folyamatos
karbantartast igényel a karbantartast, takaritast ellaté
TOMB 2002. Kft.
jatékudvar jatékok karbantartasa (festés, javitas) napkdzis munkakozosség-vezetd, folyamatos
novények gondozasa sziil6i kozosség, a karbantartast,
takaritast ellaté TOMB 2002. Kft.
kiiltéri kondipark a kondipark aljzatanak tisztantartasa TOMB 2002 Kft, karbantarté munkanapokon, reggel
Eré6forrasok

Belso6 eroforrasok

Human eroforrasok

Feladat, szerepkor

Erdsségek

kornyezeti tartalmakat.

iskolavezetfség Tamogatja a kornyezeti nevelési programot. A Hiteles személyiségek a pedagégusok és a tanuldk
pedagégiai munka részeként elismeri. Anyagi szamara.
erbéforrasokat teremt. Aktivan részt vesz a
programokban.

tanarok Kidolgozzak és tantargyakba beépitve tanitjdk az egyes | minden kolléga tudja, hogy a kornyezeti nevelés kozos

feladatunk.

osztalyfénoki munkakoézosség

Evfolyamokra lebontva foglalkozik az
egészségneveléshez kotddd kornyezeti nevelési
tartalmak feldolgozasaval.

lehet8ség van az aktualitasok azonnali megbeszélésére
osztalykozosségi szinten.

didkonkormanyzatot segitd tanar

Lehetdségiik van a kdrnyezeti nevelés tertileteinek
erdsitésére.

napi kapcsolat a tanulékkal, egyedi problémak azonnali
kezelése.

iskolatitkarok

Tamogatjak a tanari munkat az egyes programok
hatterének biztositasaval.

részt vallalnak a szelektiv hulladékgytjtésben,
takarékossagban.

a TOMB 2002. Kft. dolgozoi

A programok targyi feltételeinek biztositasa, termek,
vizesblokkok, vilagitasi hdlézat karbantartasa, takaritas.

z6lditési program, szelektiv hulladékgytjtés
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anyagi tamogatas, kiils6 eréforrasok felkutatasa,
személyes munkavégzés.

didkok A tervezett programokban sokoldaltian vesznek részt valamennyi tanulé érintett, nagy a felel6ssége a helyi
(hallgatdsag, tevékeny szerepvallalas, 6nall6é kutatasok | értékek felkutatdsanak. A f6 hangsuly a
és rendezvények). szemléletformalas.

szul6k El6adasok tartasa, szemléltetd eszk6zok gazdagitasa,

tevékeny részvétel a programokban, az 6 szemléletiik
formalasa, a kérnyezeti nevelés tilmutat az iskola
falain.

Kiils6 er6forrasok
- Mikodtetd
- Koérnyezeti neveléssel foglalkozé intézmények
- Civil szervezetek

Anyagi er6forrasok

- Sajat:

Alapitvany

= Szil6i kozosség
- Kiilsé:

= Mikodtetd

=  Palyazatok

= Felajanlasok

Cél:

- ElG6segiteni a kornyezettudatos magatartas és életvitel kialakulasat annak érdekében, hogy a felnovekvé nemzedék képes legyen a kornyezeti valsag
elmélytilésének megakadalyozasara, el6segitve az é16 természet fennmaraddasat és a tarsadalmak fenntarthatésagat.

- Kialakitani a kdrnyezet ismeretén és személyes felel6sségén alapulé kornyezetkimél6 magatartast, egyéni és kozosségi szinten egyarant, mely valjon a tanulék

életvitelét meghataroz6 alapelvvé.

- Erzékennyé tenni a kornyezet allapota irant.

- Bekapcsolni a kdzvetlen kornyezet értékeinek meg6rzésébe, gyarapitasaba.

- Legyen meghatdrozé életmédjukban a természet tisztelete, védelme.
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Feladat

- Kornyezetbarat attit(idok, szokasok kialakitasa a tanul6kban.

- Atermészeti és tarsadalmi kdrnyezetr6l tényeket, ismereteket, problémamegoldd gondolkodast kozvetitiink.

- Segitjiik a koérnyezeti folyamatok, 6sszefliggések megértését.

Folyamat

Célok Feladatok Sikerkritériumok Felel6s Hatarido
A kornyezeti nevelés az oktatas és nevelés | A helyi tantervekben és Tobb kdrnyezeti nevelési tartalom a tanitok folyamatos
valamennyi teriiletén jelenjen meg! tanmenetekben jeldljiik a tanérakon, valtozatos mddszerek. szaktanarok

feladatokat és médszereket.
A pedagbgusok a feln6tt dolgozok és a Képzések, sziil6i értekezletek Tanarok, sziil6k bevondasa a programokba. igazgato-helyettes folyamatos
sziil6k személyes példajukkal legyenek a tartasa az adott témaban. sziil6k kozossége
kornyezettudatos életvitel terjesztoi.
Az iskola tisztasaganak javitasa, szemét Védnokség egy-egy tanterem Javul az iskola tisztasaga, csokken az osztalyfonokok folyamatos
mennyiségének csokkentése. felett. elszallitott szemét mennyisége. DOK

Szelektiv hulladékgyiijtés.
Takarékoskodas a vizzel, villannyal, gazzal. | Figyelemfelhivas, rendszeres Nem lesznek csopogd csapok, égve felejtett | igazgato, folyamatos

ellendrzés. villanyok. osztalyfénokok

A fiités figyelmes szabdlyozasa.

A tanulék ismerjék meg szlikebb Részvétel palyazatokon, Ha ismeri kdrnyezetét, jobban szereti, DOK folyamatos
kornyezetiiket! Lassak az értékeket, vetélked6kon, természetben, kotédik hozza és megdvija. osztalyfénokok
problémakat, dpoljak a hagyomanyokat! kornyezetben valé szemlélédés,

vizsgalodas.
Legyenek a tanuldk kérnyezetiik, Vallaljanak védnokséget egy-egy | Valtozik az osztaly kdzvéleménye, moralja. | taniték folyamatos
sziil6foldjiik védelmezail fa, teriilet felett, és azt gondozzak, | Beszélgetésekben, osztalyfénoki 6rakon osztalyfénokok

figyeljék a valtozasokat. Faiiltetés, | egyre tobbszor téma a sziil6fold értékei. A

téli madaretetés. tanulé kotédik kornyezete egy darabjahoz és

atérzi megovasanak fontossagat.

Fejlessziik a tanul6k problémamegoldé »20ld polc” kialakitdsa a Egyre tobb gyerek tart kisel6adast, ,siirég- | konyvtarvezetd folyamatos
gondolkodasmédjat, az 6nalld konyvtarban, szakkonyvek, forog” a kdonyvtarban, tudja hasznalni az szaktanarok

ismeretszerzés képességeit megalapozva
az élethosszig tart6 tanulast!

folyéiratok, vided-anyagok és CD-
k beszerzése. Internet-hozzaférés
biztositasa.

irodalmat.
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A koérnyezeti nevelés teriiletei:

1. A tandrakon

a természettudomanyos tantargyak a kornyezeti nevelés alappillérei.

a tarsadalomtudomanyok az erkolcsi nevelés segitik,

a miivészeti tantargyak az érzelmi nevelés szinterei,

a technika-életvitel a gyakorlati megkozelitést segiti,

a testnevelés az egészségneveléssel egyiitt az egészséges kornyezet, egészséges életvitel igényeit alakitja,

osztalyfénoki 6ra személyiségfejlesztés szintere.

2. Okoiskolai program

Kozos felel6sségiink, hogy az iskoldnkban minél tobb tanulé valjon a kornyezet és az egészség megovasara elkotelezett emberré. Arra toreksziink, hogy a
fenntarthat6sagra nevelés atgondoltan és rendszerszertien hassa at a napi gyakorlatunkat. Az 6koiskolai program megvaldsitasaval tanul6inkban eredményesebben,
hangsulyosan alakitjuk ki a kornyezettudatos szemléletet, képessé kell tenni ket a kdrnyezet- és egészségtudatos életmaod kialakitasara, a fenntarthatésag elvének
alkalmazasara.

K6z6s célunk a program megvaldsitasa soran:

O 0O O 0O 0 O O

o

A tanulék magatartasanak, életvitelének alakitdsa annak érdekében, hogy képesek legyenek a kornyezetiik megévasara.

Valjanak tajékozott és tevékeny allampolgarokka a fenntarthato fejlédés tertiletén, akik felel6sséget vallalnak egyéni és kozos tetteikért!
Ismerjék meg azokat a folyamatokat, melyek kdvetkezménye valamilyen kérnyezeti valsag, és torekedjenek a kornyezeti karok megel6zésére!
Legyenek érzékenyek kornyezetiik allapotara, a természet és ember alkotta értékek felismerésére és megdérzésére!

Ertsék a fogyasztas és a kornyezeti eréforrasok kapcsolatat!

Tiszteljék a természetet, vallaljanak érte felelsséget!

A tanulék természettudomanyos gondolkodasmédjanak fejlesztése.

A tanérakon hasznalt eszk6zokkel, anyagokkal a kornyezetiink védelmét tartjuk szem el6tt.

Az éves munka tervezése, megvaldsitasa:

(o]

(o]

Tanorak keretében a tanulék a kérnyezettudatossagrol, a fenntarthatésagrdl az adott tantargy tananyagahoz kapcsol6déan szerezhetnek ismereteket,
megérthetik, hogy az ember a természet része, csak a természettel egységben maradhat fenn.

Az iskolank kérnyezetvédelemmel, fenntarthat6saggal kapcsolatos éves tevékenységét a tanévekre vonatkozé munkatervben kell megtervezni. A
tevékenységek szervezését az 6koiskolai munkacsoport végzi.

Kommunikicio:
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Az auldban talalhato faligjsagon és tarlokban, az iskola honlapjan és Facebook-oldalan folyamatosan megjelentetjiik az 6koiskolahoz kapcsolddé hireket,
eseményeket.

Az 6koiskolai munkacsoport vezetdje félév és tanév végén beszamolot készit az elvégzett feladatokrol.

A tanulék 6koiskolai tevékenységei:

O O 0O O O O O

A DOK véleményezi az dkoiskolai munkatervet és a tanuldk tevékenyen részt vesznek annak megvaldsitasaban.

A tanuldk szelektiven gy(jtik a hulladékot a tantermekben elhelyezett kukakban.

A tanul6k torekszenek a viztakarékossagra.

A tantermek, az aula esztétikus diszitésében, tisztasaganak megévasaban kézremiikodnek.

A hetesek az energiatakarékossag érdekében a tandrak utan lekapcsoljak a villanyt és a szell6ztetés utan bezarjak az ablakokat.
Az iskoldban tisztasagi-6rjarat miikodik a tanulék kézremiikodésével.

A tanuldk részt vesznek az iskola kertjének megdvasaban, viragositasaban.

3. Egyéb foglalkozaskon, tanoran Kiviil:

Nyari tabor, illetve vandortabor: iskolankban kérnyezetvédelmi egészségnevelési céllal igény szerint szervezhetd, ehhez lehet6ség szerint palyazunk.

Kirandulasokat szerveziink egy-egy teriilet, taj megismerése céljabol. Ellatogatunk nemzeti parkokba, természetvédelmi teriiletekre, vadas parkokba,
botanikus kertekbe, mizeumokba.

Erdei iskola: a tanév végén néhany alsé tagozatos osztaly erdei iskoldban tdlt néhany napot. A munka el6re eltervezett menetrend szerint folyik. Kiemelt
feladata a kornyezettel harmonikus, egészséges életvezetési képességek fejlesztése, és a kozosségi tevékenységhez kot6dé szocializacio.

Turak: gyalog és kerékparturakat szervezhetnek az osztalyfénokok kornyékiink kirandul6 helyeire, természeti értékeink megismerése céljabél.

Voroskeresztes szakkor: a tanulék a konyvtarban talalhaté szakirodalmak segitségével ismerkednek a védett novényekkel, allatokkal. Attekintjik a
kornyezetvédelmi jeles napokat. Felkutatjuk varosunk védett fasorait, fait. Kérnyezetrendezést is végziink.

VetélkeddKk, versenyek, jeles napok
szintek programok szervezd tanuldécsoport idépont felelds
orszagos Autémentes nap Gazdasagi és Kozlekedési Minisztérium Alsos és fels6s Szeptember 22. DOK
Koérnyezetvédelmi és Viziigyi Minisztérium tanulécsoportok osztalyfénokok
varmegyei | Varmegyei természet- és Kozépkerti Altalanos Iskola 3-4. évfolyam I1. félév, februar bioldgiatanarok
kornyezetvédelmi 5-8. évfolyam
feladatmegoldd verseny
varosi Komplex tanulmanyi verseny Kozépkerti Altalanos Iskola 2. évfolyam I1. félév, majus alsos tanitok
Hajdubdszérményi Bethlen Gabor Altaldnos Iskola 3. évfolyam
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Hajduboszérményi Bocskai Istvan Altalanos Iskola

4. évfolyam

varosi Tudds-kaszind DOK 5-8. évfolyam Fold napja, prilis 22. | DOK, osztalyféndkok
Koérnyezetvédelmi tevékenységek iskolankban

Tevékenység Moddszer tanuldcsoport Hatarido Felelds

Hulladékgytijtés Csoportokban val6 szelektiv 1-8. évfolyam tanuléi szeptember, aprilis DOK
hulladékgyiijtés osztalyfénokok

Ujra-papir hasznalata Figyelem felhivas, példamutatas 1-8. évfolyam tanuléi folyamatos minden pedagégus

Iskolank udvarrészeinek rendezése, fak, siskola zo6ldités” csoportok szeptember, aprilis osztalyfénokok

viragok tltetése napkozis nevel6k

Osztalyterem folyamatos dekoralasa, Védnokség a sajat tanterem felett. Osztalykozosségek folyamatos osztalyfénokok

tisztasaganak, szépségének megbrzése. Tanul6ktol filiggo tisztasag.

Udvar, udvari jatékok karbantartasa Kdrnyezetvédelmi, fenntartasi Szulok folyamatos napkozis nevel6k

madarvilag)

kirandulasok szervezése,
megfigyelés

munkak a TOMB 2002 Kft. dolgoz6i igazgato
Helyi értékek felkutatasa Célzott megfigyelés 1-8. évfolyam Bethlen-napok DOK
Varos Napja osztalyfénokok
Természet megfigyelése (erdd, vizpart, Sétak, tanulmanyi kirandulasok, 1-4. évfolyam Osz, tavasz tanfték

napkozis nevel6k

Téli madaretetés Madarvédelem, adatgyjtés 1-4. évfolyam December, januar tanitok
napkozis nevel6k
Latogatasok (muzeum, allatkert, vadaspark, Megfigyelés, fotokészités, 1-8. évfolyam Tanmenetekben tanitok
Nemzeti Park, szeméttelep, szennyviztisztité) | élménybeszamoldk leirtaknak megfelelen szaktanarok
Jeles napok megbeszélése Vetélkedo, rajzkiallitas, kisel6adas | 1-8. évfolyam folyamatos tanitok
szaktandrok

Kapcsolatrendszer, kommunikacié

Kapcsolattartas kiilsé segit6 partnerekkel

légszennyezés)

Szervezet neve Milyen témaban segit Kapcsolattarto neve

Zoldkor El6adasok tartasa (hulladék-gazdalkodas, igazgato-helyettes
kornyezetvédelem, energia-hatékonysag) DOK munkajat segité pedagdégusok

ANTSZ Kdrnyezeti problémakrol felvilagositas (viz- és igazgatd-helyettes
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Varosi Voroskereszt Tiszta, virdgos intézmény verseny szervezdje voroskeresztes tandrelnok
Katasztr6fa-védelem Tlizvédelmi oktatas igazgato-helyettes, igazgatd
Taneszkozok

Az iskola rendelkezik a legalapvet6bb szakkonyvekkel, ami sziikséges a kornyezeti nevelési munkahoz. Folyamatosan kell frissiteni a kornyezeti nevelési szak- és CD-
konyvtarat. A tandrakon és a programokon megfelel6 audiovizualis, illetve multimédias és IKT eszkdzt hasznalhatnak a pedagogusok és a tanulok.

A kornyezeti nevelés értékelése

i

A Kkornyezeti nevelés pedagogiai céljai, feladatai, illetve el6irt kovetelményei hatdrozzak meg azokat a tartalmakat, melyek értékelése a feladatunk. Az
értékmegOrzésre, az értékteremtésre és értékatadasra vallalkoztunk, a gyermek teljes személyiségét fejlesztjiik.

A pedagbgusok kornyezeti nevelési gyakorlatdnak szinvonalat mindsitjiik az alabbi elvarasok megitélésével:

- Rendelkezzenek mindazon ismeretekkel, szakmai hozzaértéssel és személyiségvonasokkal, amelyek a kornyezettudatossag és az egytittélési moral alakitasa
soran mintaként szolgalnak!

- Felkésziilésiiket hassa at az egytittmiikodésre torekvés!

- Torekedjenek fenntartani az egyensulyt a személyiség szabadsaga és a munkavégzés rendje kozott!

- Tanuldik szamara jol szervezett tevékenységek soran biztositsak a sokoldalt, személyes tapasztalatszerzési lehetdséget és kommunikacios helyzetet!

- Adjanak alkalmat az 6nallé elemzés, szabaly, sejtés tanuléi megfogalmazasanak!

- Segitsék a szabdly, 6sszefliggés, megallapitas napi élethelyzetekben megjelend példainak és a sziikségszerliségeinek felismerését!

- Biztositsanak lehet&séget arra, hogy a tananyag legyen természetes valésagaban tanulmanyozhat6 és nytjtson élményt!

- Szervezzék az egyéni és kooperativ tanulas formait, biztositsak a differencialas lehet8ségeit a képességek fejlesztésének folyamataban!
A tanulék kérnyezeti nevelési eredményeinek értékelési szempontjai:
Egyes tanul6k esetében:

- Aziskolai cél- és értékrendszer magvaldsulasa

- Aszocialis képességek alakulasa

- Abeallitodasok és értékorientacio fejlédése

- Acsoporthelyzet elfogadasa

- A konfliktuskezelés modjai

Osztalykozosségek esetében:
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- A csoportviszonyok alakulasa

- Akozvélemény, a moralis gondolkodas valtozasa
- Az informadlis kapcsolatrendszerek alakuldsa

- Atevékenységrendszer megismerése

Kornyezetnevelési tevékenységiinket akkor tekintjiik sikeresnek, ha a t6liink elballagé fiatalok kérnyezetiikre, kdrnyezetiinkben zajlo valtozasokra érzékenyen
reagalnak, és kovetend6 mintaként viselkednek kortarsaikkal szemben.
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2.15. A tanulok jutalmazasanak, magatartasanak és szorgalmanak
értékelési elvei

A tanulok értékelési rendszere

Az értékelés a pedagdgus feladata és felel6ssége, de az értékelésben meg kell jelennie a teljesitmény objektiv
megitélésének, és a tanul6 fejl6désérdl alkotott neveldi véleményeknek. Funkcidjat akkor teljesiti, ha:

- azellen6rzés soran feltart tényekre épitve kell6en indokolt,

- azértékelés kiilonboz6 formaira torekszik,

- Onértékelésre, onfejlesztésre, a végzett tevékenység jobbitdsara 6sztonoz,

- lehetGséget ad a tanul6i vélemények megfogalmazasara,

- tikrozddik benne a tanuléi teljesitmény és a tantervi kovetelmények viszonya,

- kifejezi a tanul6 6nmagahoz mért fejlédését.
A tanul6 személyiségfejlddését, magatartasuk és viselkedésiik jellemzdit az osztalyfénokok folyamatosan
szdban és - a tajékoztato fiizeten, ellendrzén keresztiil - irasban értékelik.

Magatartas és szorgalom értékelésének szempontjai

Cél: Az értékelés segitse el a tanul6 személyiségének fejlédését. Az iskola altal preferalt értékekkel a tanuld
egyre jobban azonosuljon.

Ennek érdekében a tanulok személyiségfejlodését, magatartdsat és viselkedésének jellemzéit az
osztalyfénokok, pedagégusok folyamatosan széban és - a KRETA-rendszerben, tijékoztatd fiizeten,
ellendrzén keresztil - irasban értékelik.
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Magatartas

Példas

7

Jo

Valtozo

Rossz

Viszony a kozosséghez, a
tobbi emberhez

ko6zosségi motivalas irdnyitja tetteit
pozitiv hatdst gyakorol tdrsaira

viselkedését a masik ember
megértése, tisztelete, elfogadasa
hatja at

a hdzirendet betartja

rdabizott feladatokat (hetes...)
lelkiismeretesen elldtja

tigyel tdrsai testi épségére

a kézosség életében
szivesen vesz részt

lehet szamitani a
segitségére

a hdzirendet betartja

a rdbizott feladatokat
(hetes...)

becstiletesen végzi

tudatosan nem art a

kozosségre, de nem lehet ra

szamitani

megnyilvanulasai
megbizhatatlanok

a hdzirendet t6bbé-kevésbé
betartja

1-2 alkalommal késik

negativ hatdssal van a kozésségre

a minimdlis szabdlyokat sem
tartja be

embertarsaival szemben
végletes

2-nél tobb igazolatlan 6raja van

Személyisége tudatosan azonosul az iskolai az osztdlyba folyé oktato- | nem lehet kiszamitani tudatosan megszegi az iskolai
kovetelményekkel nevel6 munkdt nem cselekedeteit szabdlyzok, kdvetelmények
Onismeretre és onfejlesztésre Zavarja hajlamos a fegyelem rendszerét
torekszik megrenditésére
elfogadja az iskola dltal kitiizott
értékeket

Felel6sségérzet fejlett, pozitiv kezdeményezésekben | elvégzi a rabizott munkdt |sodrodik a kozosséggel megbizhatatlan, képes
mutatkozik meg dtletei hol pozitivak, hol cserbenhagyni tdrsait

negativak

Segit6készsége fejlett, foglalkozik tdrsaival, keresi a | mdsok segité, jobbitd értékitélete ingadozé nem érdekli masok problémaja
javitas utjat, modjat torekvéseit nem gdtolja

Viselkedése udvarias, bardtsdgos, 6szinte és udvarias ingadozé kiszamithatatlan, nem dszinte

onkritikus
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produkal

Szorgalom Példas Jo Valtozo Hanyag
1. | Tanulmanyi munka céltudatos teljesiti a kotelezd hulldmzé a teljesitménye figyelmetlen
igényes feladatokat képességein alul teljesit megbizhatatlan
rendszeres atlagosan j6 tanulményi figyelmetlen nem végzi el a feladatdt
munkat végez
pontos egy tantargybol bukott tobb tantargybol bukott
hdzi feladata kész,
folyamatos felszerelése van hdzi feladata, felszerelése hdzi feladata, felszerelése
, p gyakran hidnyzik rendszeresen hidnyzik
megbizhato képességeit csak
ambiciozus megkdézelitéleg haszndlja
ki
2. | Kotelességtudata magas foku dsztonzésre vdr alulmotivalt fejletlen
3.| Erdeklédése széleskorl tananyagon beliil szétszort k6zombdos, alig motivalhaté

Megjegyzés: A fenti szempontok csak az egyes gyerekek koriilményeinek, fejlettségi szintjének ismeretében alkalmazhatéak. A ddit betiikkel szedett szovegrészek 1-

4. évfolyamon alkalmazhatdk, 5-8. évfolyamon a tdblazat 6sszes meghatarozasa alkalmazhaté.

E kategoridk kozott az atjdrhatésag megengedett megfelel6 mérlegelés utan.

példas

jo

Valtozo

rossz

Elmarasztalo beiras
magatartasbol

[rasbeli figyelmeztetés

Osztalyfénoki figyelmeztetés,
intés

Osztalyfénoki rovas, igazgatéi
figyelmeztetés
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A tanuldk jutalmazasanak, elmarasztalasanak elvei, formai:

A tanuléi kozosségek, csoportok, vagy az egyes tanuldok magatartasaban, tanulmanyi és kozosségi
munkajiban elért j6 eredményeket dicsérettel, illetve jutalmazassal is elismerjiik.

A jutalmazas elvei
Kozosségek, csoportok esetében:
- akival6 eredménnyel végzett egylittes munkat
- kiemelkedd kozos eréfeszitéseket valamilyen nemes cél érdekében
- példamutatdan egységes helytallast jutalmazzuk.
A jutalom lehet dicséret, oklevél, targyjutalom, kirdndulés, szinhaz-, hangverseny-latogatas, taborozas.
Egyének esetében jutalmazzuk:
- akiemelked6en aktiv tanérai, szakkdri, sport és énekkari munkat.
- aztatanuldt, aki tanulmanyi, sport vagy kulturalis versenyeken kimagaslé eredményt ér el.

- aki kitartéan dolgozik az osztdly, illetve az iskola kozosségéért, az iskola hirnevét noveli
teljesitménye.

Dicséretek fokozatai: szaktanari, osztalyfénoki, igazgatoi, nevelGtestiileti dicséret, Bethlen-emlékplakett,
Diszoklevél

Iskolai, varosi eseményen valo szereplésért, emlékmiisorban vald részvételért igazgatdi dicséret adhato.
Versenyek esetében:

- iskolai versenyeken elért eredményekért szaktanari dicséret,

- orszagos levelezds versenyben elért 1-10. helyezésért osztalyfénoki dicséret,

- varosi 1. helyezésért és tankeriileti/kistérségi 1-5. helyezésért igazgatoi dicséret,

- varosi 2-3. helyezésért osztalyfénoki dicséret,

- varmegyei 1-10. helyezésért igazgatoi dicséret,

- orszagos verseny 1-10. helyezésért nevel6testiileti dicséret adhato.
A tanév végi jutalmazas elvei:

- 1. évfolyamon oklevelet kap, aki a kivaldan teljesitett min&sitést érdemelte ki.

- 2-4. évfolyamon a Kkitlin6 tanulmanyi eredmény, orszagos/nemzetkodzi sportversenyen valo
szereplés elismeréseként jutalomkonyvet adunk.

- 2-4. évfolyamon jeles tanulmanyi eredményért, példas magatartasért oklevelet adunk.

- 5-8. évfolyamon a kitlin6 és a jeles (egy-két tantargy mindsitése j6) eredményt elérdk, az
orszagos/nemzetkozi sportversenyen valo szerepl6k jutalomkonyvet kapnak.

- 5-8. évfolyamon a példaértékdl szorgalmu, példaértékdi magatartdst tanul6k kaphatnak
jutalomkonyvet egyéni mérlegelés alapjan.
- A 8. évfolyamosok esetén egyéni mérlegelés alapjan a fentiektdl valo eltérés megengedett.

- 1-8. évfolyamon kiemelked6 kozosségi munkaért és eredményes sport-tevékenységért oklevelet
adunk.

- 4. évfolyam végén, 8. évfolyam végén ,NevelGtestiileti dicséret” adhat6 annak a tanulénak, aki négy,
illetve nyolc éven keresztiil jeles, kitliné tanulmanyi eredménnyel zarta a tanéveket, magatartasa
példaértékii, versenyeredményei kiemelkedéek. A ,NevelGtestiileti dicséret” bekeriil a tanuld
bizonyitvanyaba és a diszoklevélre.
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- Ajutalomkonyveket a tanévzaré linnepségen az igazgatd, az okleveleket osztalykeretek kozott az
osztalyfénok adja at.

Bethlen-emlékplakett odaitélésének szempontjai:

- nyolc éven at legalabb jeles tanulmanyi eredmény

- példamutat6é magatartas, szorgalom

- tobb teriileten kiemelked§ versenyeredmény.
Diszoklevél odaitélésének szempontjai:

- nyolc éven at j6 tanulmanyi eredmény

- példamutat6é magatartas

- tobb teriileten valo6 példaértéki helytallas

A jutalmazasokra és dicséretekre a szaktanarok, az osztalyfénokok, a didkonkormanyzat, a tanuldi és a
neveldi kozosségek egyarant tehetnek javaslatot szoban és irasban.

A dicséreteket be kell irni a tanuldk ellen6rzdjébe és az osztalynapldba.
Fegyelmez6 intézkedést kell hozni a tanul6val szemben az alabbi esetekben, a fokozatokat betartva:
- kotelesség be nem tartasa miatt,
- olyan magatartasért, mellyel a tanul6 negativ hatassal van a k6zosség életére,
- aHazirend sorozatos megsértéséért.
A fegyelmezo intézkedések fokozatai:
- szaktanari szobeli, irasbeli figyelmeztetés
- osztalyf6noki szobeli, irasbeli figyelmeztetés
- osztalyf6noki irasbeli intés, megrovas
- igazgatoi irasbeli figyelmeztetés, intés, megrovas
- neveldtestiileti irasbeli figyelmeztetés.

Az iskolai biintetések Kkiszabasanal a fokozatossag elvét érvényesitjiik a tanulé életkori
sajatossagait figyelembe véve, amelytdl indokolt esetben a vétség sulyatol fiiggéen el lehet térni. A
biintetések kiszabaséra az iskola barmely pedagégusa vagy a DOK tehet javaslatot.

A blintetés kiszabasat megel6zheti az érintettek korében tarthaté esetmegbeszélés, melynek 6sszehivasat
az érintettek barmelyike kezdeményezheti a tanul6 osztalyfénokénél, vagy az intézmény vezetjénél. Az
esetmegbeszélésen jovatételi cselekedet is meghatarozasra Kkeriilhet, amit a jelen 1év6k konszenzussal
elfogadnak.

A biintetésrdl az erre jogosult neveld, illetve a nevel6testiilet dont. A bilintetést a KRETA-rendszerben, a
tanul6 tajékoztaté flizetében, ellendrzdjében irdsba kell foglalni, a sziil§/térvényes képvisel§ tudomasara
kell hozni.



3. A pedagoégiai programmal
kapcsolatos egyéb intézkedések

A pedagogiai program érvényességi ideje
Az iskola 2024. szeptember 01-t6l szervezi meg neveld és oktatdé munkajat e pedagdgia program alapjan.
A pedagdgiai program értékelése, feliilvizsgalata

A pedagégiai programban megfogalmazott célok és feladatok megval6sulasat a nevelGtestiilet folyamatosan
vizsgalja. A nevel6k szakmai munkakodzosségei minden tanév végén irasban értékelik a pedagdgia
programban megfogalmazott altalanos célok és kovetelmények megvaldsulasat.

A pedagdgiai program mdédositasa

Ajogszabalyi kdrnyezet valtozasa, helyi szlikséglet alapjan a médositast az igazgatd iranyitasaval az e célra
létrehozott munkacsoport vagy munkacsoportok tagjai végzik. A médositassal kapcsolatosan ki kell kérni a
jogszabalyokban megnevezett kozosségek véleményét.

A pedagégiai program nyilvanossagra hozatala
Az iskola pedagdgiai programja nyilvanos, minden érdekl6d6 szamara megtekinthetd.

A pedagoégiai program egy - egy példanya a kovetkezd személyeknél, illetve intézményeknél tekinthetd
meg:

- aziskola fenntart6janal
- aziskolairattardban

- aziskola kdnyvtaraban
- aneveldi szobaban

- azigazgaténal

- aziskola honlapjan



A Pedagégiai program, megismerése, véleményezése, elfogadasa

Jelen Pedagogiai programot a Didkonkormanyzat 2024. szeptember 7-én tartott iilésén megismerte,
véleményezte és elfogadta

Hajdubdszoérmény, 2024. szeptember 7.

diakdnkormanyzat vezetdje

Jelen Pedagégiai programot, a Sz616i kozosség, a 2024. szeptember 26-an tartott ilésén megismerte,
véleményezte és elfogadta.

Hajduboszormény, 2024. szeptember 26.

a sziil6i kozosség képviseletében

Jelen Pedagégiai programot, a NevelGtestilet 2024. augusztus 30-an tartott iilésén megismerte, és
elfogadta.

Hajdubdszoérmény, 2024. augusztus 30.
igazgato



Nyilatkozat

Alulirott Menyhart Zoltan, a Hajdiboszérményi Bethlen Gabor Altalanos Iskola igazgatéjaként nyilatkozom,
hogy a Pedagogiai Program nem tartalmaz a fenntartéra nehezed6 tobbletkoltségeket.

Hajdubdszoérmény, 2024. szeptember 26.

Menyhart Zoltan

igazgato

Fenntartéi nyilatkozat

A Hajdibdszéorményi Bethlen Gabor Altaldnos Iskola Pedagégiai Programjaval kapcsolatban az
intézményvezetd tobbletkotelezettségrdl szol6 nyilatkozata alapjan - a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011.
évi CXC. torvény 83. § (2) g) pontja szerint biztositott jogkdromben eljarva az egységes szerkezetbe foglalt
pedagogiai program rendelkezéseit jovahagyom.

Hajdubdszormény, 2024. szeptember 27.

Té6th Lajos Arpad
tankertileti igazgatd

P. H.



